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Révid dsszefoglalod

Ki nyujthat be tdmogatasi kérelmet?
(Részletes informaciok a felhivas 1.1 és
1.2 fejezetében)

Kizarolag azok a varosok/varostérségek nyujthatnak be
tamogatasi  kérelmet, amelyeket a varmegyei
onkormanyzat az ITP-ben a Fenntarthato
Varosfejlesztési (FVS) eszk6z megvaldsitasara kijeldlt
€s nevesitett.

Szocialis célu varosrehabilitacié
tevékenységcsoport vonatkozasaban

Konzorciumvezetéként az alabbi szervezetek
nyujthatnak be tamogatasi kérelmet:

- varosi jogallasu telepllések helyi dnkormanyzatai

(GFO 321).
Jelen tevékenységcsoport vonatkozasaban tamogatasi
kérelmek  benyujtasara  kizarélag konzorciumi

formaban van lehet6éség a Felhivas 1.1 pontjaban
részletezettek szerint.

Helyi human fejlesztések
tevékenységcsoport vonatkozasaban

Konzorciumvezetéként az alabbi szervezetek
nyujthatnak be tamogatasi kérelmet:

- helyi 6nkormanyzatok (GFO 321).

Jelen tevékenységcsoport vonatkozasaban tamogatasi
kérelmek benyujtasara konzorciumi formaban is van
lehetéség a Felhivas 1.1 pontjaban részletezettek
szerint.

LHelyi kulturalis ko6zOsségfejlesztési folyamat
kezdeményezése és megvalodsitasa” c. tevékenység,
valamint az ,Ifjusagot célzé tevékenységek” megvaldsitasa
esetén kotelez6 a Felhivas 1.1. pontjaban meghatarozott
konzorciumi partner bevonasa.

Nyujthat be tdmogatasi kérelmet
konzorcium?

(Részletes informaciok a felhivas 1.1
fejezetében)

A Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport
vonatkozasaban a tamogatasi kérelem benyujtasa
kizarélag konzorciumi formaban lehetséges.

A Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport
vonatkozasaban a tamogatasi kérelem benyujtasara
konzorciumi formaban is van lehet8ség.

Milyen tevékenységek tdmogathatdak?
(Részletes informécidk a felhivas 2.
fejezetében)

A felhivas keretében az alabbi
tdmogathatdk:

tevékenységek

Szocialis célu varosrehabilitacio
tevékenységcsoport vonatkozasaban

A. Egyuttmikddés a kozosségi és egyéni szintl
tarsadalmi integracio feltételeinek megteremtése
céljabol

B. Folyamatos szocialis munka megteremtése

C. Torekveés a foglalkoztatas elésegitésére
egylttmikédve a varmegyei foglalkoztatasi
paktumokkal

D. Toérekvés a kora-gyermekkori, gyermekkori és
formalis oktatason Kkivili fejlesztésre és oktatas
fejlesztésére

E. Torekvés az egészség fejlesztésére

F. Szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés javitasa

G. Blinmegel6zést, a kdzbiztonsag javitasat el6segitd

programok
Helyi human fejlesztések Onalléan  tamogathatd  tevékenység a  Helyi
tevékenységcsoport vonatkozasaban | Esélyegyenléségi Programok szolgaltatashianyokra

valaszold intézkedéseinek megvaldsitasat tamogatéd

tevékenységek. Ennek keretében:




a) Szocialis alapszolgaltatdsokhoz és gyermekjoléti
alapellatasokhoz kapcsolédé szemléletformalas

b) Kobzbsségi programok a hatranyos helyzetl
csoportokat érintéen a tarsadalmi befogadas, tarsadalmi
kohézié és identitas, munkaerd-piaci kompetenciak,
egyuttmikodés erbsitésére

c) Szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés javitasa,
O0sszehangolasa

d) Egészségfejlesztés és egészségligyi prevencios
programok szervezése, a programokra valo eljutas
segitése

Mikor lehet benyujtani a tAmogatasi
kérelmet?

(Részletes informaciok a felhivas 1.3
fejezetében)

Benyujtasi hatarid6: 2023.11.03.-2025.12.31.

TKR kiemelt eljarasrendet alkalmazé
varosok/varostérségek esetében a felhivas
mellékleteként megjelent FVS varosok_varostersegek
egyedi kriteriumrendszere_TOP_Plusz-3.2.1-23
elnevezésl mellékletekben foglaltak szerint.

Mennyi tAmogatast lehet igényelni?
(Részletes informaciok a felhivas 3.
fejezetében)

minimum: 10 000 000 Ft — maximum: 8 472 750 000 Ft
TKR kiemelt eljarasrendet alkalmazé
varosok/varostérségek esetében a felhivas
mellékleteként megjelent FVS varosok_varostersegek
egyedi kriteriumrendszere_ TOP_Plusz-3.2.1-23
elnevezés(i mellékletekben foglaltak szerint.

A tamogatas visszatéritendd vagy vissza
nem téritend6?

(Részletes informaciok a felhivas 3.
fejezetében)

A tamogatas vissza nem téritend6é tamogatasnak
mindsul.

Kell-e 6ner6 a projekthez?
(Részletes informaciok a felhivas 7.2.
fejezetében)

Nem.

Mennyi elSleg igényelhet6?
(Részletes informaciok a felhivas 7.1.
fejezetében)

Akar 100%, a Felhivas 7.1 pontja szerinti feltételek
teljeslilése esetén.

Mennyi a projekt végrehajtasara
rendelkezésre all6 id6tartam?
(Részletes informécidk a felhivas 4.
fejezetében)

A projekt fizikai befejezésére a megkezdéstdl szamitott
legfeljebb 60 hénap all rendelkezésre.

Hol valésithaté meg a projekt?

A megvaldsitas helyszine az FVS
varosok/varostérségek  egyedi kritériumrendszere
elnevezésl melléklet szerinti telepllések.

Szocialis célu vérosrehabilitdcié tevékenységcsoport
vonatkozasaban kizardlag varosi jogallasu
teleplléseken valdsithatdé meg projekt.

Varhatdan hany projekt kap tamogatast?

minimum 1 db - maximum 60 db

TKR kiemelt eljarasrendet alkalmazé
varosok/varostérségek esetében a felhivas
mellékleteként megjelent FVS varosok_varostersegek
egyedi kriteriumrendszere_TOP_Plusz-3.2.1-23
elnevezésl mellékletekben foglaltak szerint.

A felhivas

e meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre all6 tervezett keretdsszeg, dsszes elszamolhaté
koltség alapon?, 55 716 524 708 Ft. TKR kiemelt eljarasrend esetében a varos/varostérség
szamara rendelkezésre all6 forras meghatarozasa és a tamogatasi kérelmek varhaté
darabszama a felhivas FVS varosok/varostérségek egyedi kritériumrendszere elnevezési

mellékletében talalhato.

1Az operativ programban régzitettek alapjan.




o aTertulet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program Plusz keretében a Tertletfejlesztési Operativ
Programok Iranyit6 Hatésag altal kerll meghirdetésre az 1652/2021. (IX. 21.) szamu
kormanyhatarozatban szerepld éves fejlesztési keret alapjan,

o forrasat az Eurdpai Szocialis Alap Plusz és Magyarorszag koéltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja,

o keretében beérkezett kérelmekrél az iranyité hatésag TKR eljarasrend szerint hoz dontést. A
dontés-elbkészités soran az irdnyité hatdésag Dontés-elékészité Bizottsagot nem allit fel.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy a Felhivas, az Altalanos Utmutaté a 2021-2027-
es programozasi idészakban meghirdetett felhivasokhoz c. dokumentum (a tovabbiakban: ,AUF 21-
27”), az Elszamolasi Utmutaté, Konzorciumi Utmutatd, a tdmogatasi kérelem adatlapja és mellékletei
egylttesen tartalmazzak a tamogatasi kérelem elkészitéséhez sziikséges Osszes feltételt. Az iranyitd
hatdsag és a Miniszterelndkség a dokumentumok valtoztatasi jogat fenntartja. A médositasokrdél minden
esetben koézleményt jelentetlink meg, ezért kérjuk, hogy kovessék figyelemmel a www.palyazat.gov.hu
honlapon megjelend kézleményeket!

Az iranyité hatésag az ,AUF 21-27"-ben és az Elszamolasi Utmutatéban megfogalmazott altalanos
szabalyoknal meghatarozhat szigorubb feltételeket a Felhivasban, ezért ha a Felhivasban szerepld
informacio eltér az ,AUF 21-27"-ben vagy az Elszamolasi Utmutatéban megfogalmazott altalanos
el6irasoktdl, akkor a Felhivasban szabalyozottak az iranyadok.

A tamogatasi kérelem elkészitése, benyuljtasa, a tamogatott projekt végrehajtasa soran iranyado
jogszabaly a 2021-2027 programozasi idészakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazo
tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl szold 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet (a felhivasban a
tovabbiakban Korm. rendelet).
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1. A TAMOGATASI KERELEM BENYUJTASANAK FELTETELEI

1.1. Ki nyujthat be tamogatasi kérelmet?

Kizarolag azok a varosok/varostérségek nyujthatnak be tamogatasi kérelmet, amelyeket a varmegyei
6nkormanyzat az ITP-ben a Fenntarthaté Varosfejlesztési eszk6z (tovabbiakban: FVS) megvaldsitasara
kijelolt és nevesitett.

A kijeldlt varosok a TKR kiemelt eljarasrendet alkalmazd varosok/varostérségek esetében az FVS
varosok/varostérségek egyedi kritériumrendszere elnevezésii mellékletben talalhatéak meg.

Jelen felhivas keretében lehetéség van komplex tartalmu tdamogatasi kérelem/kérelmek benyujtasara
is, mely tobb tevékenységcsoportot vagy toébb helyszint is tartalmaz (pl.: egy tevékenységcsoport tébb
helyszinnel; tébb tevékenységcsoport egy helyszinnel).

A Felhivas 13.3. pontja tartalmazza az FVS varosok/varostérségek egyedi kritériumrendszere
elnevezésl mellékletet.

|. Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban:

A felhivasra tamogatasi kérelmet nyudjthatnak be a Fenntarthaté Varosfejlesztési eszkoz
megvalositasara kijeldlt varosok / varostérségek telepiiléseinek varosi 6nkormanyzatai (GFO
321).

A felhivasra kizarélag konzorcium nyujthat be tdmogatasi kérelmet.
Konzorcium tagja lehet:

a) Helyi dnkormanyzati kdltségvetési iranyito és koltségvetési szervek (GFO 32);

b) Magyarorszag terlletén alapitott és itt székhellyel rendelkez8, jogi személyiségi civil szervezetek
a 2011. évi CLXXV. térvény alapjan (GFO 516, 517, 519, 521, 525, 526, 528, 529, 563, 565, 569);

c) Egyhazi jogi személy (GFO 55);

d) Helyi nemzetiségi 6nkormanyzati kdltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek (GFO 37);

e) Onkormanyzati tdbbségi tulajdont nonprofit gazdasagi tarsasag (GFO 11, 121, 129, 572, 573, 575,
576, 599);

Elvaras, hogy legalabb egy olyan konzorciumi partner bevonasra kertiljon, amely legalabb 3 éves, az
oktatasi vagy az egészséguligyi vagy a szocialis szféra teriiletén szerzett tapasztalattal rendelkezik.

II. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban:

A felhivasra tamogatasi kérelmet nyuljthatnak be a Fenntarthaté Varosfejlesztési eszkoz
megvalositasara kijelolt varosok / varostérségek telepiiléseinek helyi 6nkormanyzatai (GFO 321).

A tamogatasi kérelem benyujtdsara konzorciumi forméban is van lehet6ség. A konzorciumvezetd
kizardlag a tamogatéast igényl6 telepulési dnkormanyzat lehet. A konzorcium maximum 8 tagbdl allhat.

Onalléan nem, kizarélag konzorciumi partnerként nyujthatnak be tamogatasi kérelmet az alabbi
szervezetek:
a) Kozponti kdltségvetési szerv (GFO 312)
b) Helyi 6nkormanyzati koltségvetési iranyité és koltségvetési szervek (GFO 321, 322, 325, 327,
328)
c) Helyi nemzetiségi 6nkormanyzati kéltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek (GFO 371, 372,
373)



d) Tobbségi dnkormanyzati tulajdonu jogi személyiségl vallalkozasok (GFO 113, 114, 116, 117,
121, 123, 129)

e) Tdbbségi dnkormanyzati tulajdonu nonprofit gazdasagi tarsasag (GFO 572, 573, 575, 576)

f) Magyarorszag teruletén alapitott és itt székhellyel rendelkez8, jogi személyiséqgii civil szervezetek
a 2011. évi CLXXV. térvény alapjan (GFO 515, 516, 517, 519, 521, 525, 526, 528, 529, 563, 565,
569)

g) Egyhazijogi személy (GFO 551, 552, 555, 556, 557, 558, 559)

h) Egyéb, jogi személyiségl nonprofit szervezet (GFO 591, 599)

i) Kozalapitvany (GFO 561, 562)

i) Térségifejlesztési tanacs (GFO 362)

k) Kamara (GFO 541)

[) Magyarorszagi székhelyl, a 2014. évi LXXV tdrvény szerint Magyarorszagon jogerésen
nyilvantartasba vett eurdpai terileti egyuttmikddési csoportosulas (EGTC) (GFO 144)

Helyi kulturdlis kdzdsségdfejlesztési folyamat kezdeményezése és megvaldsitasa c. tevékenység,
valamint Ifjsagot célz6 tevékenységek megvaldsitasa esetén legalabb egy, Magyarorszag tertletén
alapitott és itt székhellyel rendelkezd, jogi személyiségl civil szervezet a 2011. évi CLXXV. térvény
alapjan (GFO 515, 516, 517, 519, 521, 525, 526, 528, 529, 563, 565, 569) bevonasa kotelezd
konzorciumi partnerként.

Helyi kulturalis kozosségfejlesztési folyamat kezdeményezése és megvaldsitasa c. tevékenység
esetén egy tamogatasi kérelemben egy vagy tdébb célterllet is kijeldlésre kerllhet, de egy célterllet
csak egy tamogatasi kérelemben nyujthatd be a helyi kulturdlis kdzosségfejlesztési folyamat
kezdeményezése és megvaldsitasa c. tevékenységre, célterlletek k6zott atfedés nem lehet.

A projektben résztvevd minden konzorciumi tagnak relevans szakmai tapasztalattal kell rendelkeznie
a projektben elvégzendd feladat ellatdasahoz, melyet a megalapozé dokumentumban sziikséges
bemutatni.

Mindkét tevékenységcsoport vonatkozasaban:

Onalléan nem, kizardlag konzorciumi partnerként nyujthatnak be tamogatasi kérelmet az alabbi
szervezetek a projektel6készités, projektmenedzsment, kozbeszerzés és Kkotelezéen elGirt
nyilvanosséag biztositasa tevékenységek megvaldsitasara:

a) Varmegyei 6nkormanyzat (GFO 321)

b) Onkormanyzati hivatal (kéltségvetési szerv) (GFO 325)

c) Nonprofit gazdasagi tarsasag, szervezet (GFO 572, 573, 575, 576, 599), amelyben az allam vagy
onkormanyzat — egyuttesen vagy kuldn, kdzvetve vagy kozvetlenll — 100%-os tulajdoni
részesedéssel rendelkezik.

d) Vallalkozas (GFO 11), amelyben az allam vagy 6nkormanyzat — egylttesen vagy kilén, kozvetve
vagy kozvetlenul — 100%-os tulajdoni részesedéssel rendelkezik.

1.2. Ki nem nyujthat be tamogatasi kérelmet?

1) Az’AUF 21-27" Kizaré okok listaja” c. részben felsoroltak.
2) Azon tamogatast igényld (fépalyazé és konzorciumi partner) nem nyujthat be tamogatési
kérelmet, amely:

a) nem rendelkezik az egyenlé banasmadrdl és az esélyegyenléség elémozditasardl szolo
2003. évi CXXV. térvény 31. § (6) bekezdése szerinti 6t évre sz6l6 helyi esélyegyenldsegi
programmal (tarsulas esetén telepulésenkénti bontasban), amennyiben relevans;

b) nem rendelkezik az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol szolo
2003. évi CXXV. torvény 63. § (4) bekezdése szerinti esélyegyenléségi tervvel,
amennyiben relevans.

c) tamogatast igénylé nem felel meg a Felhivas 1.1. pontjaban foglalt elvarasoknak.

3) Azon tamogatasi kérelemre nem itélheté meg tamogatas, amely:
a) nem felel meg a hazai és unids relevans jogszabalyoknak.
b) tartalma a Felhivas 13.1. pontjaban megfogalmazott célokkal nincs 6sszhangban;
c) nem tartalmazza legalabb egy 6nalldan tamogathatd tevékenység megvaldsitasat (jelen
felhivas 2.1.1. pontjaval 6sszhangban).



d) azon tevékenység megvaldsitasara iranyul, amely korabban az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl a tamogatasi kérelemben tervezett
tevékenység megvaldsitasara vonatkozéan tamogatasban részesilt és annak kotelezé
fenntartasi id6szaka még nem jart le. Ez aldl kivételt képez, ha a jelen Felhivasra
benyujtando fejlesztési igény a korabban fejlesztett tevékenység minéségi fejlesztésére
iranyul a korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A korabbi palyazati konstrukciok
bemutatasat és a jelen fejlesztéstol vald lehatarolasat a megalapozé dokumentumban vagy
a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

e) célteriletét/célterileteit alkoto teleplilés(ek) nem kizardlag a felhivas mellékletét képezd
FVS varosok/varostérségek kritériumrendszeremelléklet szerinti varmegyék telepilései.

f) esetében a megalapozé dokumentum helyzetelemzése nem tamasztja ala a tervezett
fejlesztés indokoltsagat, szikségességét.

1. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban:

4) Azon tdmogatasi kérelemre nem itélhet6 meg tamogatas, amely:

a) projekt mas, azonos célu forrasbdl (pl.: allamhaztartds alrendszereibél, Strukturalis
Alapokbdl (pl.: TOP, EFOP, EFOP Plusz), Svajci-Magyar Egylttmikoédési Program
keretében) azonos tevékenység megvaldsitasara tamogatasban részesiilt vagy részesil,
kivéve, ha a projektek fejlesztései atlathaté médon lehatarolasra keriilnek — kizarva a kettds
finanszirozast — tevékenység/célcsoport szintjén és ez a megalapozé dokumentumban
bemutatasra kerdl.

b) projekt nem illeszkedik az adott Varmegyei Esélyteremté Paktumhoz és a telepullési Helyi
Esélyegyenléségi Programokban meghatérozott szolgaltatashianyokra valaszol6
intézkedésekhez.

1.3. Mikor lehet benyujtani a tamogatasi kérelmet?

TKR kiemelt eljarasrendet alkalmazd varosok/varostérségek esetében a felhivas mellékleteként
megjelent FVS varosok/varostérségek egyedi kritériumrendszere elnevezésii mellékletekben foglaltak
szerint.

1.4. Hogyan lehet benyujtani a tamogatasi kérelmet?
Ha On énkormanyzat nevében nyujt be tamogatasi kérelmet, az alabbiak szerint jarjon el:
1. Nyujtsa be kérelmét az online kitdlt6 programban. Ehhez el6szér jelentkezzen be a

https://www.palyazat.gov.hu oldalon a Palyazati e-ugyintézés (EPTK) fellletre az ,Egységes
beléptetd fellilet bejelentkezés” gomb hasznalataval.

2. Akérelem kitoltését és lezarasat kbvetden a program eldallit egy nyilatkozatot, ezzel tudja majd
hitelesiteni a kérelemben megadott adatokat. A hitelesités két formaban térténhet:

a) a nyilatkozatot mingsitett tanusitvanyon alapuld, legalabb fokozott biztonsagu elektronikus
alairassal kell ellatnia, vagy

b) anyilatkozatot azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatassal (AVDH-
DHSZ) kell hitelesitenie. A nyilatkozat AVDH-DHSZ szolgaltatassal torténd hitelesitését az
Onkormanyzati ASP rendszer Iratkezeld szakrendszerében tudja elvégezni. A
hitelesitéshez fontos, hogy a nyilatkozatot alairé személy beosztasa rdgzitve legyen a
szoftverben (Rendszer/Felhasznaldk menlpontban), annak érdekében, hogy az aléird
beosztasa és az 6nkormanyzat neve egyttt megjelenhessen a hitelesitett dokumentumhoz
kapcsolodo zaradékon. Ezzel biztosithato a nyilatkozatot alaird képviseleti jogosultsaganak
megallapitasa.

3. Az elektronikus alairas, vagy az AVDH-DHSZ szolgaltatas igénybevétele utan:

a) Mellékelje a véglegesitett kérelemhez a mindsitett elektronikus alairassal ellatott, vagy
AVDH-DHSZ szolgaltatassal alirt és hitelesitett nyilatkozatot.

b) A kitdltd program utasitasainak megfeleléen nyuijtsa be a kérelmét.

Az AVDH szolgaltatds igénybevételével kapcsolatos téjékoztatdé (Tajékoztatd a tdmogatast
igényléknek az Azonositasra Visszavezetett Dokumentumhitelesités (AVDH) igénybevételéhez) a


https://www.palyazat.gov.hu/

https://lwww.palyazat.gov.hu oldalon elérhetd. Kérjik, hogy a tamogatasi kérelem benyujtasa el6tt
alaposan tanulmanyozza at!

2. A PROJEKTTEL KAPCSOLATOS ELVARASOK
2.1. Milyen tevékenységek tamogathatdak?
2.1.1. Onélléan tamogathato tevékenységek

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek tamogathatéak dnalldéan:

I. Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban:

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek tamogathatdak onalléan:

A. Egylttmikodés a kozosségi és egyéni szint(i tarsadalmi integracié feltételeinek megteremtése
céljabol:

a) kozosseégdfejlesztést célzé programok (beleértve hitéleti vonatkozasu programokat is);

b) az érintett lakossag bevonasat, a beilleszkedést segité programok, akciok;

c) az akcidterllet lakossaganak tarsadalmi integraciojat segité programok;

d) a tervezett infrastrukturalis fejlesztéseket elfogadtatd programok;

e) mediacios és antidiszkriminaciés programok;

f) akcidterileten bellli fesziltségek, csoportkdzi konfliktusok enyhitését, megsziintetését célzé
programok;

g) kolcsdnds tamogatd egylttmiikddés kidolgozasa a telepilési intézményhalézattal és a
telepllésen miik6dd szocialis célu varosrehabilitdcidban érintett relevans szereplékkel.

B. Folyamatos szocialis munka megteremtése:

a) pénzlgyi, csalddszervezési és életvezetési tanacsadasok, addssagkezelési tanacsadas
szolgaltatas;

b) problémak feltérképezése, egyéni (szlkség esetén csaladi) fejlesztési tervek készitése,
megvaldsitasa és folyamatos felllvizsgalata, mentoralas, utankovetés, a lakhatasi
fejlesztésben részesitett csaladok nyomonkovetése;

¢) szocialis munkasok a Felhivas céljaihoz illeszked segitd tevékenysége;

d) szocialis munkasok felkészitése és szupervizidja;

e) egyluttmikodés mas kdzszolgaltatasokkal és programokkal.

C. Torekvés a foglalkoztatas el6segitésére egylttm{ikddve a megyei foglalkoztatasi paktumokkal:

a) munkaeré-piaci beilleszkedést segité programok, 6nallé jévedelemszerzésre valé képesség
kialakitasa, fejlesztése (kivéve foglalkoztatasi programokban valé részvétel tamogatasa);

b) foglalkoztatok felkészitését célzd programok, az elbitéletek csokkentése és a célcsoport
elhelyezkedésének segitése a lehetséges munkaaddk és a célcsoport kozotti kapcsolat
erbsitését 6sztonz6 tevékenységek érdekében;

c) kozosségi kertekben torténé foglakozast elésegitd programok lebonyolitasanak koltségei és a
kapcsolodd szikséges eszkdzbeszerzés koltségei, amennyiben a termesztett ndvények
kizardlag a foglalkoztatas céljat szolgaljak és nem kertinek értékesitésre;

d) a szolgaltatasok igénybevételéhez sziikséges utazasi kdltségek tdmogatasa, a munkaba jutas
megszervezeése és egyedi ingazasi megoldasok finanszirozasa;

e) a kornyezd foglalkoztatasi lehetéségek (betanitott munkak, munkahelyek, koézlekedés,
szolgaltatasok, képzések stb.) felderitése, egyuttmikddések kialakitasa;

f) a munkaerépiaci elhelyezkedéshez szilkséges szocialis szolgaltatasok nyujtasa (pl.
gyermekellatas, id6sgondozas, csaladoknak tanacsadas, mentalhigiénés tanacsadas,
pszicholégiai tanacsadas);


https://www.palyazat.gov.hu/

g) inaktivak felkutatasa és elhelyezkedésiiket tamogatd egészségligyi, szocialis szolgaltatasok;
h) az elhelyezkedettek nyomon kdvetése, utbgondozdsa, munkahelyi beilleszkedésilk segitése.

Toérekvés a kora-gyermekkori, gyermekkori és formalis oktatason kiviili fejlesztésre és oktatas
fejlesztésére:

a) csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas, valamint a szocialis szolgaltatasok kotelezd
feladatellatason tuli, helyi igényekre reagald szolgaltatasainak kialakitasa az adott helyszinen,
tovabbd a szolgaltatasokhoz val6 hozzajutas biztositasa;

b) a gyerekek minél korabbi életkorban térténd fejlesztése a szil6k bevonasaval és az iskolai
felzarkozasat seqit6 kiegészitd oktatasi és készségfejlesztési programok, kildnos tekintettel a
Biztos Kezdet Gyerekhaz, tanoda és Roma Lany programokra. Mindharom tevékenység azonos
telepuilésen is végezheté amennyiben a tanoda és Roma Lany programok célcsoportja nem fedi
at egymast.

Torekvés az egészség fejlesztésére?;

a) egészségligyi programok (beleértve a prevencios, mentalhigiénés programokat);

b) hozzaférés biztositasa a preventiv jellegl szolgaltatasokhoz;

c) az alapellatasban dolgozo6 védéndk kompetencia fejlesztése;

d) avaranddésok attitlid valtasainak el6segitése;

e) egészségugyi szlirések megszervezése, a célcsoporttagok szamara az egészségugyi alap és
szakellatas keretében igénybe vehetd sziirévizsgalatok elérésének lehetéve tétele;

f) az egészségligyi szlrések eredménye alapjan szakellatasba kerllés segitése és
folyamatkisérés;

g) az egészségugyi szlirések eredménye alapjan szikséges gyogyaszati segédeszkdzok
beszerzése;

h) A Kkoraszillés megel6zésére iranyuld védéndi minimal intervencié kiterjesztése (indokolt
eszkdzbeszerzéssel és képzéssel egyltt).

Szolgéltatdsokhoz val6 hozzaférés javitasa:

a) hatdsagi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasa, Ugyintézés el8segitése (iratok
beszerzésének segitése, tulajdonviszonyok tisztazasa stb.);

b) jogitanacsadas, adéssagkezelési tanacsadas, dnkormanyzatokkal bérl6kijeldlési jogrol torténé
megallapodasok elb6segitése, abban t6rténd segitségnyuljtds, lakhatds legalizalasanak
elésegitése, ingatlanok jogi helyzetének rendezése;

c) kozszolgaltatdsok elérésének logisztikai és kommunikaciés segitése (szervezeés, a telepen élék
odajutasanak, szolgaltatas helybejutasanak segitése, koordinacio, stb.);

d) a helyi ellatérendszerrel valé egyuttmikddés kialakitasa, kulonds tekintettel az egészségugyi,
szocialis és gyermekjoléti alapellatasra és szakellatasokra;

e) a digitalis Ugyintézés segitése, a digitalis Uigyintézéshez sziikséges kompetenciak fejlesztése.

Blnmegel6zést, a kdzbiztonsag javitasat elésegité programok:

a) blnmegel6zés és kdzbiztonsag erésitésével kapcsolatos képzési, szemléletformald
programok;

b) helyi bllnmegel6zési stratégiak és cselekvési tervek elkészitése, kotelez6 partnerségben a
terlletileg illetékes renddrséggel (tertleti vagy helyi szervek).

Il. Helyi human fejlesztések tevékenyséqcsoport vonatkozasaban:

2 A projekt egészség fejlesztés targyu programjainak kidolgozasa és végrehajtasa soran kételezd az egyiittmiikodés a teriiletileg
illetékes Egészségfejlesztési Irodaval (EFI).
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A) Helyi Esélyegyenléségi Programok helyi szolgaltatashianyokra valaszolé intézkedéseinek
megvaldsitasat tamogato tevékenyséqgek:

A Felhivas keretében a Varmegyei Felzarkézasi Férumok és a Varmegyei Kézgyilések altal elfogadott
Varmegyei Esélyteremt6 Paktumokhoz (VEP) és a telepulési nkormanyzat kdzgytilése altal elfogadott
Helyi Esélyegyenldségi Programhoz (HEP) illeszkedd tevékenységek megvalodsitasa tamogathatéd. Az
illeszkedés a kérelem benyujtasakor vizsgalando.

Célcsoport: A tevékenységek megvaldsitasanak fokuszaban az adott célteriileten él6 hatranyos
helyzetli csoportokd® allhatnak. Amennyiben bizonyos tevékenységek megvalositasat a felhivas
kifejezetten valamely hatranyos helyzet(i célcsoport(ok)hoz kapcsoléddan nevesiti, Ugy kizarélag azon
célcsoportok vonatkozasaban tamogathatd az adott tevékenység.

a) Szocialis alapszolgaltatasokhoz és gyermekjoléti alapellatasokhoz kapcsolodo
szemléletformalas:

Az a) tevékenységen beliil az altevékenységek és azok tevékenységelemei kiilon-kiilon is
megvaldsithatdak.

al) Fogyatékos személyek, pszichiatriai és szenvedélybetegek szamara nyujtott szocialis
alapszolgaltatasok (tamogatd szolgalat, k6zbsségi alapellatas, nappali intézmények)
esetén:

1) Megklzdési stratégiak, tapasztalatok, Utravaldk — csoportfoglalkozasok, tréningek
szervezése a szolgaltatasokat igénybe vev6k szamara (pl.: egészséges hatartartas
az online térben, pszichés és testi egészségmegdrzés, parkapcsolat-intimitas,
csaladi és munkahelyi szerepek — ezek kozotti egyensuly megtartasa, munkahelyi
beilleszkedés tamogatasa).

2) Szupervizid a szolgaltatdsokban dolgozék szamara.

3) Miivészetterapia alkalmazasa, elkészilt mivekbdl kiallitas szervezése.

4) A fogyatékos gyermekeket/felnétteket sajat otthonukban nevel§ csaladok (ideértve
a nevel6szil6i csaladokat) részére kdzdsségépités, tapasztalatcsere, szabadidds,
rekreacios programok szervezése.

5) A telepllésen megtalalhaté szocialis alapszolgaltatasok ismertségének, a
koéztudatban valé jelenlétének erdsitése érdekében nyilvanossag biztositasa (pl.:
nyilt/informaciés napok, online hirdetések stb.)

6) Egészségugyi, koznevelési, kulturdlis intézményekkel interprofesszionalis
egyuttmikodések kialakitasa.

a2) Hajléktalan személyek szamara nyujtott szocialis alapszolgaltatasok (nappali melegedd,
utcai szocialis munka) esetén:
1) Tarsadalmi érzékenyités, edukacid, kozdsségi programok szervezése.
2) Jogi segitségnyujtas a hajléktalan személyek szamara.
3) Szupervizid a szolgaltatasokban dolgozok részére.

a3) ldéseknek nyujtott szocialis alapszolgaltatasok (hazi segitségnyuijtas, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, nappali intézmények) esetén:

1) Demenciaval él6k és hozzatartozéik tamogatdsat biztositd szolgaltatasok
szervezése (pl.: Alzheimer Café).

2) A  kognitiv  zavarok  kialakuldsat el8seqitd, hajlamosité  tényezdék
kikiszbbolésére/feltardsara iranyuld kozdsségi programok, és a demencia
progresszidjat lassitd kdzdsségi programok szervezése kulturdlis intézmények
bevonasaval.

3) Atelepulésen él6k szamara érzékenyité programok szervezése.

4) Szupervizié a szolgaltatasokban dolgozék szamara.

a4) Gyermekjoléti alapellatas (csalad- és gyermekjoléti szolgalat, csalad és gyermekjoléti
kbézpont) esetén:

3 Hatranyos helyzetii csoportok: a Varmegyei Esélyteremté Paktumban megjelolt, az egyenl6 banasmodrol és az
esélyegyenléség elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény 31. § (2) bekezdésében nevesitett csoportok: kiemelten a nék,
a mélyszegénységben él6k, romak, a fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek és idések csoportja.
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1)

2)

3)

4)
5)

Kbézdsségfejleszté programok szervezése, csoportos készségfejlesztés (pl.:
gyermekek és csaladtagjaik részére szocialis, kommunikacios, doéntéshozatali,
konfliktuskezelési készségfejlesztés).

Gyermekek (szlnidei) szabadidés programjainak szervezése kulturalis
intézmények, szervezetek bevonasaval.

Szilék szamara szillbéket felkészité programok szervezése prevencios jelleggel
(megel6z6, szemléletformald tevékenység): ,Hogyan legyek j6, jobb sziil§”, gyermek
nevelési készséget fejleszté csoportok, szilékkel kapcsolatos problémakat
feldolgozé csoportok. Felkészités a szll6ségre, a gyermekek életkori valtozasinak
megertésére.

Ovodai és iskolai szocidlis segiték kozosségi tevékenységeinek tamogatasa.
Szupervizié a szolgaltatdsokban dolgozok szamara.

b) Kozosségi programok a hatranyos helyzetii csoportokat érintéen a tarsadalmi befogadas,

tarsadalmi

kohézié6 és identitds, munkaeré-piaci kompetenciak, egyiittmiikodés

erbsitésére*:

A b) tevékenységen beliil a b1), b2) és b3) altevékenységek és azok tevékenységelemei kiilén-
kdlén is megvaldsithatéak.

bl) Mélyszegénységben él6 gyermekek, roma gyermekek, illetve fiatal felnéttek helyben
szervezett, tanoéran kivili, naptari évet ativeld, fejleszté tevékenységeinek természetbeni
juttatasok (pl.: rendszeres uzsonna biztositasa, tanszercsomag biztositasa) biztositasaval
kiegészitett megvaldsitasa:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

Baba-mama korok szervezése elsésorban a kisgyermekek napkdzbeni ellatasaiban
és a gyermekek esélyndvelb szolgaltatasai kozll a Biztos Kezdet Gyerekhaz vagy
felzarkozasi k6zosségi tér tipusu szolgaltatasban (J6 kis hely, Csillagpont, Csillag
szolgaltatd haz, Jelenlét pont, Gyermekesély Kozdsségi haz/tér) szolgaltatasban
még nem részesuld csaladok és kismamak szamara.

Tandran Kkivili, iskolai elérehaladast segité tevékenységek megvaldsitasa,
gyermekek korrepetalasa, hatranyok mérséklése. (Ahol a gyermekek esélyndvel6
szolgaltatasai kéziul nem mikédik tanoda szolgaltatas, vagy azon gyermekek
szamara, akik nem részesllnek a tanoda szolgaltatasabdll Amelyik telepilés
terlletén az EFOP Plusz program keretében meghirdetésre kertl6 Roma lanyok
végzettség nélkili iskolaelhagyasdnak megel6zése c. konstrukcié valdésul meg, a
bevont személyeknek nyilatkoznia kell arrdl, hogy a két tevékenységet
parhuzamosan nem veszik igénybe.)

Palyaorientacids, tovabbtanulasi tanacsadasok, onértékelés fejlesztését elésegitd
tréningek biztositasa a szlilék bevonasaval.

Tehetségfejleszté foglalkozasok tartdsa tudomanyos és/vagy kulturalis
tevékenyseégek terén.

Pénzigyi tudatossag fejlesztését segité programok.

Kommunikacié fejlesztését segit§ programok (pl.: médiafoglalkozasok,
médiatartalmak létrehozasa).

Természetbeni juttatas a mélyszegényben él6 gyermekek, roma gyermekek, illetve fiatal
felnéttek részére nyujthatd, mely célcsoport meghatarozasat a Felhivas 13.3. C)
Fogalomjegyzék: ,Mélyszegénységben ¢él6 gyermekek, fiatal felnéttek” pontja
Szabalyozza. Az elvarasnak valé megfelelést az elszamolaskor igazolni sziikséges.

b2) A sajatos nevelési igényl, pszichés fejl6dési zavarral kiizd6 gyerekek helyben tortéené
fejlesztésének, tanitdsanak tamogatasa.

b3) Ifjusagot célzo tevékenységek:

1)

Ifjusagot megtarté programok, kapcsolddé tevékenységek megvaldsitasa:
i. Foglalkoztatasba valoé bejutas javitasat célzé intézkedések tamogatasa
(kivéve, ha az EFOP_Plusz-4.1.2 konstrukcié keretében a Kedvezményezett
mar részesult tamogatasban):

4 Az EFOP Plusz K6z0s tér konstrukcidban nyertes helyszinek esetében a tevékenységeket és/vagy a célcsoportot le kell hatarolni

egymastol.
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a. A helyi hagyomanyra épuld, de piacképes kézmiives tudas gyakorlati
elsajatitasat el6seqitd ismeretatadasi programsorozatok, szakkordk
tdmogatasa kulturalis és szakképz6 intézmények bevonasaval.

b. Fiatalok vallalkozéi kompetenciainak és egyéb, a foglakoztatast
elésegité kompetenciainak erésitése, fejlesztése (ide nem értve a
digitalis kompetenciafejlesztést).

c. Az ifjasagi munka moddszertani és szervezeti fejlesztése a fiatalok
foglalkoztathatéosaganak elésegitése érdekében.

d. Az ifjusagi, oktatasi és foglakoztatasi szektor helyi szerepl6inek
egyuttmikodését elésegqité programok.

ii. Fiatalok bevonasa a helyi lgyek alakitasaba telepllési szintl ifjusagi
fejlesztések, valamint civil szervezetek helyi programjainak tdmogatasan
keresztl.

2) Ifjusagi kozosségfejlesztd és képzési programok, kapcsolddd tevékenységek
tamogatasa:

i. Tematikus ifjusagi taborok szervezése.

ii. Ifjusagi civil szervezetek altal szervezett programok, programsorozatok.

ii. Ifjusagsegitéknek, fiatalokkal foglakozoé szervezetek érdekében létrejovd
és/vagy részvételével zajlé6 nem formalis képzési programok.

iv.  Helyi fiatalok hasznos szabadidé eltoltését, informacidhoz jutasat, tarsadalmi
részvételét tamogato tevékenységek, programok.

b4) Helyi kulturalis k6z6sségfejlesztési folyamat kezdeményezése és megvalositasa:

A b4) 1)-5) pontokban meghatarozott tevékenységek csak egyiittesen tamogathatéak,
mindegyik megvalositasa kotelezé. Kidolgozasukhoz szakmai ajanlast a Kézosségfejlesztési
Modszertani Utmutaté® tartalmaz.

1) A projekt altal érintett célterllet kozOsségi tevékenységének torténeti feltarasa és a
lakossag szamara elérhetbvé tétele, valamint archivalasa.

2) A helyi cselekvési terv alapjan a célterilet lakossaganak kulturalis k&zosségi
egyluttmikodését dinamizald és fenntartdé kdzosségi akciok, tevékenységek,
események, programok, folyamatok, rendezvények megvaldsitasa.

3) Részvételi féorumok elinditasa, mikodtetése, meglévik fejlesztése.

4) A helyi cselekvési tervhez illeszked6 és a tevékenységek megvaldsitasahoz
szllkséges teleplilési stratégiai dokumentum(ok)nak® részvételi férumok keretei
kozott vald felllvizsgalata és amennyiben relevans modositasa, helyi cselekvési
tervhez illeszkedd Uj stratégiai dokumentum készitése.

5) Kozosségfejlesztési folyamat tajékoztatasi  platformjainak  megteremtése,
fejlesztése:

i. A helyi nyilvdnossag férumainak megteremtése, meglévé forumainak
fejlesztése, folyamatos mikodtetése, frissitése, aktualizalasa.

ii. A kdzdsségdfejlesztési folyamatrdl tdjékoztatdé kodzdsségi informacios pont
kialakitasa (infrastruktura-fejlesztés nélkul).

b5) Roma nék foglalkoztatasat elésegit6 felzarkdzasi programok felkutatdsa, népszerisitése
és a programba val6 becsatlakozas segitése.

c) Szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa:

A c) tevékenységen bellil a c2) — c7) altevékenységek és azok tevékenységelemei kilbn-kiilbn is
megvalosithatéak. A c1) tevékenység esetében a Szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv
készitése koételez6 barmely c2) — c7) altevékenység megvaldsitasa esetén.

cl) Telepllés, vagy tobb teleplilés k6z0s problémamegoldasat szolgalo szolgaltatasfejlesztési
cselekvési terv készitése. A szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv alapjan tobb telepulésen
megvaldsuld fejlesztések Osszefogasanak, koordinalasanak tdamogatasa, kuléndsen a
varostérségben tervezé FVS varosok esetében.

5 https://cselekvokozossegek.hu/wp-content/uploads/CSK_utmutato _kozossegfejlesztes online_2017 0331.pdf
5 Telepulési stratégiai dokumentum: a helyi cselekvési tervében foglalt iranyvonalhoz illeszkeds és sziikséges a tamogatasi
kérelem tevékenységek megvalositasahoz sziikséges stratégiai dokumentum.
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c2) Ugyintézési tér kialakitasa (fizikai vagy mobil), butorok, eszkézok beszerzése,
internetelérés kialakitasa, kozszolgaltatasok elérésének segitését célzd Ugyintézési
segitség nyujtasa.

c3) Varosi szinten vagy varostérségben tervezd FVS telepllések 6sszefogasaban mobil
koényvtari szolgaltatds megszervezése olyan telepllésen/telepiilésrész(ek)en, ahol nincs
vagy bezart a kdnyvtar, és igényfelmérés alapjan indokolt a hozzaférhetéség biztositasa

heti vagy havi rendszerességgel kolcsondzhetd konyvekhez. Ennek keretében
tamogathato:

1) Lakossagi vagy intézményi (6voda, iskola) igényfelmérés.

2) Konyv beszerzési lehetéségek feltérképezése (konyvgyiijtés, kolcsdnkonyvek

lehetésége mas kdnyvtarakbdl, a koélcsdnzés lehetdségének megszervezése,
esetleges ,hazhozszallitas” — pl.: id6skoru személyek esetében — megszervezése).

c4) Varosi szinten vagy varostérségben tervez6 FVS teleplilések 6sszefogasaban mobil irodai
szolgaltatasok megszervezése (pl.: Ugyfélkapu regisztracio, fénymasolas, nyomtatas,
szkennelés, laminalas, spiralozas, szerkesztési segitség, kézzel irott széveg gépelése).

c5) Iskolai pszicholégus alkalmazasa azon koznevelési intézményekben, ahol az
iskolaigazgaté/fenntarto jelzése alapjan szikséges.

c6) Szemléletformald tajékoztatdk a krizis helyzetet kezelé szolgaltatasok elérhetéségeinek
ismertebbé tétele érdekében.

c7) Egészségligyi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasa:

1)

2)
3)
4)
5)

A c) pont

Humanerd&forras-hianyos terliletek egészségligyi alapellatasanak meger@sitése,
kiterjesztett hataskor apold, dentalhigiénikus alkalmazasa;

Esetmenedzser alkalmazasa a haziorvosi ellatas tamogatasara;

Egészségugyi dolgozok mentalis tamogatasa

Gydgypedagdgiai szolgaltatasok fejlesztése gyermekek részére.

Gydgytornaszi szolgaltatas elérhetésége és fejlesztése.

szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa telepulési szinten

értelmezendd, kivéve a térségben tervezd fenntarhatd varosfejlesztésre kijeldlt varosok
esetében, ahol a tevékenység a telepllés és a térségi tervezésbe bevont tovabbi telepilések
kozott is értelmezhetd.

d) Egészségdfejlesztés és egészségiigyi prevenciéos programok szervezése, a programokra
valé eljutas segitése:

A d) tevékenységen beliil az altevékenységek és azok tevékenységelemei kiilbn-kilbn is
megvaldsithatdak.

dl) Tematizalt egészségfejleszté és egészségtudatossagot erdsitdé képzési programok
megvaldsitasa:

1)

2)

8)

Jogszabalyban’ rogzitett, téritésmentes, életkor szerinti szlirévizsgalatokon valé
részvételre 0sztdnzés, egyéni allapotfelmérés és kockazatbecslés, illetve az ehhez
kapcsolédo egyéni tanacsadas, tovabba a szlirbvizsgalatok helyben torténd
biztositasa.

Mentalis egészségfejlesztés — kitérve az dnbantalmazas és a kapcsolati er6szak
fogalmakra, valamint a stresszoldasra és a kiégés megel6zésére, minimalizalasara,
kezelésére.

Szexudlis felvildgosité programok megvalésitasa a fiatal (14-16 éves) korosztaly
esetében.

Szerhasznalatot megel6z8 programok iskolaskoru korosztaly esetében.

Az egészséges taplalkozassal kapcsolatos ismeretek fejlesztése teleplilési szinten.
Betegségmegel6zés és betegségfelismerés a felnétt lakossag kérében.
Balesetmegel6zés, els6segélynyujtas képzés a sziil6k szamara, kilonds tekintettel
a veszélyes anyagokkal (vegyszerekkel, mérgez6 anyagokkal, gazokkal, pl.: szén-
monoxiddal) kapcsolatos ismeretek bdvitésére a gyermekek/felnéttek kdrében
eléfordulé mérgezések megelbzésére.

Digitalis egészségértés fejlesztése.

7'51/1997. (XIl. 18.) NM rendelet a kételez6 egészségbiztositas keretében igénybe veheté betegségek megel6zését és korai
felismerését szolgalo egészségligyi szolgaltatasokrol és a sziirévizsgalatok igazolasarol
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9) Fogyatékkal él6 személyek tarsadalmi befogadasanak el6segitése el6adasok
szervezése altal.
10) Pozitiv pszicholdgiai tématerulettel 6sszefliggé programok szervezése.

d2) Egészségugyi, helyben elérheté szolgaltatasok megvaldsitasa:

1) Eletmodvaltd és kdzdsségi egészségnevelési programok megvaldsitasa.

2) Dohanyzasrol valo leszokast, ill. alkoholrdl valé leszokast tdmogaté programok,
szolgaltatasok megvalositasa.

3) Sazilésre / csaladda valasra felkészité tanacsadas.

4) Az anyak egészségtudatos magatartasat, mentalis egészségfejlesztését tamogato
kozOsségi tevékenységek és kommunikaciés kampanyok megvaldsitasa (pl.: a
csecsem® anyatejes taplalasanak/szoptatasanak népszerisitése; a kisgyermek
otthoni taplalasaban az egészséges taplalkozas (kevesebb so, cukor fogyasztasa,
vizivas fontossaganak hangsulyozasa) népszerisitését célzé el6adasok
szervezése).

d3) Kozosseég és egészségdfejlesztést célzd sport és testmozgas programok:
1) Ovodai mozgasfejlesztés:

i. Ovodapedagdégusok aktiv bevonasa, szakmai tamogatasa innovativ
sportprogramok szervezésének keretében a mozgastanitas és a
gyermeksport teriletén.

ii. Grassroots szellemiségl (élmény- és jatékkdzpontu pedagogiat alkalmazo,
alapvetd mozgaskészségek fejlesztését célzd) oOvodai gyermek
sportprogramok (egészségnevelést is magaba foglald) szervezése, bevonva
a kozdsségi tereket és a kulturalis intézmények erre alkalmas tertleteit.

2) Altalanos iskolai oktatds kiegészitése iskolan, tanitasi idén kivili sport
programokkal®:

i. A hazaiorszagos sportagi szakszovetségek jaték- és élménykdzpontu iskolan
kivuli — intézményi és egyesiileti — programjaiba térténé helyi sportszervezeti
szinti bekapcsolédast, a helyi iskolak és sportszervezetek kozotti
kapcsolatépitést célzo programok megvaldsitasa.

ii. Altalanos iskolasok részére iskolan belili és kiviili rendszeres szabadidé sport
(egészségnevelést is magaba foglald) tevékenységek szervezése fakultativ
jelleggel.

2.1.2. Onalléan nem tamogathaté tevékenységek:

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek dnalléan nem tdmogathatdak.

2.1.2.1. Kotelezben megvalositando, onalléan nem tamogathato
tevékenységek:

A felhivas keretében tdamogathatok mindazon tevékenységek, amelyek a 2.4. fejezetben elGirt
horizontélis elvarasok és kdvetelmények teljesitéséhez szikségesek.

A Felhivas keretében 6nalldan nem, csak a 2.1.1. fejezetben felsorolt tevékenységekkel egyutt
tamogathato, kételez6en megvalositando tevékenységek:

1) Projektaranyos infokommunikaciés akadalymentesités — amennyiben relevans, a Felhivas
infokommunikaciés akadalymentesitésre vonatkozo elvarasai alapjan.

2) Nyilvanossag biztositasa — az ,AUF 21-27” c. dokumentum 10. fejezete és a Felhivas 6.2. 1)
pontja alapjan.

2.1.2.2. Valaszthato, onalléan nem tamogathato tevékenyseégek:

|. Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban:

8 Sportagi szakszovetség (atlétika, kézilabda, kajak-kenu, lovaglas stb.) profiljaba tartozé sportprogramok.
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A Felhivas keretében o6nalldan nem, csak a 2.1.1. fejezetben felsorolt tevékenységekkel egyiit
tamogathatéak az alabbi tevékenységek:

a) a fenti programok megvaldsitasahoz sziikkséges anyag- és eszkbzbeszerzés,

b) a programokhoz, eseményekhez kapcsolodd tudasmegosztd, kommunikaciés platformok
(nyomtatott és online fellletek) kialakitasa és fenntartdsa a megvalésitas alatt.

c) ITS® vagy telepllésfejlesztési terv elkészitése, fellilvizsgalata, médositasa.

Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban:

A) Szemléletformalé tevékenységek, programok megvalodsitasa:

Az A) tevékenységen beliil az altevékenységek és azok tevékenységelemei kilbén-kiilén is
megvalodsithatoak.

al) Bilinmegeldzést és kozbiztonsag javitasat segité programok megvalésitasa:

1) helyi blnmegel6zési stratégiak kidolgozasa és megvaldsitasa;

2) ahelyikdzosség biztonsagérzetét negativan befolyasold problémak megoldasara alkalmas
maodszerek kialakitasa, programok, képzések megvaldsitasa;

3) tudatossagnovelés;

4) a telepllésen él6k onvédelmi képességeinek ndvelése, bevonasuk a telepilés
kdzbiztonsagat néveld intézkedések kialakitasaba és megvaldsitasaba;

5) gyors, hatékony védekezési mechanizmusok kidolgozasa és alkalmazasa;

6) alakossag biztonsagérzetének ndvelését célzé intézkedések;

7) egyuttmlkddés, informacidéaramlas javitasa, haldzatépités;

8) bilnmegel6zési szakemberek, nevelési, oktatasi és kulturalis intézmények (kdzmivelédési,
muzealis és konyvtari intézmények, kdzmivelédési kdzdsségi szinterek), tovabba
fenntartéik, valamint civil szervezetek egylttmikddésének fokozasa, szakemberek
képzése, tovabbképzések;

9) az aldozatta valas elkerilését, valamint a blin6zés okozta karos hatasok csdkkentését és
a blincselekményeket elszenved® személyek tarsadalmi, erkdlcsi sérelmeinek enyhitését
célzo6 programok;

10) veszélyeztetett fiatalok szamara a blindzés, csellengés megelézése érdekében ,ifjusagi
jatszohazi” programok megvaldsitasa a kulturalis intézményekben;

11) a meglévd folyamatos szemléletformald és kodzbiztonsagot erésité kampanysorozat
folytatasa és civil kezdeményezésii kdzbiztonsag érzetet ndvelé programok inditasa.

a2) Kerékparos kozlekedést népszeriisité ésl/vagy kozlekedésbiztonsagi célu
szemléletformalé tevékenységek megvalésitasa hatranyos helyzetii csoportok,
elsésorban gyermekek szamara:

1) kerékparos kultura emelésére hivatott népszerisité, oktatd, 6sztéonzé kampanyok,
rendezvények, bebiciklizés megvalésitasa;

2) informaciés kiadvanyok készitésel®?, megvaltozott forgalmi rendet és/vagy Uj KRESZ
szabalyokat ismerteté kampanyok lebonyolitasa és kiadvanyok kiadasa;

3) Bringazz a munkaba, BringaSuli/BringaAkadémiall, egyedi kerékparos szemléletformald
kampanyainak a megvalositasa (pl.: iskolasok, 6vodasok, gépjarmivezetdk, kerékparral
kozlekedbk részére stb.);

4) Bike Safe program népszerisitése, kerékparos szervizoszlopok telepitése;

5) gépjarmiivezet6k szamara a kulturalt egyutt kozlekedésre felhivé kampany(ok)
megvaldsitasa;

6) védtelen koézlekeddk (gyalogosok, kerékparosok) kdzlekedésbiztonsagat célzo
szemléletformalé kampany megvalésitasa.

A mobilitasi héten valé részvétel és esemény koltségei is elszamolhatdk, azonban ez 6nmagaban
nem elegendé tevékenység.

9 Etv. 60. § alapjan az ITS készitésének, felillvizsgalatanak, médositasanak 2022. december 31-ig felmeriilt koltségei
elszamolhatéak.

10 J6 példa a Magyar Kerékparosklub Kisokosa: https://kerekparosklub.hu/kisokos; ITM Kozlekedd kisokos munkafiizet:
http://www.kti.hu/wp-content/uploads/2018/10/K%C3%B6zleked%C5%91-kisokos-munkaf%C3%BCzet.pdf

11 BringaAkadémia vagy BringaSuli kizardlag a BringaAkadémia http://www.vuelta.hu/bringaakademia vagy a Kézikényv a
BringaSuli iskolai kerékparos oktatasi programhoz alapjan valésithaté meg.
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A szemléletformald kampanynak nem lehet kizarélagos szemléletformalé vagy oktaté része
renddrségi kampany.

Az A) pont tevékenységek célterlilete kizardlag azok a varosok/varostérségek kézigazgatasi terilete,
amelyeket a varmegyei Onkormanyzat az ITP-ben a Fenntarthatdé Varosfejlesztési eszkdz
megvalositasara kijelolt és nevesitett.

B) Tamogathaté tevékenységek megvalésitasahoz szilkséges és indokolt
eszkozbeszerzések.

C) Digitalis kompetenciafejleszté6 programok, tréningek (pl.: alapveté digitalis irastudas
kompetenciak fejlesztése, infokommunikacids eszk6zok alapszintl hasznalatanak elsajatitasa
érdekében) szervezése és a programra valé eljutas segitése a mélyszegénységben él6k
(ideértve mélyszegénységben él6 gyermekeket, fiatal felnétteket is), romak (ideértve roma
gyermekeket is), fogyatékkal élok és idéskoriiak szamara.!?

D) Helyi esélyegyenléségi program feliilvizsgalata a Moddszertani Utmutaté a helyi

esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program fellilvizsgalatahoz
alapjan?s.

2.2. A tamogathatd tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A felhivas keretében nyujtott tamogatas nem minésul az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
tamogatasnak.

2.3. Milyen mlszaki, szakmai elvarasoknak feleljen meg a projekt?

I. Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban:

A projekt szakmai tartalmanak meghatérozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele sziikséges:

1) A projekt végrehajtdsa soran kotelezd az egyuttmikédés a Téarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatésaggal (tovabbiakban: TEF)4. Minimalis elvaras, hogy a projekt tartalmat az 1.
mérfoldkdig legalabb 1 alkalommal egyeztetni'® kell a TEF-fel (az err6l széld jegyz6konyvet és
emlékeztet6t az 1. mérfoldkd teljesitése sordn a szakmai beszamoldhoz csatolni szikséges).
Tovabbi elvaras, hogy a projekt fizikai zarasaig minimum 1 alkalommal a nyertes palyazo vegyen
részt a TEF altal szervezett rendezvényenl®, eseményen, (az errdl szo6lo jegyz6konyvet és
emlékeztet6t a zard szakmai beszamolohoz csatolni sziikséges). 1 f6 kotelez részvétele a kiemelt
projekt altal biztositott szakmai képzésekenl” az Egyiittmikodési megallapodasban régzitetteknek
megfelel6en, valamint minden szocialis munkas kotelez képzése.

2) A felhivas keretében kizarélag akcioterileti beavatkozasok tamogathatdk (ez aldl kivételt jelent az
integralt terlletre koltdzés esetén az integrélt terlletet érint® beavatkozas). Az akcibterilet
lehataroldsa lehet nagyobb, mint a jogosultsdgot add szegregalt tertlet terllete, azonban a Projekt-
el6készitd Tanulmanyban szikséges indokolni, bemutatni a tertlet b8vités okait, szikségességét.

12 Svajci-Magyar Egyuttmikodés keretében a Kisebbségek és tarsadalmilag hatranyos helyzetii csoportok programtol valo
lehatarolas lehet szikséges relevans esetben.

13 HEP Médszertani Utmutato elérhetésége:
https://cdn.kormany.hu/uploads/document/5/54/54b/54b981ad6b04def701bb9af3783998aa7e3b03bl.docx

14 palyazoi kapcsolattartasra kijeldlt email cim: top@tef.gov.hu

15 Egyeztetés lehetséges tartalmi keretei: 1. A projekt célcsoportjanak meghatarozasa, kivalasztasa, elérése, toborzasanak maodja
2. Egyéni fejlesztési tervek fékuszpontjai, tartalma 3. K6z6sségi Beavatkozasi Terv elkészitésében valé egyittmikodés, 4.
Integraciot segitd tevékenységek tervezése, integraciés programok szervezése 5. Az adott helyi sziikségletek felmérésének
madja 6. - Lakhatasi programokban a kedvezményezettek kivalasztasa

16 Workshop, informéacios nap, mihely, konferencia, szakmai egyeztet forumok, kerekasztal, stb.

17 Amennyiben Tanoda programelemet is megvaldsit a Kedvezményezett Gigy a tanoda szakmai vezetGje részt kell vennie a TEF
altal biztositott képzésen. Amennyiben Biztos Kezdet Gyerekhaz programelemet is valosit meg a Kedvezményezett ugy a
40/2018. (XII. 4.) EMMI rendelet a gyermekek esélyndvel6 szolgaltatasainak szakmai feladatairdl és miikodésuk feltételeirdl altal
szabalyozott Biztos Kezdet Alapképzésen kell részt vennie a BKGYH munkatarsanak/munkatarsainak, melyet a TEF biztosit.
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3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Amennyiben a tervezett program a TOP_Plusz-1.3.2-23 felhivasban tdmogatott infrastrukturalis
beruhazashoz kapcsolédik, ugy elvaras az azonos akciétertileti lehatarolas alkalmazasa.

Egy tamogatast igényl6 egy akcioteriletre vonatkozéan egy tdmogatasi kérelem benyujtasara
jogosult. Kivételt jelent az a specialis eset, ha az akciétertleti fejlesztés tobb titemre bontva valosul
meg. Ebben az esetben szikséges a Projektel6készité tanulmanyban minden akciodteriletre
vonatkozo projekt tartalmanak, részletes tevékenységeinek és tervezett idébeli Utemezésének a
bemutatasa a lehatarolasok és szinergiak bemutatasa érdekében.

A tamogatasi kérelemben szerepl6 akciotertletnek szerepelnie kell a varos Fenntarthatod
Varosfejlesztési Stratégiajaban. Az akcidterllet jogosultsagat a megalapozé dokumentum
mellékleteként benyudjtanddé KSH altal kiadott, 2011-es népszamlalasi adatokon alapuld
szegregacios térképpel és ahhoz kapcsolédé adatsorral szikséges igazolni.

Akkor jogosult egy akcioterilet tdmogatasra, amennyiben teruletén a KSH éltal szolgaltatott 2011-
es népszamlalasi adatok alapjan a fejlesztés kézéppontjaban
szegregatum/veszélyeztetett/kiegészitd jogosultsagi tertlet all és annak teljes tertiletét magaban
foglalja az akcidtertlet. (Az akcioterilet jogosultsagat a Megalapoz6é dokumentum mellékleteként
benyujtandd KSH altal kiadott, 2011-es népszamlalasi adatokon alapul6 szegregacids térképpel és
adatsorral sziikséges igazolni.)

Azon telepllések esetében, amelyek terlletén talalhatoé szegregalt, szegregacioval veszélyeztetett
és kiegészit6 jogosultsagi teriilet is, ott el6szor a szegregalt teriilet / tobb szegregalt teriilet esetén
teriiletek rehabilitaciéjat sziikséges biztositani. Csak ezt kdvetden valdésulhat meg a szegregacioval
veszélyeztetett és kiegészitd jogosultsagi teriletek rehabilitacioja.

A tevékenységeknek minden esetben az akcioteruleten éI6 célcsoport szamara, azok bevonasaval
kell megvalosulnia, azaz az els6dleges célcsoportnak az akcioterileten él6k kozil a
szegregalt/szegregacidval veszélyeztetett és kiegészitd jogosultsagi terileten él6 hatranyos
helyzetli lakosoknak kell lennie.

Lehetséges programot Ugy lebonyolitani, hogy fizikailag nem az akcioteriileten valésul meg
amellett, hogy a program résztvevéi tovabbra is az akcidterileten élé célcsoport tagjai.

Indokolt esetben masodlagos célcsoportként megjelenhet az akcioterileten él6 hatranyos helyzeti
lakossag felzark6zasat és beilleszkedését kdzvetett modon segitdé varosi lakossag (pl. kikoltozés
esetében az integralt terlleten él6 lakosok a szikséges érzékenyités miatt, csoportkdzi
feszultségek enyhitése érdekében az akcidterlleten él6kon kivili személyek bevonasa). Az
indoklast legkésdbb az 1. mérféldkdig elkészitendé K6zdsségi Beavatkozasi tervben sziikséges
bemutatni.

Az akcidterileten él6 célcsoport személyek projekt keretében torténé mobilizacidja csak a telepllés
kbzigazgatasi hataran belll tamogatott, és nem jarhat a célterlilet szegregaciés mutatdjanak
romlasaval, kivéve a projekt keretében térténd kikoltdzés hatasait. és nem eredményezheti a
célterlilet szegregacioval veszélyeztetett teriiletté vagy szegregatumma valasat.

Az egyes programokon megengedett az azokon résztvevé személyek 25%-ig a masodlagos
célcsoportbdl szarmazé személyek bevonasa, részvételének tamogatasa annak érdekében, hogy
a csoportkdzi feszilltségek enyhuljenek. Ez aldl kivételt az integralt tertletek jelentenek, mivel azok
lakossaga a masodlagos célcsoport részét képezi és tdbb mint 25%-ban bevonhatoak integralt
tertletre koltdzés esetében A legfeljebb 25%-0s mértékig torténd, nem a célcsoportbdl szarmazo
személyek bevonasa (akik esetében nem kell egyéni fejlesztési tervezet készteni) azon programok
esetében mérendd, amelyek esetében jelen Felhivas 6.7 pontjdban foglalt szabalyozas alapjan
egyéni szint(i adatgydjtés torténik.)

10) A programnak beazonosithatd modon &sszhangban kell lennie a varos Fenntarthatd

Esélyegyenl6ségi Programmal és esélyegyenldségi tervvel.

11) A tamogatasi kérelemhez szikséges a Felhivas mellékletei k6zott megtalalhatd Gtmutatd szerinti

Megalapoz6 dokumentum elkészitése és benyujtasa, amely feltarja az akcioterllet fizikai, szocialis
és gazdasagi problémait, kijeldli a fejlesztés célcsoportjait, bemutatja azok igényeit és alatdmasztja
a tamogatasi kérelemben bemutatott programot.

12) A tdmogatast nyert projektek esetében szikséges legkésébb az 1. mérfoldké eléréséig a helyi

partnerekkel (helyi dnkormanyzat, a szocidlis, gyermekjoléti és csaladdsegité szolgalat, TEF, az
érintett oktatasi és kulturalis intézmények, a védéné és a haziorvosi szolgalat munkatarsai, a
teriiletileg illetékes kormanyhivatal feladatellatasaban résztvevd foglalkoztatasi f6osztaly, a helyi
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civil szervezetek, nemzetiségi Onkormanyzatok, foglalkoztatasi paktumok, iskolai szocialis
munkasok stb.) és az érintett akciéterileten él6 lakossaggal egyitt az adott helyszin sajatossagait
figyelembe vev6 Kbz0sségi Beavatkozasi Terv (tovabbiakban: KBT) kidolgozasa. A kidolgozasba
bevont helyi partnerek megnevezését, bevonasanak modjat és az akcidterilet lakossaganak
bevonasanak maodjat be kell mutatni a KBT-ben.

A Kbz6sségi Beavatkozasi Terv elkészitése keretében szikséges:

a helyi viszonyok attekintése,

a lehetséges partnerek és partnerszervezetek megkeresése, bevonasa,

a kozosségfejlesztést és a projekt megvaldsitasat megalapozé helyi szaktudas feltarasa,
a diagnozis alapu komplex fejlesztés programtervének elkészitése,

az akciéterulet-specifikus megoldasok kidolgozasa,

a projekttevékenységek kihasznaltsagi tervének aktualizalasa.

13) A komplex programokat integralt modon szikséges tervezni és megvaldsitani az érintettek (az
akciotertleten ¢él6 lakossag) bevonasaval, illetve az Osszes relevans szervezet (kdzszféra
intézményei, civil és egyhazi szervezetek) partnerségében.

A projektet tdmogatd, a megvaldsitast elésegité (nem feltétlendl konzorciumi partnerként szamon
tartott) szerepl6k (pl. helyi civilek, intézmények) részvételével ugynevezett ,tamogatéd csoportot” kell
létrehozni, mely a kapcsolédd TOP_Plusz-1.3.2-23 ERFA felhivas esetében is betdlti ezt a szerepet,
amelynek tagjai szervesen részt vesznek az el6készitésben, és tevékenységikkel tamogatjak,
kiegészitik a megvaldsitast. A tamogatd csoport |étrehozasat, tevékenységi kérét és mikddési
rendjét megfeleléen kell dokumentalni. (Jegyz6kdnyvek, emlékezteték, megallapodasok, tamogatoi
nyilatkozatok a KBT iranymutatasai alapjan.)

Javasolt a tdmogatd csoportba olyan intézmeény szervezet, civil szervezet bevonasa, amely igazolt
referenciaval rendelkezik szegregatumokban, szegregaciéval veszélyeztetett és kiegészitd
jogosultsagi teriileteken végzett korabbi, felzarkozast segité tevékenységeirdl.

Mar a program tervezése soran javasolt bevonni a roma nemzetiséget képvisel§ szervezetet —
amennyiben relevans - amely az adott telepllésen jellemzd szerepvallalas figgvényében lehet a
tamogatd csoport tagja, vagy konzorciumi partner is.

14) A terepen dolgozd szocidlis munkasok kivalasztasa esetén javasoljuk az EFOP Plusz keretében
megvaldsuld kdzponti modszertani képzésen vald részvétel, illetve az, ha a korabbi EFOP 1.6.1
Felzarkozasi egyittmikodések tamogatasa projekt keretében biztositott korabbi képzést elvégezte.
(Amennyiben az EFOP Plusz képzés a tamogatasi kérelemmel érintett projekt megkezdése utan
indul, agy a képzés indulasaig a feltételnek valé megfelelés nem lehetséges, ezért az addig nem
elvaras.)

15) Szegregatumok és kiegészité jogosultsagi tertlet esetén koételezd a programban részt vevd
szemeélyekre szocidlis munka keretében az alabbiak szerint egyéni és (szlkség esetén csaladi)
fejlesztési tervet késziteni az 1. mérfoldk8ig és a megvaldsitas soran az abban foglalt
tevékenységeket megvaldsitani és folyamatosan, legalabb haromhavonta fellilvizsgaini.

300 f6 alatti szegregatum esetén a 15-59 éves koru lakonépesség legalabb 50%-ra,
301-500 f6 kozotti szegregatum esetén a 15-59 éves koru lakonépesség legalabb 30%-ra,
501-1000 f6 kdzotti szegregatum esetén a 15-59 éves koru lakdnépesség legalabb 20%-ra,
1000 f6 feletti szegregatum esetén a 15-59 éves koru lakénépesség legaldbb 210 fére.

Amennyiben a lehatarolt akcidtertlet tébb kilénallé szegregatumot is tartalmaz, uagy
szegregatumonkeént kilén-kildn szikséges az egyéni fejlesztési terv igény szamitasa. Kilterlletek
esetében, amennyiben nem hatérolhatok le kiulén a szegregatumok, ugy egyben szamitandé az
egyéni fejlesztési terv igény.
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A fentiek mellett minden lakhatasi mobilizacidéba bevont személy esetén kotelezd egyéni fejlesztési
terv készitése és annak legaldbb haromhavonta torténd felulvizsgalata.

Azokra vonatkozéan, akikre egyéni fejlesztési terv készll, célként kell rdgziteni az
alapkompetenciak fejlesztését, a hianyzo altalanos iskolai végzettség és/vagy szakképzettség és
magasabb szintl (10-12. osztaly) iskolai végzettség megszerzését, tovdbba munkakor betdltésére
feljogositd szakmai képzésen vald részvételét, munkaerd-piaci szempontbdl adekvat szakma
megszerzését. A projektben tervezhet§ tovabba a szakképzési és felnbttképzési jogszabalyok
szerinti szakmara felkészit§ szakmai oktatas, a részszakmara felkészit6 szakmai oktatas, a
szakképesitésre felkészité szakmai képzés.

16) Szocialis munkat ellatd személyeknek a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikddésuk feltételeirdl
sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. sz. melléklet Il. részében a csaladsegité intézmeényi
munkakornél felsorolt képesitések valamelyikével sziikséges rendelkeznilk. Egy szocialis munkas
az egyeéni vagy csaladi szintl tevékenységben maximum 30 6 célcsoport tagot lathat el (az ellatott
személyek szamahoz mérten aranyos munkaidében, indokolt esetben megbizasi jogviszony
keretében is).

17) A szocialis munkas mellett, projektenként legfeliebb 1 f6 szocialis asszisztens is bevonhat6 és
elszamolhatoé a projektben, amennyiben a szocialis munkas tevékenységét segiti és adminisztrativ
terheit csokkenti. (A szocialis, pedagdgiai, irodai, Ugyviteli asszisztensi végzettségek vagy a
szocialis munkasnal megfogalmazott végzettségek jelentik az elvarast.)

18) A munkakorok betdltéséhez sziikséges képesitési elbirasok alél felmentést jelent, ha a
munkavallalé az el6irt végzettséget a nyelvvizsga hianya miatt nem szerezte még meg, de
abszolutériummal rendelkezik.

19) A programban kézrem{kodok a terepmunkara, a szakszer(i szocialis tamogatas és a kdlcsdnds
bizalom kialakitasara épitve, az érintett, szegregalt terlleten él6 lakossag bevonasaval,
meggybzésével, lakhatasi mobilizacid esetén a potencidlis beavatkozasi terileten mikodd
civilekkel, dnkormanyzatokkal egyutt dolgozzak ki az adott helyszinre vonatkozé tevékenységeket.
A helyi érdekek és helyi partnerek meggy6zése, bevonasa, az esetleges tarsadalmi fesziltségek
kezelése nélkill a program nem miikddhet. Lakhatasi mobilizacié esetén fontos, hogy a befogado
k6zosséget/kozosségeket (ahova a szegregalt teriiletrél a csaladokat koltdztetik és amelynek a
kedvezményezett teleplilés kdzigazgatasi hataran belil kell lennie) felkészitsék a programra.

20) A bevont kozosségek esetében el kell érni, hogy az akcioterlleten belllli esetleges fesziiltségek,
csoportkozi konfliktusok enyhlljenek, valamint azt, hogy az adott teleplilés egésze és a szegregalt
telepllésrész kozotti esetleges konfliktus, tarsadalmi fesziiltség olddédjon, megszinjon. A
konfliktusok oldasa érdekében, amennyiben sziikséges mediaciés tevékenyseéget kell alkalmazni.
A vonatkozé tevékenységek célozzak meg, hogy a csoportok, kézésségek identitdsa er6sddjon,
pozitiv értékek mentén. Lényeges, hogy a személyes, csaladi és kdzdsségi felel6sségérzet és
szolidaritas fejl6djon, minél teljesebb mértékben alakuljon ki kapacitas a részvételre, az
érdekképviseletre.

21) Szukséges, hogy a programok, akciék minden esetben a fejlesztési célokhoz kétédjenek. Nem
tamogathaték olyan rendezvények, amelyek a fejlesztésektdl fuggetlenldl is megrendezésre
kerilnek (pl. nemzeti és egyhazi innepekhez kapcsol6dd események, vagy olyan rendezvények,
amelyek a korabbi években is megrendezésre kerlltek). Abban az esetben, ha a telepllés mégis
be kivanja épiteni a varosrehabilitacios projektjébe korabban is megrendezett, sikeres programjat,
akkor mindenképpen be kell mutatnia azokat sajatossago(ka)t, a varosrehabilitacids projektjavaslat
céljainak valé megfelelést, amely megkuilénbozteti az eddigi eseményektdl, valamint ami altal
biztosithaté — a koételezd nyilvdnossag szempontjain felil — a programnak a varosrehabilitacids
projekthez valé kapcsolédasa.

22) A projekt foglalkoztatas el8segitését célzd tevékenységeinek kidolgozasa és végrehajtasa soran
kotelez6 az egyuttmikoddés a varmegyei foglalkoztatasi-gazdaséagfejlesztési egyuttmiikdédésben
részt vevdkkel, kiemelten a varmegyei kormanyhivatalokkal. Az egyittmikddés keretében a projekt
soran azonositott, azonban a foglalkoztatast el6segité tamogatasokat nem igényl6 egyének
szamara lehet6séget kell nydjtani a TOP_Plusz-3.1.1-21 ,Megyei foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztési egyuttmikodések” projektbe valé at- és belépésre, ezzel biztositva
hozzaférésiket a varmegyei kormanyhivatalok és jarasi hivatalok altal nyujtott, elsédleges
munkaerépiaci integraciojukhoz sziikséges munkaerdpiaci szolgaltatasokhoz és foglalkoztatasi
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celu tédmogatasokhoz. Az els6 mérféldkdig csatolni szikséges a megyei foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztési egyittmikodéssel kotott egyiuttmiikédési megallapodast.

Amennyiben a tamogatasi kérelem a TOP_Plusz-1.3.2-23 Felhivas szocialis _célu
varosrehabilitaciéo tevékenységcsoport keretében megvalésitani tervezett infrastrukturalis
tevékenységeket (ERFA) egésziti ki, az alabbi feltételek betartasa sziikséges:

23) Szegregalt terlletek esetén a fizikai beavatkozasok megkezdése elétt az aktiv, folyamatos szocialis
munka feltételeit kdtelezd megteremteni, és azt fenntartani a program végrehajtdsa soran. A
lakossag felzarkozasanak el6készitése, a valtozasokra vald felkészilés id6tavja és a partnerségi
tervezés lebonyolitdsa minimum 6 honap. A folyamatos szocidlis munka biztositja a szegregalt
tertleten él6 célcsoport felkészitését a projektre, illetve bevonasat a megvaldsitasba. A projektben
a projektmegvalodsitas teljes idétartama alatt biztositani kell a folyamatos szocialis munkat. A segit8
szocidlis munka meg kell, hogy el6zze a beruhazasok megkezdését, annak érdekében, hogy a
célcsoport tagjai valdban felkésziiljenek a mobilizaciora, illetve a beruhazasok megvaloésitasaban
valo részvételre.

Az olyan szegregatumok esetében, amelyek a lakhatési jellemzéik alapjan telepnek minésulnek
sziikséges a szocidlis munkasok folyamatos szakmai jelenlétének biztositasa.

Szegregacioval veszélyeztetett terilet esetében a folyamatos szocialis munka biztositasa nem
kotelez6, de javasolt. A kiegészitd jogosultsagi teriileten a folyamatos szocialis munkat biztositani
szikséges.

24) A projekt keretében a tevékenységeket (legalabb kézdésségfejleszté programelemet és a szocialis
munkat, amennyiben tervezett) a TOP_Plusz-1.3.2-23 Felhivas keretében tamogatott
infrastrukturalis tevékenységek befejezését kdvetd 6 hdnapig kotelezé folyamatosan biztositani,
amennyiben relevans.

25) A program megvaldsitasanak idétavia minimum 30 hénap, maximum 60 hoénap. Utemezésnél
tekintettel kell lenni a kapcsolodé ERFA projektet megelé6z6 és kdvetd 6 honapos szakmai
tevéeknységekre vonatkozo koételezettségre.

26) Jelen felhivasra benyujtott tAmogatasi kérelem akciétertletének azonosnak kell lennie a kapcsolédé
TOP_Plusz-1.3.2-23 felhivasra benyujtott akciéterilettel.

27) Elvaras, hogy a program keretében megtoérténjen a kapcsol6dé ERFA projekt keretében torténé

Amennyiben a tAmogatasi kérelem a 2.1.1 D. b) pont keretében a Biztos Kezdet Gyerekhazhoz
és/vagy Tanodahoz és/vagy Roma Lany programhoz kapcsolodé tevékenységet tartalmaz, akkor
az alabbi feltételek betartasa sziikséges:

Biztos Kezdet Gyerekhaz
28) Kotelez6 feltétel

a) A szociokulturalis hatranyokkal kiizd6 csaladok felkeresése és a Biztos Kezdet Gyerekhaz altal
nyujtott szolgaltatasok igénybevételének 6sztonzése,

b) A gyermekek szamara rendszeres szakmai szolgaltatasként allapotfelmérés, valamint
szamukra legalabb képesség kibontakoztaté foglalkozas, fejlesztés,

c) A szll6knek a gyermekkel egyutt torténd részvétele a foglalkozasokon, a szul6k szamara
személyiség- és kompetenciafejlesztés, a gyermekneveléshez, a személyes higiéné
biztositdsdhoz és a haztartasvezetéshez szikséges ismeretek atadasat célzo, valamint egyéb
preventiv célu programok,

d) A korszerl gyermeknevelési alapelvek folyamatos és tudatos kbzvetitése a szll6knek,

e) Reészvétel a helyi koz0sség életében, koz0sségi rendezvények szervezése, elsGsorban az
igénybe vevei kor szamara,

f) Biztos Kezdet Gyerekhaz targyi feltételeinek kialakitasa,
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0) A gyerekek szamara a foglalkozasok idején a korosztalyuknak megfeleld étkezés (tizorai)
biztositdsa a délel6tti nyitva tartas idején,

h) Helyi partneri egyuttmikddések kialakitasa és mikodtetése a szakemberek kozott: véddné,
gyermekorvos, szocialis munkas, évodapedagogus, fejleszté pedagogus,

i) Egyuttmikodés a gyermek bedvodazasi kdrzetének megfeleld évodaval,

i) Egyuttmikoédés a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, valamint csalad- és gyermekjoléti
kézponttal,

k) Egyuttmikoédés a TEF-fel

[) Helyi dontéshozdk és fenntarté informalasa a Gyerekhaz mikédéseérdl.

29) Valaszthat¢ feltétel

a) Konzultacids lehetéség biztositasa a fogyatékossaggal €16 vagy eltérd fejlédési gyermekek és
csaladjaik szamara az ellatast, szolgaltatédst nyujtd szolgaltatok, intézmények képviselGivel,
valamint a fogyatékossaggal él6 vagy eltérd fejlédésii gyermekek sziilei szamara, illetve azon
szUl6k szamara, akik gyermekeinél ilyen tlnetek jelentkeznek és ezt az egészségugyi
alapellatast nyujté orvos vagy védoéné igazolja.

b) Varandoésok felkészitése a gyermek fogadasara,

c) Kozremiikddés csaladtervezési ismeretek atadasaban, veszélyeztetett varanddssag
megelézésében.

d) A Gyerekhaz a kérnyezd aprofalvakban, tanyas terileten él6 gyermekek és szileik szamara
heti rendszerességgel jatékos foglalkozdsokat szervezhet, tovabba biztosithatja a kérnyezd
aproéfalvakban, tanyas tertileten €16, nem megfeleléen fejl6dé gyermekek szamara a megfeleld
szakemberhez val6 hozzaférést.

e) Araszoruld csaladok fokozott bevonasa érdekében célzott tevékenységek megvaldsitasa sajat
megvaldsitokkal vagy kiilsé szakember bevonasaval pl. (terapias szakember, pszicholégus)

f) Mosas, tisztalkodasi lehetéségek biztositasa.

30) Szakmai elvarasok:

A személyi, infrastrukturdlis és szakmai feltételeket a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
mikodésik feltételeirdl szold 15/1998. (1V.30.) NM rendelet, valamint a gyermekek esélynoveld
szolgaltatasainak szakmai feladatairdl és miikédésuk feltételeir6l 40/2018. (XII. 4.) EMMI rendelet
(tovabbiakban EMMI rendelet) Gyerekhazakra vonatkozé szabalyai szerint kell kialakitani.

Szerz6déskotést kdvetbéen a projekt kezdetétél szamitott 3 honapon bellil meg kell kezdeni az
.el6készitd” tevékenységet, melyet a szolgaltatas megkezdéseéig be kell fejezni.

a) Kozosségi Beavatkozasi Terv részeként Szakmai Terv készitése az 1. mérféldkdig,

b) Célcsoport felkeresése, felkutatasa, helyszin kivalasztasa,

c) Atelepllés, és a helyi k6z6sség megismerése,

d) A gyermekvédelmi észlels- és jelz6rendszer kornyezd intézményeinek felkeresése,
kapcsolatfelvétel,

e) A helyi dontéshozok és fenntartd informalasa a Gyerekhaz miikbédéseérdl,

f) A szolgaltatdshoz szikséges eszkdzok beszerzése,

0) A koOzOsség életében vald részvétel, kdzdsségi rendezvények szervezése (legfeliebb 10
alkalommal),

h) Kapcsolodas az adott telepilésen, illetve kistérségben elérhetd fejlesztési forrasokhoz.

A szolgéltatéi nyilvantartasba térténd bejegyzés hidnyaban kizarélag a szolgaltatas nyujtasat
el6készitd tevékenységek végezhetdek.

A szolgaltatas — ha a mikodést engedélyezé szerv kés6bbi idépontot nem allapit meg — csak a
szolgaltatd nyilvantartasba torténd bejegyzés jogerére emelkedésének idépontjatdl kezdédéen
nyujthaté (369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet 8. § (1) bekezdése szabalyozza), ezért a kérelmet
legkésébb a szolgéltatds megkezdése el6tt 60 nappal - legkésébb a projekt megvaldsitasanak
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kezdetét kdvetd 7. hdnapban - szikséges benyuijtani a teruletileg illetékes kormanyhivatalnal. A
szolgaltatas mikoddését legkésébb a projekt megvaldsitasanak kezdetét kdvetd 12. hdnapon belil
biztositani kell. A szolgéltatas ideiglenes bejegyzése az ideiglenes helyszinre is kiadhaté az erre
vonatkozdan el6irtak teljesllése esetén. A szolgédltatas ideiglenes helyszinen is elindulhat.
Ideiglenes helyszinnek szamit minden olyan helyszin, ami alkalmas 3 éves vagy fiatalabb
gyermekek és sziileik fogadasara, tovabba, biztositia az alapvetd infrastrukturalis feltételeket
(foglalkoztaté szoba, mosdd, kilon bejarat, szeparalt udvar), a projekt szakmai megvalositasat az
EMMI rendelet alapjan kell végeznie.

A Gyerekhazak a tevékenységek megvalositasa soran a Felhivas elirasai mellett az EMMI
rendelet eléirasainak is meg kell felelnitik. Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben az EMMI
rendelet elbirasai oly médon mddosulnak a megvaldsitas idészaka alatt, hogy abban csdkkentett
szakmai tartalmat irnak el6, a projekt szakmai tartalma erre vald hivatkozassal sem csdkkenthetd
az EMMI rendeletnek a Felhivas megjelenésekor hatalyos allapotaban el8irtakhoz képest.
Amennyiben az EMMI rendelet oly médon modosul a megvaldsitas idészaka alatt, hogy abban
megnovelt szakmai tartalmat irnak el6, a projekt szakmai tartalma erre valé hivatkozassal
megnovelhetd az EMMI rendeletnek a Felhivas megjelenésekor hatalyos allapotaban eléirtakhoz
képest. A megndvelt szakmai tartalom esetleges forrasigénye a 2021-2027 programozasi
id6szakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérél
sz616 256/2021. (V.18.) Korm. rendelet 159.§ (1) bekezdésének figyelembe vételével tervezhet6,
mely szerint a projekten bellli kdltségatcsoportositas akkor lehetséges, ha a koltségatcsoportositas
forrasaul szolgalé koltségtipuson megtakaritas keletkezett vagy projektszintG tartalék all
rendelkezésre. A Gyerekhaz nyitvatartasanak az EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan kell
nyitva tartania, valamint a zarva tartasra vonatkozéan is az EMMI rendelet szerint sziikséges
eljarnia.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz nyujtotta szolgaltatas rendszeres igénybe vevéjének szamit az a 0-3
éves koru (4. életév betoltéséig vagy a kotelezd ovodai nevelés megkezdéseéig) gyermek, aki
szlléjével vagy negyedévente legfeljebb hat alkalommal az 6t kisérd mas személlyel az adott hdnap
nyitvatartasi napjainak legalabb harmincot szazalékaban latogatja a Biztos Kezdet Gyerekhazat.

Be kell mutatni a tervezett fejlesztés illeszkedését a Helyi Esélyegyenl8ségi Programhoz.
31) Szakmai tervre vonatkozo elvarasok
A tamogatast igénylének be kell mutatnia:

a) milyen, a gyerekeknek szél6 ellatas/intézmény/szolgaltatas/program/ érhetd el (hozzaférhetd)
jelenleg a telepllésen és mi az, amire folyamatban Iévé tdmogatasi kérelmUk iranyul, tovabba
hogy a meglévd elemekhez hogyan kapcsolodik a tervezett szolgaltatas,

b) a célcsoportot és sziikségleteit, a bevonas tervezett maédjat,

c) a szolgaltatas kialakitasanak lépéseit,

d) a Gyerekhaz helyszinéll szolgalé épilet kialakitasanak Iépéseit és a helyszinvalasztas
indokoltsagat, bemutatva az eléri kivant célcsoport elhelyezkedését és a telepilésen mar
mikodd egyéb kdzosségi helyszineket is,

e) a tervezett Biztos Kezdet Gyerekhaz elhelyezkedése térképen,

f) a célcsoport szamara tervezett foglalkozdsokat és programokat (mindegyik esetben jelezve,
hogy mely tevékenységekhez kapcsoldédnak és mi a céljuk), a vallalt indikator célértékeinek
teljesllését,

g) aTEF-el valé egyittmikodést, az egyuttmikddés szakmai tartalmat és az egyes partnerek altal
megvaldsitott tevékenységeket.

Tanoda
32) Tanoda szolgaltatas nyujtasa

a) Tanulastamogatas, kiemelten az alapkészségek fejlédésének tamogatasa
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a tanuld igényeinek, szikségleteinek felmeérése,
egyeni fejlédést tamogatd motivacios terv elkészitése,
egyéni haladasi naplé vezetése,

fejlesztd tevékenységek megvaldsitasa,

mentoralas,

tutoralas.

b) Eletpalya-épités, a tovabbtanulast kozvetlenil segité tevékenységek, palyaorientacios
tevékenységek megvalositasa

Onismeret fejlesztése,

palyavalasztassal kapcsolatos ismeretek bévitése,
tovabbtanulast biztositd oktatasi intézmények latogatasa,
szerepmodellek bevonasa,

identitastudat erésitése.

¢) A szocidlis hatranyok kompenzalasa, kdzdsségfejlesztés, integralt kézosségi programok
megvalositasa a tanodaban és a tanodan kival.

d) A szulékkel valé aktiv kapcsolattartas érdekében csaladlatogatas, szll6k bevonasa a
programokba, gyermekiik oktatasat érint6é folyamatokba.

33) Halbzati munka, egyuttmiikbdések
a) Halézati munka, orszagos szakmai szervezetekkel valé kapcsolédas, egyuttmiikodés

e kapcsolattartas, egylttm(ikddés mas tanodakkal,

e egylUttmikodés a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, illetve a csalad- és gyermekjoléti
kdzponttal,

e egylttmikddés nevelési-oktatasi intézményekkel,
egyuttmikodés a TEF-fel,
egyuttmikodés tovabbi kdzvetlenll érintett szervezetekkel.

34) Szakmai elvarasok:

a) A tanoda tevékenységek megvaldsitasa soran a Felhivas elGirdsai mellett a gyermekek
eseélyndvelb szolgaltatasainak szakmai feladatairél és mikodésik feltételeir6l sz6l6 40/2018.
(XIl. 4.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) el6irasainak is meg kell felelniuk.
Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben az EMMI rendelet el6irasa oly médon mdédosulnak a
megvaldsitas idészaka alatt, hogy abban csdkkentett szakmai tartalmat irnak el8, a projekt
szakmai tartalma erre valo hivatkozassal sem csdkkenthet6 az EMMI rendeletnek a Felhivas
megjelenésekor hatalyos allapotaban el6irtakhoz képest. Amennyiben az EMMI rendelet oly
modon moédosul a megvaldsitas idészaka alatt, hogy abban megndévelt szakmai tartalmat irnak
eld, a projekt szakmai tartalma erre vald hivatkozassal megndvelheté az EMMI rendeletnek a
Felhivds megjelenésekor hatalyos allapotdban elbirtakhoz képest. A megndvelt szakmai
tartalom esetleges forrasigénye a 2021-2027 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unids
alapokbdl szarmazd tdmogatasok felhasznéalasanak rendjérél szolé 256/2021. (V.18.) Korm.
rendelet 159.§ (1) bekezdésének figyelembe vételével tervezhets, mely szerint a projekten
bellli kéltségatcsoportositas akkor lehetséges, ha a koéltségatcsoportositas forrasaul szolgald
koltségtipuson megtakaritas keletkezett vagy projektszint(i tartalék all rendelkezésre.

b) Projektel6készités

o elbzetes igényfelmérés soran az alabbiakat kell felmérnie a tamogatast igénylének
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o milyen, a gyermekeknek, fiatal feln6ttek sz616 ellatas/intézmény/szolgaltatas/program
érhetd el (hozzaférhet) jelenleg a telepllésen,

o kik jelentik az adott teleplilésen létrehozando tanoda szolgaltatast rendszeres igénybe
vevOk célcsoportjat,

o melyek lehetnek a telepllésen a tanoda helyszinéll szolgald, alkalmas épuletek
(figyelemmel a célcsoport elhelyezkedésére, az épulet megkdzelithetbségére, a
telepulésen talalhat6é egyéb szolgaltatasokra, k6z0sségi helyszinekre),

e az elbzetes igényfelmérés alapjan készult szakmai tervet a KBT részeként a Felhivas
mellékletét képezé sablonban szikséges elkésziteni, és elektronikusan, excel
formatumban kell benyujtani legkésébb az 1. mérfoldkére,

e A szakmai tervben kért adatokon kivll, tovabbi szakmai mellékletek, dokumentacio
csatolasa nem megengedett. A kotelez6 dokumentumokon kivil benyujtott barmilyen
egyeb kiegészité dokumentacio sem a jogosultsagi ellenbrzés, sem a tartalmi értékelés
soran nem kerUl figyelembe vételre,

e a szakmai tervet a jogi szabalyozokkal, illetve a Szakmai Ajanlas cimi
dokumentummal ésszhangban kell elkésziteni.

¢) Tanulok toborzasa és tajékoztatasa.

e Atamogatast igénylének

o fel kell vennie a kapcsolatot a projekt megvalodsitas helyszine szerinti telepllés
valamennyi iskolajaval, és a relevans esetben a helyi civil szervezetekkel, csalad- és
gyermekjoléti kdzponttal és tajékoztatast kell nydjtania szamukra a tanodarol. (ennek
keretében szakmai mihelymunkak tarthatéak).

o azérintett k6zdsségben tajékoztatni kell a célcsoportot és a szlléket az indulé tanodai
tevékenységrél (legfeljebb 10 alkalommal k6z0sségi rendezvények — bemutaté napok
is tarthatdak, legfeljebb 1 alkalommal a célcsoport szamara tabor tarthato).

o tajékoztatast kell nyujtania telepllésen él6k szamara a hatranyos helyzetl tanuldk
szamara kialakitott tamogatasi rendszerekrél, felhivasokrol.

e A toborzasi és a fenti tajékoztatasi tevékenység a tanoda szolgaltatas nyujtasanak
megkezdéseig tarthat.

d) Célcsoporttal kapcsolatos elvarasok

e A tanoda kdzvetlen célcsoportjat azok a gyermekek és fiatalok alkotjak, akik a gyermekek
védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél szolé 1997. évi XXXI. térvény 67/A. §-a szerint
hatranyos helyzetliek illetve rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilnek
(bemeneti statusz) és altalanos iskolaban (beleértve az alsé és fels§ tagozatot) vagy
kozépfoku iskolaban aktiv tanuléi jogviszonnyal rendelkeznek.

e A tanodaba bevont célcsoport tagok (a tovabbiakban: tanuldk) kapcsan az alabbiakra kell
figyelemmel lenni:

e a tanulékkal a tanodaba (projektbe) vald belépéskor a Kedvezményezettnek tanuloi
szerzédést kell kotni.

e Az EMMIrendelet 10.§ (3) bekezdésétdl eltéréen a bevont tanuldk legalabb 70 %-anak
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesulének, nevelésbe vett
gyermeknek vagy utégondozaéi ellatasban részeslf fiatal felnéttnek kell lennie.

A tanulénak a projektbe Iépéskor (a tanuloi szerz6dés megkotésekor) kell megfelelniiik a bemeneti
statusznak. A bemeneti statusz esetleges valtozasai - melyek a program megvalodsitasa alatt
kovetkeznek be - nem befolyasoljak a programban valo részvétel lehetségét. Felhivjuk a figyelmet,
hogy nem vonhaté be olyan személy tanuldként a tanodaba, aki 2020.07.31-én meghirdetett,
»1anoda szolgaltatast mikodtetd szolgaltatok befogadasara és koltségvetési tamogatasara” c. Kiirt
palyazati felhivas keretében tamogatasban részesiilt tanodaban, a tanoda szolgaltatas rendszeres
igénybe vevéjének minésul!

A tanoda kozvetett célcsoportjat a tanuldk csaladja, masrészt a tanodai célcsoportba nem tartozo,
nem hatranyos helyzetl kortarscsoportok képezik.
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El6bbi csoport bevonasanak oka, hogy a tanodai célkitiizések megvalésitdsaban a csalad
egyuttmikodése ndveli a siker esélyét, lehetéség szerint fejleszté és motivaléd hatast kifejtve a
szul6k és a testvérek iranyaba is. Utdbbi csoport a k6zos tanodai programok altal névelheti a

tarsadalmi problémak iranti érzékenysége is kedvez iranyba valtozhat.

e) A tanulastdmogatasi tevékenységekkel kapcsolatos elvarasok:

f)

A tanuldk igenyeinek, szikségleteinek felmérése sziukséges, amely kuldnféle eszkdzokkel

torténhet, mint pl. 6tletlada, interja, igényfelmérés,

A tanoda a tanulé szamara egyéni fejl6dést tamogaté motivacidos tervet dolgoz ki,

gyermekek esetén lehetéség szerint a gyermek térvényes képvisel6jének bevonasaval. Az

egyéni fejlédést tamogatd motivacios terv elkészitésével szilkséges a tanuld fejlesztési

igényei szerinti beavatkozasok meghatarozasa rovid és kozéptavon (pl. 3 hénapra, 12
honapra, teljes projekt idétartamra). Az egyéni fejlédést tamogatd motivacids tervnek
tartalmaznia kell
e azelérni kivant célokat,

e atanuld altal igénybe veendd szolgaltatasokat, azok rendszerességét és idétartamat,
o atanuld és csaladja részérdl sziikséges egylttmikddés tartalmat.

A bevont tanulérél egyéni haladasi napld vezetése sziikséges. A napléban folyamatosan

rogzitésre kertlnek

e kronologikusan a fejlesztési alkalmak fejlesztési teriiletenként / tantargyanként a
jelenlét igazolasaval,

e legaldbb hathavonta szdveges értékelés és a mérési eredmények rogzitése,
kiértékelése,

e az egyéni fejlédést tamogatd motivacids tervek kapcsolddé felllvizsgalata.

A fejleszté tevékenységeket a tanuld egyéni szikségletei, az egyéni fejl6édést tamogato

motivacios terv szerint az alabbi tertleteken sziikséges megvaldsitani:

o szdvegeértési képesség fejlesztése,

e matematikai alapmiiveletek elsajatitasanak fejlesztése,

e szocialis kompetenciak fejlesztése,

o digitlis kompetenciak fejlesztése és valddi gyakorlati tudds megszerzése, ezen belll
a tanodai keretek kozott a tavoktatas tevékenységére valo felkészilés és a kapcsoldédéd
feladatterv kialakitasa is valamint online médiatudatossag fejlesztése,
idegen nyelvi képességek fejlesztése,
egyeéb tantargyi felkészités,
tanulasi részképesség fejlesztés,
az 6nalld tanulds képességének kialakitasa, a tanulét seqgité technikak megtalaléasa,
elsajatitasa, tanulasi motivaciot felkeltd/erdsité tevékenységek megvaldsitasa,

o tovabbi készségfejlesztd vagy tehetséggondozéd tevékenységek (pl. sportolasi
lehetéségek biztositasa, zeneoktatas; mivészeti tevékenységek, gyégypedagadgiai,
fejlesztd pedagdgiai segitség nyujtasa egyéb szakember bevonasa),

e érzelmi, mentalhigiénés fejlédést segitd tevékenységek.

A tanoda programban elvaras a részt vevd tanulék mentoralasa.

A tanoda programban elvaras a részt vevé tanulok tutoralasa, kortars segitése (azonos

szocidlis és nyelvi kozegbdl kikerll6 — akar nem pedagogus — felnéttek, egyetemista,
kozépiskolas fiatalok, vagy sikeres, jol teljesit altalanos iskolasok bevonasaval).

Az életpalya-épitési tevékenységekkel kapcsolatos elvarasok:

Sziikséges a tanodai tanuldk Onismeretének, pozitiv jovéképének fejlesztése, pl. olyan
innovativ  mddszerek alkalmazasaval, mint tarsasjaték-pedagdgia, dramapedagogiai
foglalkozasok, - projektek).

A palyavalasztassal kapcsolatos ismeretek bdvitése érdekében palyaorientacios alkalmak,
latogatasok megszervezése (karriertervezést segité partnerekkel, munkaerd-piaci
szerepl6kkel, lehetséges foglalkoztatokkal szervezett programok), szilék és tanuldk
tajékoztatasa az iskolarendszer fordulépontjairdl, a tovabbtanulashoz kapcsol6dé dontési
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lehet6ségekrél és annak kdvetkezményeirdl, a (tovabb) tanuldas megtérulé jellegének
tudatositasa érdekében.

A tovabbtanulas elésegitése érdekében kdzépfoku (elsésorban érettségit ado) és felséfoku
oktatasi intézmények, roma szakkollégiumok meglatogatasa.

Szerepmodellek bemutatasa érdekében pl. hasonld tarsadalmi helyzetbdl érkezd
diplomasok, egyetemistak, sikeres emberek bevonasa, meghivasa szlkséges.

A tanuldk identitastudatanak er8sitése érdekében, az anyanyelv apolasat, megbrzéseét
tamogato tevékenységek, programok megvaldsitasa.

g) A szocidlis hatranyok kompenzalasa, kdzdsségfejlesztés, integralt k6zOsségi programok
megvaldsitasa érdekében a tanodaban és a tanodan kivil a szabadidé hasznos eltoltését
segité programokat sziikséges szervezni, az alabbiak szerint

h)

a tanuldk szamara évenként legalabb harom, a tanodan kivil megszervezett sport- vagy
kulturalis program,

a tanoda szolgaltatasnak az altalanos iskolai és kézépfoku iskolai tanulmanyaikat folytatéd
tanuloét neveld csaladokkal, illetve a helyi k6z6sséggel valé megismertetése céljabdl évente
Osszesen legalabb kilencven f6 kilsés (nem tanodai tanulé vagy szakmai megvalésitd)
részvételével nyitott tanodai programok,

évenként legalabb két csaladlatogatas a tanuldk csaladjainal, amelyrél csaladlatogatasi
naplét kell késziteni, és

évenként legalabb négy csaladi k6zdsségi program, amelyekbe a tanuldk csaladjat is be
kell vonni.

tanitasi szlnetben szervezett taborok a tanuldék szamara,

legalabb évente két alkalommal kell sort keriteni kirandulasra a tanuldk legalabb 70%-o0s
jelenlétével — ebbdl legalabb évente egy alkalommal a telepiilés hatarain kivil.

A tanoda szolgaltatas mas szolgaltatasokkal valé kapcsolédasaval, a halézati munkaval, az
orszagos szakmai szervezetekkel val6é egyuttmikoddéssel kapcsolatos elvarasok

Kapcsolattartds, egyuttmikédés a tanoda programot megvalésitott/megvalositd

szervezetekkel (pl. tanodak kozotti szakmai mihelyek szervezése, bevalt gyakorlatok

megosztasa, konferencia szervezése) — a projekt megvaldsitasanak ideje alatt legalabb két

kilénb6z6 tanodaval valé dokumentalt egylttmikodéssel.

A tanoda a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, illetve a csalad- és gyermekjoléti

kozponttal valo egyuttmikddése keretében

o ellatja a gyermekvédelmi jelz6rendszeri tagsagbdl eredd feladatait,

e acsalad- és gyermekjoléti szolgaltatd meghivasara részt vesz a tanodat rendszeresen
igénybe vevék ligyében tartott esetmegbeszélésen, esetkonferencian,

e adott tanuld Ugyében egyeztetést folytat a tanoda szolgaltatas igénybevételének
lehet8ségérdl, és

e évente legalabb egyszer tajékoztatast nyujt a csalad- és gyermekjoléti szolgaltaténak
a tanoda mikodésének tapasztalatairdl, szolgaltatasaiban és az igénybevétel
modjaban bekdvetkez valtozasokrol.

e Szakmai m{ihelyeket szervez a tanoda, valamint a teleplilésen mikodd gyermekjoléti
és nevelési-oktatasi intézmények dolgozéi szamara.

A nevelési-oktatasi intézménnyel valé egyuttmiikbdése keretében

o kdzrem(kodik a bevont tanuldk segitésének, fejlesztésének megtervezésében,

o kdzremikddik a tanulok palyaorientacidjaban, nyomon kévetésében,

e részt vesz a nevelési-oktatasi intézmény altal kezdeményezett, a tanuldkkal
kapcsolatos megbeszéléseken, és

e amdbdszertani tapasztalatcsere érdekében részt vesz a nevelési-oktatasi intézménnyel
kdzds szakmai mihelyeken.

o Lehet8séget biztosit a kdznevelési torvényben elbirt kozdsségi szolgalat teljesitésére
a tanodaban.
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o Kkotelez6 az egyuttmikddés a TEF kijeldlt munkatarsaival, kiemelten a projekt végrehajtasa
(pl. halézati egyuttmikddés), a projekt megvaldsitdsaval kapcsolatos adatszolgaltatdsok
teljesitése érdekében,

e a projekt megvaldsitasa soran egylttmikddés kialakitdsa szikséges tovabbi, olyan
kdzvetlenul érintett szervezetek kdzll legalabb eggyel, mint a nemzetiségi dnkormanyzatok
vagy helyi civil szervezetek vagy felsdoktatasi intézmények (6nkéntesek bevonasa,
pedagoégusijeldltek és egyéb segité szakmakat tanuldk részére gyakorlati hely biztositasa,
roma szakkollégiumokkal térténd kapcsolatfelvétel).

e Atamogatas elnyerése esetén a fentiek kdzil egyuttmikoédési megallapodasok megkotése
szlkséges legkésébb a projekt megkezdését kdvetd harom hénapon belll a két tanoda
programot megvaldsitott/megvalositoé szervezettel.

i) Szakmai megvalositokkal — beleértve a tanodavezetdvel — kapcsolatos elvarasok

e A tanodaban foglalkoztatott személyek heti munkaideje 6sszesen szazhusz éra.

e A tanodanak az a) pontban el6irtakon belll legalabb heti nyolcvan éraban olyan
személyeket kell foglalkoztatnia, akik rendelkeznek az alabbi képesitések valamelyikével,
vagy pedagégusképzésben résztvevd felséoktatasi hallgatoként, a felsorolt végzettségek
valamelyikének megszerzésére iranyulé tanulmanyokat folytatnak.18

tanar,

tanito,

gyoégypedagogus,

fejleszté pedagogus,

szocialpedagogus,

pedagodgia szakos bolcsész,

szocialis munkas,

szociolégus,

szocidlpolitikus,

kisebbségpolitikus,

kulturalis antropologus,

pszicholdgus,

mentalhigiénés szakember,

k6zbsségszervezb,

ifjusagseqité,

andragogus,

6vodapedagogus,

romolégus,

teolégus,

hittanar, hittantanar,

egyetemi okleveles szupervizor,

egyetemi okleveles coach,

egyetemi okleveles mediator.

e Az el6z6 pont szerint foglalkoztatott személyek kozil legalabb egy személynek
rendelkeznie kell a b) 1-6. pontban megadott (tanér, tanitdé, gydégypedagoégus, fejlesztd
pedagégus, szociadlpedagégus vagy pedagdgia szakos bolcsész) végzettséggel vagy
annak megszerzésére iranyul6 tanulmanyokat kell folytatnia.

e A foglalkoztatott személyek kdzll legaldbb egy személynek el kell Iatnia a tanodavezetdi
feladatokat.

j) Atanoda helyszinével és targyi feltételeivel kapcsolatos elvarasok:

e A tanodanak vagy a tanodanak helyet biztosité, mas szolgéltatast is befogadd integralt
térnek meg kell felelnie a létesitési, hasznélati és Gzemeltetési tlizvédelmi el&irasoknak,

18 Az osztatlan tanarképzésben részt vevé hallgatdk esetében legalabb 6 lezart félév igazolasa szikséges, az alkalmazas
idépontjaban.
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k)

amelyet a tanoda vagy a tanodanak helyet biztositd integralt tér helye szerint illetékes

tlzvédelmi hatésag - a fenntarté kérésére - allapit meg, és évente ellendriz.

A tanodaban biztositani kell

o legalabb egy kdzbssegi teret,

e legalabb egy WC-t és folydviz vételére is alkalmas kézmosot,

e legalabb egy teakonyhat.

A kdzOsségi tér

o legfeliebb két helyiség egybenyitasaval alakithatd ki, legalabb 30 négyzetméter
alaptertleten,

o jol szellbztethetd, flithetd és természetes fénnyel megvilagitott helyiségben,
helyiségekben alakithato ki,

e atanoda szolgaltatas nyujtasaval azonos id6ben mas célra nem hasznalhato, és

e nem alakithato ki iskola miikodé feladatellatasi helyén.

A mosdoé és a teakonyha helyiségek mas szolgaltatassal kbz6sen hasznalt helyiségek is

lehetnek.

a tanulok szamara kisétkezést kell biztositani, de a tanoda ezen felll helyszint biztosithat a

szlnidei gyermekétkeztetés igénybevételéhez is.

A tanoda szolgaltatas megvaldsitashoz elengedhetetlenlll szlikséges eszk6zdk biztositasa

érdekében

o képesseégfejlesztd eszkdzok, anyagok beszerzése,

o |KT eszkdzOk beszerzése a projekt megvaldsitashoz (figyelembe véve a jelenlegi
eszkozellatottsagot és a korabbi fejlesztési programok keretében beszerzett eszk6zok
rendelkezésre allasat): laptop, tablet, scanner, monitor, nyomtatd, multifunkcionalis
gép projektor, asztali szamitégép, multimédias eszkdz, diktafon, digitalis
fényképezdgép,

o szilkség esetén az egyéb, a projekthez szorosan kapcsolodd eszkdzok, mint szaritd-,
mosogep).

A tanoda szolgaltatas megkezdésére, és a tanoda nyitva tartasara vonatkozé el6irasok

a projekt megkezdését kdvetd 6 hdnapon belll el kell késziteni a tanoda nyitvatartasi rendjét
és arrdl tajékoztatni kell a potencialis célcsoportot, illetve a helyi lakossagot.

a projekt megkezdését koveté 6 honapon belll biztositani kell a nyitva tartast a
megvalésitasi helyszinen.

a projekt megkezdését kdvetd 4 honapon belll el kell késziteni a tanodai foglalkozasok
tantervi menetét és/vagy orarendjét, melyet a Szakmai Ajanladssal és a vonatkozo
jogszabdlyokkal 6sszhangban kell elkésziteni.

A tanoda szolgaltatas — ha a miikddést engedélyezé szerv késébbi id6pontot nem allapit
meg — csak a szolgaltatdé nyilvantartasba térténé bejegyzés jogerére emelkedésének
idépontjatél kezd6dben nyudjthatd, ezért az erre vonatkozé kérelmet legkésébb a
szolgaltatas megkezdése elbtt 60 nappal - legkésébb a projekt megvaldsitasanak kezdetét
kovet6 4. hdnapon belll - szikséges benyujtani a terlletileg illetékes kormanyhivatalnal.

A tanoda szolgaltatds mikddését legkésdbb a szolgaltatas bejegyzését kdvetd 10 napon
belll, a projekt megvalésitdsanak kezdetét kdvetd 6. hdnapon belll biztositani kell. A
szolgaltatas ideiglenes bejegyzése az ideiglenes helyszinre is kiadhaté az erre
vonatkozdan el6irtak teljesulése esetén. A szolgaltatas ideiglenes helyszinen is elindulhat.
Ideiglenes helyszinnek szamit minden olyan helyszin, ami alkalmas a célcsoport
fogadasara, tovabba, biztositia az alapvetd infrastrukturalis feltételeket (foglalkoztato
szoba, mosdo, kulon bejarat, szeparalt udvar).

A tanoda szolgaltatasi idejének — a tanoda szolgaltatas az EMMI rendelet 14. § (3)
bekezdés szerinti szlineteltetésének kivételével — heti atlagban el kell érnie a husz 6rét,
azzal, hogy a tanodanak legalabb hetente négy napon szolgaltatast kell nyujtania. A tanitasi
év soran dsszesen legfeljebb tizennégy napon a tanodan kivll nyujtott szolgaltatasok
idGtartama a heti huszéranyi kételez6 szolgaltatasi id6be beszamithaté.”

Altalanos adminisztraciés elvarasok
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e Atanoda szolgéltatas igénybevételérél — a nyitott tanodai program, a csaladi k6z6sségi nap

és a csaladlatogatas kivételével az EMMI rendelet 2. melléklete szerinti adattartalmu
jelenléti ivet kell vezetni, azzal, hogy a jelenléti iven fel kell tintetni a projekt
azonositészamat is.

e Az egyéni fejlédést tamogatd motivacids terv, egyéni haladasi napld, a csaladlatogatasi

naplé, a bemeneti statuszt igazolé6 dokumentumok, és tovabbi relevans dokumentacié
tarolasara minden tanulé szamara egy-egy személyes dossziét kell nyitni. A dossziénak
rendezetten, kereshet6en tartalmaznia kell a dokumentumok elérhetéségének
megnevezeését (pl. mérési dokumentaciok, 6rai munkak). A személyes dosszié tarolasa
kizérdlag zarhat6é szekrényben helyezhetd el az adatvédelmi el6irdsokra tekintettel. Ezen
dokumentumok helyszini ellenérzés soran kertinek ellenérzésre.

e A nyitott tanodai program, a csaladi k6z0sségi nap, a csaladlatogatas, illetve a tanoda

szolgaltatast megel6zben, a célcsoport toborzasahoz kapcsolddo rendezvények esetén a
jelenlét ivek kotelezd formai- és adattartama:

e projekt azonositészama,

e az el6irt arculati elemek, és hivatkozas a tamogatasi forrasra,

e arendezvény megnevezése,

e arendezvény idépontja,

e arendezvény helyszine,

e arésztvevd neve nyomtatott betlivel és alairasa.

e Ahol a felhivas Mliszaki és szakmai elvarasok fejezete évente allapit meg szamszerisitett

elvarast, ott azon a tanoda szolgaltatas kezdetétdl szamitott 12-12 hénapos idészakokat
kell érteni. Az érintett tevékenységek, amelyekre éves elvarasok keriltek megallapitasra az
alabbiak:

tanodan kivil megszervezett sport- vagy kulturalis programok,

nyitott tanodai programok,

csaladlatogatas,

csaladi kd6zosségi programok,

kirandulasok,

tajékoztatas a csalad- és gyermekjoléti szolgaltato felé.

Roma Lany Program

35) A program keretében az alabbi tevékenységek tamogathatdak énalléan:

TST@mo o0 T

Résztvevik toborzasa, helyi k6zdsségek tajékoztatasa,

Mentoralas (egyéni és csaladi), és egyéni fejléddést tamogatd motivacios terv vezetése,
Tanulasi technikak atadasa,

Természetbeni tAmogatasok biztositasa,

IKT eszkdzok beszerzése,

Preventiv célu csoportfoglalkozasok,

Kotelez6 egyuttmikodés a TEF-fel,

Taborok és kirandulasok szervezése.

Egészséges életmddra valé nevelés a célcsoport szdméra, az ehhez kapcsolédé témaban
tanacsadas a szUl6k szamara.

Palyaorientaciés foglalkozasok, kdzép- és fels6foku intézmények, szakképz6 iskolak,
munkahelyek meglatogatasa.

36) Célcsoporttal kapcsolatos elvarasok

a.

A projekt kdzvetlen célcsoportjat olyan roma lanyok jelentik, akik a projektbe val6é belépéskor
(bemeneti statusz) a projekt megvaldsitasi helyszinéul szolgalé telepllésen laknak és 8-17
évesek (a 8. életéviket betdltdtték, de a 18. életéviket még nem) és altalanos iskola alsé és
fels6 tagozatan, vagy valamelyik kézépfoku oktatasi intézményben aktiv tanuldi jogviszonnyal
rendelkeznek és a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrél szoldé 1997. évi XXXI.
torvény 67/A. §-a szerint hatrdnyos helyzetliek illetve rendszeres gyermekvédelmi
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kedvezményben részeslilnek és/vagy a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény 4.
§ 37. pontja szerint lemorzsolédassal veszélyeztetett tanuldonak minéstlnek.

A 18. életéviket a projekt ideje alatt betdIté roma lanyok a kézépfoku tanulményaik befejezéseéig
(a tanév végeéig) maradhatnak a projektben.

A projektbe bevont lanyoknak a projektben val6 részvételik teljes ideje alatt aktiv tanuldi
jogviszonnyal kell rendelkezniik.

Kiemelt figyelmet kell forditani a célcsoport kivalasztasakor és toborzasakor, arra, hogy a
bevont lanyok lehetéleg a projekt végéig, de minimum 1 évig a projektben maradjanak, ne
morzsolddjanak le.

A bevont célcsoport tag kapcsan a bemeneti statusz igazolasahoz a helyszinen rendelkezésre
kell allnia az alabbiak k&zul a relevans igazolasoknak:

i. a gyermek roma szarmazasanak igazolasahoz az dnkéntes nyilatkozat (jelen felhivas
melléklete),
ii. a gyermek lakohelye szerint illetékes jegyz6 altal kiallitott igazolas masolata arrol, hogy
hatranyos helyzet(i vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
iii. a gyermek oktatasi intézménye altal kiallitott nyilatkozat masolata arrél, hogy
lemorzsolddassal veszélyeztetett (jelen felhivas melléklete).

A roma lanyoknak a projektbe lépéskor kell megfelelnilik a bemeneti statusznak — kivéve a
tanuloi jogviszonyt, amelynek a részvétel teljes ideje alatt fenn kell allnia. A bemeneti statusz
esetleges késObbi valtozasai - melyek a program megvaldsitasa alatt kdvetkeznek be - nem
befolyasoljak a programban valo részvétel lehetéségét.

Nem vonhat6 be a projektbe olyan roma lany, aki a tamogatd szolgaltatas és a k6zOsségi
ellatasok finanszirozdsanak rendjérdl szolé 191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet 4. § (2)
bekezdés a) pontja meghirdetésre kerilt ,a Tanoda szolgaltatast mikodtetd szolgaltatok
befogadasara és koltségvetési tamogatasara” c. Felhivas keretében vagy az EFOP Plusz-3.4.2-
21 ,Tanodak terileti alapu fejlesztése” c. felhivas keretében tamogatott tanoda szolgaltatasban
résztvevéként bevonasra kertlt.

A projekt kdzvetett célcsoportjat alkotjak a helyi k6zésségek: a program terlletén mikods, a
gyermekekkel és csaladjukkal foglalkozé intézmények, szolgaltatasok vezet6i, civil és egyhazi
szervezetek munkatarsai, tovabba a helyi k6z6sségek tagjai, a helyi telepllési és nemzetiségi
onkormanyzatok munkatarsai, a kdzvetlen célcsoportot jelenté roma lanyok sziilei, testvérei.

37) A projekt keretében megvaldsitandé tevékenységekkel kapcsolatos részletes elvarasok:

a.
b.

C.

Résztvevik toborzasa és helyi kozdsségek tajékoztatasa,
A kedvezményezettnek

i. fel kell vennie a kapcsolatot a projekt megvalositas helyszine szerinti telepulés
valamennyi iskolajaval, a telepilés szerinti illetékes csalad- és gyermekjoléti
szolgalattal és/vagy kdzponttal, illetve relevans esetben helyi civil szervezetekkel, és
tajékoztatast kell nyujtania szédmukra a projektrél (ennek keretében szakmai
mihelymunkak tarthatéak),

ii. az érintett kdzdsségben tajékoztatni kell a célcsoportot és a szlléket az induld projekt
tevékenységeirdl (legfeljebb 2 alkalommal k6z0sségi rendezvények is tarthatdak).

A toborzasi és a fenti tajékoztatasi tevékenység legfeljebb a projekt megkezdését kovets 3.
hénap utolsé munkanapjaig tarthat.

38) Mentoralassal (egyéni és csaladi) kapcsolatos elvarasok

a.

a mentornak az alabbi felséfoku végzettségek egyikével kell rendelkeznie
iii. pedagoégus, védond, pszicholdgus, szocialis munkas, szocialpedagogus, szocioldgus,

kisebbségpolitikus, romolégus, teoldgus, mentalhigiénias szakember, ifjusagsegito,
okleveles coach,
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iv. ennek hianyaban egyeéb felséfoku végzettség akkor elfogadhatd, amennyiben a mentor
rendelkezik legalabb 1 év tapasztalattal tanulok/gyermekek esélyteremtését tamogaté
programban vagy szolgaltatasban® val6 részvétellel, amelyet énéletrajzaval igazol.

A mentor, kiemelten az alapkészségek fejlédésének a tamogatasa céljabol egyéni fejlédést
tamogatd motivacios tervet, egyéni haladasi naplot készit és vezet.

A mentor és a mentoralt roma lany heti két alkalommal taldlkoznak (egyéni mentoralas) 1-1
6raban.

A mentoralasi alkalmak legfelijebb 50%-a online is megtérténhet, amely kiemelten a tavaszi,
nyari és 6szi szlinetekben javasolt.

Egy mentor maximum 5 f6 roma lany mentoralasat végezheti. A mentoralas folyamatarél a
mentorok naplét vezetnek, amelyet a talalkozasok/online mentoralasi alkalmak datumat
megjeldlve mentoraltjukkal is alairatnak

A mentor tanitasi id6szakban, havonta egy alkalommal konzultal az oktatasi intézménnyel,
személyesen megkeresi az altala mentoralt lany(ok) osztalyfénokeét, tajekozodik, hogy latogatja-
e rendszeresen az iskolat, konzultalnak a tanulmanyi eredményérdl, amennyiben indokolt
megoldasokat keresnek az iskolai lemorzsolédas megakadalyozasa érdekében.

A mentor, a hozza tartozé maximum 5 f6 roma lany csaladjaval is aktiv kapcsolatot tart, a csalad
és az iskola kozotti egylttmikodés fontos szerepldje, esetenként mediatora, a szliléket
folyamatos tajékoztatja a roma lanyok tanulmanyi eredményeirél. A tamogatasi idészak alatt
negyedévi rendszerességgel minimum 1 6raban személyesen meglatogatja lanyok csaladjait,
amelyrél csaladlatogatasi naplét kell késziteni és vezetni, amelybdl egyértelmien ki kell, hogy
derljon, hogy kivel, hol, mettél meddig és milyen témaban, mirél beszélgettek (mentoralta) a
csaladtagokkal.

A mentor az altala mentoralt lanyok szamara egészségugyi szlrévizsgalatokon valé részvételt
szervez.

39) Tanulasi technikak atadasaval kapcsolatos elvarasok

a.

A tamogatast igénylének/kedvezményezettnek legalabb heti 5 6raban kotelezé a projektben
kulon pedagogus végzettségili szakembert alkalmazni, aki a tananyagok, hazi feladatok kézos
feldolgozasaban és elkészitésében segiti a roma lanyokat, valamint fejleszti digitélis
készségeiket mobil, internet, laptop hasznalataval.

40) Legalabb félévente torténd igényfelmérés alapjan az alabbi természetbeni tamogatasok koételezd
biztositasa a tovabbtanulas 6sztonzése, és az iskolai lemorzsolodas elkertilése érdekében a bevont
roma lanyoknak:

TT@ o oo T

étkezés (uzsonna szendvics) biztositasa,

étkezési utalvany,

ruhazat,

tisztasagi csomag

buszbérlet

szakkonyvek

tanulmanyi kirandulas részvételi dijanak atvallalasa
szinhazjegy, muzeumi belép&k

sporteszkdzok.

41) IKT eszkdzok beszerzése az IKT kompetencidk fejlesztése érdekében tanulast segité eszk6zok

a.

1 db laptop vagy tablet biztositasa hasznalatra a programba bevont minden lany szdméara, mely
eszkdzt a projekt befejezését kdvetben a kedvezményezett kdteles a projektben résztvevd
minden lanynak végleges hasznélatra atadni. Az eszkdz a zard helyszini ellenbrzés esetén
atadas-atvételi nyilatkozattal kerul igazolasra.

19 Az elfogadhaté tapasztalatok: EFOP-1.4.4-17, EFOP-2.1.2-16, EFOP-3.1.4-15, EFOP-3.1.7-16, EFOP-3.3.1-15, EFOP-3.3.1-
16, EFOP-3.4.1-15 projektben szerzett szakmai tapasztalat.
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42) Preventiv célu csoportfoglalkozasok, amelyek kézil a projektbe bevont roma lanyoknak legalabb
kettében kell részt venni (szabadon valaszhato):

aldozatta valas megel6zését célzo tréningek biztositasa,

a biztonsagos internethasznalat elsegitése, a veszélyek tudatositasa,
drogmegel6zés programokban valo részvétel,

onvédelmi képességek novelése.

aoow

43) A projekt soran elvaras, hogy a lanyok csaladja is bevonasra keruljon a kiilénbdzé preventiv célu
foglalkozasokba.

44) Kotelezd a Kedvezményezett szamara az egyuttmikédés a TEF-fel a projekt megvaldsitasaval
kapcsolatos adatszolgaltatasi megkereséseikre, valamint az altala szervezett szakmai
rendezvényeken valé részvétel altal.

45) Taborok és kirandulasok szervezése. A projektbe bevont célcsoport tag 8-17 éves roma lanyok
szamara kotelezd,

a. a projekt teljes ideje alatt minimum 2 db tabort,
b. a projekt teljes ideje alatt minimum 3 db kirandulast szervezni.

46) Egészséges életmddra valé nevelés a projektbe bevont célcsoport tag 8-17 éves roma lanyok
szamara, az ehhez kapcsol6dd témaban tanacsadas a szil6k szamara.

47) Palyaorientacids foglalkozasok, kdzép- és fels6foku intézmények, szakképzb iskolak, munkahelyek
meglatogatasa.

48) Projektel6készités soran az alabbi tevékenységeket kell elvégeznie a tamogatast igénylének:

a. kotelezd a kapcsolatfelvétel a megvaldsitas helyszine szerinti telepilés valamennyi kdznevelési
intézményével, helyi civil szervezetekkel, nemzetiségi ©6nkormanyzatokkal, szakképzési
centrumokkal, csalad- és gyermekjoléti kdzponttal;

b. fel kell mérni és meg kell hatarozni, hogy az adott telepllésen konkrétan kik jelentik a
szolgaltatas célcsoportjat.

Il. Helyi human fejlesztések tevékenyséqcsoport vonatkozasaban:

A projekt milszaki, szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele
szikséges:

A) Altalanos elvaras:

al) Minden projekt esetében un. projekt munkacsoportot kell 1étrehozni, melynek tagjai igazoltan
részt vesznek a projekt el6készitésében, valamint tevékenységikkel tamogatjak, segitik a
megvaldsitast.
Csoport tagjai:

1) tamogatast igénylé,

2) konzorciumi partnerek,

3) egyeéb, projekt keretében egyuttmikdds intézmények, szervezetek (pl.: kulturalis, szociélis,
kéznevelési, ifjusagi intézmények, civil és egyhazi szervezetek, Egészségfejlesztési
Irodak, HACS-ok stb.), melyek a projekt keretében tervezett tédmogathatd
tevékenységekhez kapcsolddo szakmai tapasztalatokkal, hozzaértéssel rendelkeznek.

Legalabb harom egyéb, projekt keretében kdzremi{kddd intézmény/szervezet bevonasa
szikséges a projekt munkacsoportba. Ebbél legalabb az egyik tag civil szervezet kell, hogy
legyen.

A projekt munkacsoport Ilétrehozasat és mikodését dokumentalni szikséges: kozOs
egyluttmikodési megallapodas, projekt munkacsoport U(lések jegyz6konyvei alapjan. A
dokumentalashoz sablon minta ajanlast a Felhivas 7. és 8. sz. mellékletei tartalmaznak.

A projekt munkacsoport Uilésein az egylttmikodési megallapodasban résztvevokon kivil egyéb,
projekt szempontjabdl relevans eseti meghivottak is részt vehetnek. Az egyuttmikodési
megallapodas tagjainak koére igény esetén moddosithatd. A mddosult egylttmikodési
megallapodast is szlkséges benyuijtani az adott legkézelebbi mérféldkdénél, beszamolénal.
Projekt munkacsoporti Glések Utemezése:
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- A tamogatasi kérelem benyujtasa el6tt: legalabb egy ulésre sort kell keriteni, melynek
jegyz6konyveét kotelezd a tamogatasi kérelem benyujtasaval egyidejlleg benyujtani.
Amennyiben tobb Ulésre is sor kerllt, ugy a tdmogatasi kérelem benyujtasa elétti 6sszes
Ulés jegyz6konyvét szikséges benyujtani. A projekt munkacsoportnak szikséges
megtargyalnia és kdzdsen elfogadnia a tamogatasi kérelemmel egyidejlileg benyujtasra
kerll6 Megalapozé dokumentumot.

- A tamogatasi kérelem benyujtasat kovetdéen: az elsé mérféldkdig legalabb két Ulés
megtartasa sziikséges. A jegyzékonyveket az elsé mérfoldkénél sziikséges benyuijtani.

- Az els6 mérfoldkétdl a masodik mérfoldksig: évente legalabb két llés megtartasa
szlikséges. A jegyzékonyve(ke)t a masodik mérfoldkénél sziikséges benyujtani.

A tdmogatasi kérelem benyujtasaval egyidejlileg szilkséges benyujtani:

- a projekt munkacsoport egyuttmiikodési megallapodasat, valamint

- a projekt  el6készitéséhez kapcsolodo projekt  munkacsoporti Ulés(ek)
jegyz6konyvét/jegyzkonyveit.

Tovabba a megalapozé dokumentumban szikséges bemutatni:

- a bevonasra kerll6 tagok felhivas tamogathatdé tevékenységeihez kapcsolédé szakmai
tapasztalatait, hozzaértésuket.

- a projekt munkacsoport tamogatasi kérelem benyujtasa elétti Glésének/lléseinek szamat
és az Ulés(ek) jegyz6kdnyve(i) szerinti f6bb pontokat, megallapitasokat.

a2) A tamogatasi kérelemmel egyidejlileg sziikséges benyujtani — a projekt munkacsoport altal
megtargyalt és k6zdsen elfogadott — a Felhivas 2. sz. melléklete alapjan készitendé Megalapozé
dokumentumot. Célja, hogy feltarja a tamogatasi kérelemben megjeldlt célteriilet fébb
tarsadalmi-gazdasagi problémait, kijeldli a projekt lehetséges célcsoportjait, meghatarozza a
projektben megvalésitani tervezett tevékenységeket, azok sziikségességét.

1) Atamogatastigénylének kotelez6 bemutatnia egy révid el6zetes célcsoport-elemzést,
amelynek keretében szikséges meghataroznia a megalapozé dokumentumban a
tervezett tevékenységek altal elérendd, megszolitandd hatranyos helyzetl
célcsoporto(ka)t. A célcsoport(ok) tagjai kizarélag a tamogatasi kérelemben megjeldlt
célteruleten él6 lakosok kozul kerilhetnek ki. Szikséges bemutatni, hogy a projekt
keretében elérendd célcsoport megfelel a felhivas szerinti hatranyos helyzetl célcsoport
fogalomnak.

2) Szukséges bemutatni tovdbba az adott Varmegyei Esélyteremté Paktumhoz, valamint a
Helyi Esélyegyenléségi Programhoz valé illeszkedést, kuldénods tekintettel a célcsoportra
vonatkozoéan.

a3) Tevékenység litemterv készitése szikséges a projekt keretében megvaldsitando
tevékenységekre vonatkozdéan a tamogatasi kérelem benyujtasahoz a teljes projektre
vonatkozoan a Felhivas 9. sz. melléklete alapjan. A mérfoldkdveknél sziikséges az aktualizalt
tevékenység Utemterv benyujtasa.

a4) Programnaptar készitése szilkséges a Felhivas 10. sz. melléklete alapjan a projekt keretében
megvaldsitando tevékenységekhez kapcsolédé akcidk, tevekenységek, események, programok,
folyamatok, rendezvények, projekt munkacsoport Ulés (a tovabbiakban 6sszefoglalé néven:
programok) adatainak 0sszegzéseként. A Programnaptéar tartalmazza tébbek kozt az
indikatorokra vonatkozo vallalasi és teljesulési adatokat.

A Programnaptart a rendelkezésre all6 informaciok alapjan a tdmogatasi kérelem benyujtasakor
mar szikséges benyujtani. A Programnaptart folyamatosan aktualizalni sziikséges a programok
megvalodsitasi adatainak megfeleléen és be kell nyujtani a mérfoldkdveknél az aktualizalt
verzidkat.

ab) A projekt célteruletét/célteriileteit képezik a kevésbé fejlett régidkban azon varosok és
varostérségek, amelyek a varmegyei Integralt Terlleti Programokban Fenntarthato
Varosfejlesztési eszkdz végrehajtasara kijelolésre kerlltek.

A Felhivas 2.1.1. II. A) b) b4) tevékenysége esetében a célterlilet meghatarozasara vonatkozdan
a Felhivas 2.3. 1. B) b1) 4) pontja tovabbi elvarasokat tartalmaz.

ab) A tamogathatd tevékenységek célcsoportjat a projekt keretében kijeldlt célterllete(ke)n él6
hatranyos helyzet(i csoportok alkotjak.
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Hatranyos helyzet(i csoportok: a Varmegyei Esélyteremtd Paktumban megjeldlt, az egyenld
banasmaodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény 31. § (2)
bekezdésében nevesitett csoportok: kiemelten a nék, a mélyszegénységben éldk, romak, a
fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek és idések csoportja.

Felhivjuk a figyelmet, amennyiben bizonyos tevékenységek megvaldsitasat a felhivas
kifejezetten valamely hatranyos helyzeti célcsoport(ok)hoz kapcsoléddan nevesiti, ugy kizarélag
azon célcsoportok vonatkozasaban tamogathaté és szamolhaté el az adott tevékenység.

a7) A projekt keretében beszerzendd eszkdzoket a Felhivas 11. sz. mellékletét képezb Beszerzendd
eszko6zok listaja sablon c. dokumentumban szikséges feltlintetni.

a8) A Felhivas 1.2. 4) a)) pontja alapjan sziikséges biztositani a projekt mas, azonos célu forrasbol
azonos tevékenység megvaldsitdsdra tamogatasban részesulé projektektdl vald lehatarolasat és
projekt megvalositasa soran térténd folyamatos betartasat, melyrél érintett tevékenység
megvaldsitasa sordan a programokon, tréningeken résztvevokrdl célcsoporti nyilatkozat
benyujtasa sziikséges legkésdbb a 2. mérfoldkéig.

B) Onalléan tamogathaté tevékenységekre vonatkozé tovabbi elvarasok:

b1) Helyi kulturalis kozosségfejlesztési folyamat kezdeményezése és megvalodsitasa:

1) A kozosségdfejlesztési folyamat kezdeményezése és megvaldsitdsa soran mindvégig
ko6zosségi munkamoédot sziikséges alkalmazni, amely a kozOsség tagjait juttatja
jelentéséghez (pl.: a kdzOsség tagjai tarnak fel sziikségleteket, terveznek programokat)
annak érdekében, hogy a kd6zO0sség szerepléi maguk ismerjék meg sajat kozosséguket,
kulturajukat, illetve a helyi igényeket, szlikségleteket, és azok megvaldsitasara maguk
keressék meg a megoldast.

2) Elvaras, hogy a kulturalis kdzosségfejlesztési folyamat soran a kozéppontjaban ne a
tamogatast igényl6k, hanem a k6zosségek igényei, sziikségletei alljanak, azaz:

a) a telepllésen, a telepilésrészeken, a térségekben él6 emberek bevonasa,
aktivizalasa minél szélesebb kérben és minél kdzvetlenebb mdodon térténjen meg.
Ez adja a tevékenység megvaldsithatésaganak alapjat.

b) A projekt ezen tevékenységének el6készitésében is latszddnia kell az érintettek
minél kordbbi bevonasanak, ezzel is megerfsitve a tamogatast igényld
elkdtelez6dését a k6zdsségfejlesztési folyamat irant, melyben a szakemberek és a
helyi lakosok, tovabbd az oOnkormanyzat szorosan és folyamatosan
egyuttmikodnek.

c) Lathatova kell tenni, hogy a projektben a cselekvéseket a beavatkozasok soran
aktivizalt kdzdsségek részvételével fogjak megtervezni és lehetéség szerint
megvaldsitani.

3) A kozossédfejlesztési folyamatba be kell vonni egyluttmikodd partnerként a teleptlésen
mikdds kdézmivelddeési, konyvtari vagy muzedlis intézményeket vagy kézmivel6dési
k6zOsségi szintereket, illetve ezek valamelyikét, intézmény hianyaban legalabb egy, a
telepllésen helyi kdzdsséggel foglalkozéd személyt. Amennyiben a célteriletet tobb
teleptlés alkotja (FVS varostérség esetén), abban az esetben is kuldén-kilén
telepulésenként értelmezendd a fenti elvaras. A projekt célkitlizései altal érintett egyéb
intézmények, szervezetek bevonasa is lehetséges.

4) A kdzdssédfejlesztési folyamat 1éptéke:

A kozosségfejlesztési folyamat egy egyértelmiien korilhatarolhaté foldrajzi terdletre (Un.
célterllet), azaz telepulésrész(ek)re, telepulés(ek)re kell vonatkozzon, amely(ek)
lélekszamanak el kell érnie legalabb az 500 f6t és nem haladhatja meg a 40 ezer f6t.
Amennyiben a kozosségfejlesztési folyamat:
a) tobb telepulésrészt érint, akkor a telepllésrészek egy telepuléshez kell, hogy
tartozzanak. Pl.: egy teleplilés két telepulésrésze.
b) a Fenntarthaté Varosfejlesztési Eszk6z keretében kijledlt varostérségek esetében,
amennyiben tobb telepulést érint, akkor azoknak egymassal hatarosnak kell lenniik,
vagy egy k6zds dnkormanyzati hivatalhoz sziikséges tartozniuk. Pl.: tébb egymassal
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5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

hataros telepllés, vagy egy telepllés és azzal hataros masik telepllés
teleplilésrésze.

A célteriilet meghatarozasa a fenti elvarasokat figyelembe véve a tamogatast igénylé
feladata.

A Kkozosségi akciok, tevékenységek, programok, egylttmikodések egy felépitett
tematika, koncepcié mentén kell, hogy megvaldsuljanak. Térekedni kell ra, hogy a
koncepci6 a célok, eszkdzdk, megvaldsitok és varhatd eredmények tukrében
koncepcidzus, koherens egészet alkosson.

A tamogatast igénylének helyi cselekvési tervet kell készitenie, melyre vonatkozé
elvarasokat a Felhivas 12. sz. melléklete tartalmazza. Sziikséges, hogy a kozosségi
akciok, tevékenységek, események, programok, folyamatok, rendezvények minden
esetben a fejlesztési célokhoz kétédjenek, helyi cselekvési tervhez illeszkedjenek,
valamint, hogy az adott program tervezésében, megvaldsitasaban és értékelésében a helyi
lakosok részt vegyenek.

A tevékenységeket a szakmai tartalom bemutatasaval, a helyi cselekvési terv
elkészitésének modszertani irdnymutatasai alapjan sziikséges teljes egészében
kidolgozni. A kidolgozas soran szikséges aktualizalni a célterliletre vonatkozdan
Programnaptart, amelyben a tervezett programok megjelenitésre kertlnek.

A kozosségek részvételével megvalosulé felmérés és tervezés:

A tevékenység megvaldsitasa magaba foglalja a térség, teleplilés, teleplilésrész aktualis
tarsadalmi, gazdasagi helyzetének és mobilizalhat6 eréforrasainak a lakosokat is bevoné
feltarasat, az eredmények és az abbdl eredd cselekvési és fejlesztési sziikségletek,
javaslatok kozOsségi megvitatasat, valamint — legalabb a projekt megvalésitasi
idétartamara és tovabbi két évre vonatkozé — a helyi cselekvési terv elkészitését.

Ehhez kapcsolédd kotelez6en alkalmazandé médszerek:

- kdzdsségi interjuk,

- kozosségi felmérés,

- koOzOsségi beszélgetések, kdzOsségi tervezé mihelyek a helyi cselekvési terv

elkésziltéig.

A Kodzdsségfejlesztési Modszertani Utmutatd alapjan javasolt elkésziteni a térségben,
telepulésen, telepllésrészen a kdzdsségi interjukat, a kdzdsségi beszélgetéseket, a
k6zbsségi felmérést és a helyi cselekvési tervet. A helyi cselekvési tervet céltertletenként
szikséges elkésziteni.

A projekt altal érintett célterllet k6zosségi tevékenységének torténeti feltarasa és a
lakossag szamara elérhetévé tétele, valamint archivalasa c. tevékenység esetén
elvaras: Elsésorban a kozmivel6dési, muzedlis és konyvtari intézmények és
kézmivel6dési kozosségi szinterek egyuttmikddésével, valamint a projekt célkitlizései
altal érintett egyéb intézmények, szervezetek egylttmiikddésével valdsithaté meg. A
tevékenység megvaldsitasanak célja a mikodési tapasztalatok, kdzdsségi feladatok,
értékek, jo gyakorlatok feltdrasa, bemutatasa és megérzése a kontinuitas fenntartasa és Uj
értékek létrehozasanak elésegitése érdekében. A tevékenység megvaldsitasaba bevont
intézménnyel, szervezettel egyuttmikoédési megallapodast kell kotni, melyet az elsé
mérfoldkdig szikséges benyujtani.

A kdézdsségfejlesztési folyamatrdl, annak eredményeirdl, az ahhoz valé csatlakozas
lehet8ségeir6l az érintetteket tajékoztaté kozosségi informaciés pont kialakitasa
szlikséges a teleplilés valamely, kozosségi térként is funkcionald, lehetéség szerint
kézmvel6dési, vagy muzealis intézményében, vagy konyvtarakban és kdézmivel&dési
kdzdssegi szinterekben (infrastruktura-fejlesztés nélkdl).

A kulturalis k6zosségfejlesztési folyamatok sikeres megvaldsitasa érdekében biztositani
szikséges hogy — amennyiben jelen projekten kivil még nem tértént meg — a
megvaldsitasban  konzorciumi  partnerként részt vevd koényvtarak, levéltarak,
kézm(vel6dési és muzeadlis intézmények vagy koézmivel6dési kdzbsségi szinterek
legalabb egy munkatéarsa — aki a projektbe egyluttmikdédd partnerként bevonasra kerll —
részt vegyen a kulturalis k6zdsségfejlesztés modszertanat add Cselekvd kdzdsségek —
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aktiv k6z0sségi szerepvallalas EFOP-1.3.1-15-2016-00001 projektben kidolgozott és a
Szabadtéri Néprajzi Mizeum — Muzeumi Oktatasi és Mddszertani Kdzpont vagy az
Orszagos Széchényi Kényvtar — Kényvtari Intézet vagy a Nemzeti Miivel8dési Intézet
NKKft. altal biztositott akkreditalt képzésen,?® amelynek koltsége a felhivas keretében
elszamolhaté.

12) Kulturalis kozosségi akcidk, tevékenységek, események megvalésitasa keretében
tamogathaté:

a) helyi hagyomanyok feltarasa;

b) koézbsségi eredmények bemutatasa;

c) kozdsségek szomszédolasa (szomszédos kOzOsséget megismerd kodzds
tevékenységek szervezése: szomszédinnep, kdzosségi térkép készitése);

d) kozosségi helyismereti kiallitasok megszervezése;

e) kozosségi talalkozok szervezése (pl.: elszarmazottak talalkozéja, k6zés névnapok,
Ujszulottek napja stb.);

f) a kozosségi kohézidt er@sitd ismeretatadasi (muzeumandragdgiai és muzeum-,
levéltar-, valamint kdnyvtarpedagoégiai) programok szervezése;

g) hagyomanyos és online civil férumok, kdzdsségi akcidk, események szervezése,

h) egyeb felhivas céljahoz illeszkedd, kulturalis kdzdsségi akciok, tevékenységek,
események.

A kulturalis kozosségi akcidk, tevékenységek, események megvalositasa kotelezd
legalabb negyedévente egyszer a helyi cselekvési terv elkészitését kdvetten.

A helyi értékfeltaréd és bemutaté folyamatok sikeres megvaldsitasa érdekében lehetéség
van ra, hogy a fenti a), b) és d) tevékenység megvaldsitasaban konzorciumi partnerként
részt vevdé konyvtarak, levéltarak, kézmiivel6dési és muzealis intézmények vagy
kézmivel&dési kdzOsseégi szinterek legalabb egy munkatarsa vagy intézmény hianyaban
a telepllésen helyi kozosséggel foglalkozéd személy részt vegyen a Szabadtéri Néprajzi
Muzeum — Mazeumi Oktatasi és Modszertani Kozpont, vagy a Nemzeti Mivel6dési Intézet
NKKft. altal biztositott akkreditalt képzésen,?t amelynek koltsége a felhivas keretében
elszamolhaté.

13) Programok, folyamatok, rendezvények megvalésitasa keretében tamogathaté:
a) helyi er6forrasok feltarasa:
- tanitana-tanulna katalégus (tankatalégus, tudastar);
- helyi, varmegyei értékek feltarasa, értékérzés (pl.: helyi értéktar bizottsag
megalapitdsa, mikddtetése, szellemi kulturalis és épitett 6rokség feltarasa);
- koézobsségi eredmények bemutatasa, k6zdsségi kiallitas rendezése a muzealis
intézmények és a kdnyvtarak, levéltarak bevonasaval.

b) a helyi és térségi torténelem feltdrasa, a mindennapok megérdkitése a helyi lakosok
és a konyvtarak, muzedlis és kdzmdilvel6dési intézmények és kdzmivelbdési
k6z6sségi szinterek bevonasaval:

- helytorténetet kutaté k6zosségek alapitasa, mikodtetése;
Lfalukdnyv”, k6zdsségi kalendarium készitése;
- helyi események adatbazisanak épitése;
- helytorténeti, helyismereti dokumentumok gydjtése, feltarasa;
- helyi szellemi kulturalis és épitett orokség feltarasa, bemutatasa, archivalasa.

c) tanulékordk szervezése,

d) a helyi néphagyomanyok megismerését célzé tabor,

e) generaciok kdzotti tudasatadashoz kapcsolddé rendezvénysorozatok;

f) generacidk kozotti kapcsolat erfsitése: diakok és idések egymast segitd
tevékenységeinek 6sszekapcsolasa, fejlesztése;

g) mivelddd kdzdsségek (pl.: olvasdkdr, muzeumbarati kor, drokségklub, helytérténeti
egyestlet, amatér és népmivészeti klubok, szakkorok, film- és kdnyvklubok)
megszervezeése, mikédésének szakmai tamogatasa;

h) képzési forumok megszervezése, milkddésének szakmai tamogatasa (pl.: lakossag
és ,képzb6 szerv” (pl.: kdnyvtar) kozotti eseti talalkozok, eszmecserék);

20 A kulturalis kbzosségfejlesztés gyakorlata (blended: 30 kontaktora + 30 ora tavoktatas) elnevezési, akkreditalt tovabbképzés
2L A helyi érték feltarasa meg6rzése (blended: 15 kontaktora + 15 ora e-learning) elnevezési, akkreditalt képzésen

37



i) ismeretterjeszt6 eléadassorozatok;
J) nemzeti, nemzetiségi identitds megerdsitése kulturalis programokon keresztul;
k) egyéb felhivas céljahoz illeszkedd, kulturalis programok, programsorozatok.

A helyi cselekvési terv elkészitését kdvetéen félévente legalabb egy uj program,
folyamat vagy rendezvény elinditasa kotelezd.

A programok, folyamatok, rendezvények lebonyolitasanak és a lakossag igényulk szerinti
fogadasanak sikeres megvalositasa érdekében lehetéség van ra hogy a tevékenység
megvalositasban részt vevd konyvtarak, levéltarak, koézmivel6dési és muzealis
intézmények vagy kdézmlivel6dési kdzosségi szinterek legalabb egy munkatarsa, vagy
intézmény hianyaban a teleplilésen helyi kbzosséggel foglalkozé személy részt vegyen a
Szabadtéri Néprajzi Muzeum — Muzeumi Oktatasi és Mddszertani Kézpont, vagy a Nemzeti
Muivelédési Intézet NKKIft. altal biztositott akkreditalt képzésen,??> amelynek koltsége a
felhivas keretében elszamolhaté.

14) Részvételi forumok elinditasa, miikodtetése, meglévok fejlesztése:

A helyi cselekvési terv elkésziltét kovetben kotelez§ részvételi forumok
elinditasa/meglévék fejlesztése, illetve miikddtetése a projekt teljes idétartamaban. Az elsé
évben legalabb négy, a tovabbiakban évente legalabb két alkalommal. A részvételi
forumok keretében a kozosségfejlesztési folyamat eredményeit szilkséges értékelni, az
érzékelt hatasokat elemezni és a helyi cselekvési tervet aktualizalni, felllvizsgalni.
llyenek részvételi forumok lehetnek példaul:

a) parbeszédkorok;

b) kerekasztalok;

Cc) szomszédsagi tanacsok, kdzdsségi bizottsagok.

15) A helyi cselekvési tervhez illeszkedé és a tevékenységek megvalodsitasahoz
sziikséges telepiilési stratégiai dokumentum(ok)nak részvételi forumok keretei
kozott valo feliilvizsgalata és amennyiben relevans médositasa tamogathaté. Uj
stratégiai dokumentum kidolgozasa is tamogathatd, amennyiben az sziikséges és
illeszkedik a helyi cselekvési tervhez.

16) Kozosségfejlesztési folyamat tajékoztatasi platformjainak megteremtése,

fejlesztése:
A helyi nyilvdnossag férumainak megteremtése, meglévé forumainak fejlesztése,
folyamatos mikddtetése, frissitése, aktualizalasa:

a) honlap;

b) kozbsségi oldal;

c) mobil applikacio;

d) podcast; rovidfilm (max. 10 perc/db);

e) foldi sugarzasu vagy internetes radio;

f) kabel vagy internetes televizio;

g) nyomtatott, illetve elektronikus Ujsag, hirlevél;

h) hirdetd tablak, oszlopok, informacios fellletek kialakitasa, fejlesztése.

A felsoroltak koézil legalabb ketté megteremtése, illetve tovabbfejlesztése kotelezd, a
megvaldsitasban a helyi lakosoknak szerkesztéként és tartalom-el&allitoként is részt kell
venni (ide nem értve a projekt el6tt mar 1étezd médiumok rész- vagy féallasi munkatarsait).

A helyi nyilvanossag férumainak sikeres megteremtése és fejlesztése érdekében
lehetdség van, hogy a megvaldsitasban részt vevd konyvtarak, kozm{ivel6dési és muzealis
intézmények vagy koézmiivel6dési kozOsségi szinterek legalabb egy munkatarsa vagy
intézmény hianyaban a telepllésen a nyilvanossag forumaival foglalkozé személy részt
vegyen a Szabadtéri Néprajzi Mizeum — Muzeumi Oktatasi és Modszertani Kozpont altal
biztositott akkreditalt képzésen,?® amelynek koltsége a felhivas keretében elszamolhato.

22 Frontszemélyzeti képzés a kulturalis intézmények latogatdbarat szolgaltatasainak fejlesztéséhez (30 dra kontaktoras)
elnevezésl, akkreditalt képzésen vagy a Kiallitas-rendezés A-Z-ig: az otlett6l a megvaldsitasig (60 6ra blended képzés)
elnevezés, akkreditalt képzésen

2 Pl.: Online kommunikacio a kulturalis szektorban (8 6ra kontaktéra) elnevezésii képzésen (vagy a PR, marketing kommunikacio
(30 dra kontaktora) elnevezést, akkreditalt képzésen
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b2) Szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa

1) A Sczolgaltatasfejlesztési cselekvési tervet a Felhivas 13. sz. mellékletét képez6 utmutato
alapjan szikséges elkésziteni.

2) Egészségugyi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasa:

a. A tervezett tevékenységeket a teriiletileg illetékes egészséglgyi szolgaltatdok (pl.
szakrendeld, Egészségfejlesztési Iroda) bevonasaval, illetve azokkal
egyuttmikoédésben szikséges megvaldsitani. Az egészséglgyi tevékenységek
tervezése soran kotelez6 a terlletileg illetékes egészséglgyi szolgaltatok bevonasa.
Az egészségugyi tevékenységek megvaldsitasa soran lehetéség van a terlletileg
illetékes egészségligyi szolgaltatok konzorciumi partnerként térténd bevonasara is.

b. Esetmenedzserek alkalmazasa a haziorvosi ellatas tamogatasara: a paciensek célzott
eljuttatdsanak segitése a haziorvos altal kidllitott beutaléval a szakellatdsba és
hozzaférésik el6segitése egyéb egészségugyi ellatasokhoz.

b3) Egészségfejlesztés és egészségiigyi prevencidos programok szervezése, a programokra
valé eljutas segitése:

1) A tervezett tevékenységeket a teriletileg illetékes egészségligyi szolgaltatdok (pl.
szakrendel®, Egészségfejlesztési Iroda) bevonasaval, illetve azokkal egyittmikddésben
szlkséges megvaldsitani. Az egészségugyi tevékenységek tervezése soran kotelez6 a
terlletileg illetékes egészségigyi szolgaltatok bevonasa. Az egészséglgyi tevékenységek
megvalositasa soran lehetéség van a terlletileg illetékes egészséglgyi szolgaltatdok
konzorciumi partnerként térténé bevonasara is.

3) Tematizalt egészségfejleszté és egészségtudatossagot erdsitdé képzési programok
megvaldsitasa:

a. Tobbalkalmas, tematizalt képzési program megvalositasa, melynek célja, a
betegségek és sériilések megel6zésének, azok felismerésének, kezelésének
lehetb6ségeirdl valod lakossagi gyakorlatorientalt képzés.

1. Betegségmegel&zés és betegség-felismerés a felnétt lakossag kérében:

- A program célja a testi tinetek észlelésének, testi dnvizsgalat
modszereinek atadasa. Amennyiben a lakossag a program hatasara
képes sajat szervezetik helyes mikodésérdl alapvetd informaciot
befogadni, képessé valik arra, hogy ne csupan a sulyos tinetallapotok
esetében keressék fel héaziorvosukat, vagy a legkdzelebbi
szlr6allomast, hanem a potencialis megbetegedések, kéros allapotok
kialakulasa elétt — korai szakaszban — forduljanak szakemberhez.

- Lehetséges témak: Taplalkozasi tanacsadas, Onvizsgalat — betegség-
felismerés, Egészségfejlesztési alapismeretek, stb.

2. Balesetmegel6zés, els6segélynyuijtas képzés szulbk szamara:

- Olyan el6adasok tartasa szlil6k szamara, ahol gyermekéleteket
menthet a gyors és szakszer(i elsésegélyt nyujto fellépés.

- Lehetséges témak: lazgorces, fulladas, félrenyelés, mérgezés, allergia,
UtBeres vérzés, magasbodl esés, égés, bdlcséhalal — az elméleti
ismeretatadds mellett a résztvevék gyakorlatban, fantombabdkon
sajatithatjak el az Ujraélesztés Iépéseit.

- Az idénybalesetek megel6zésére vonatkozdan a képzésen hivjak fel a
résztvevok figyelmét a lehetséges veszélyekre (pl.: innepek alkalmaval
f6zés kovetkeztében bekoOvetkezett gyakran sulyos gyermek- égési
sérilések stb.), melynek kovetkeztében tudatosabba valhatnak a
képzést elsajatito szulok.

b. A képzések soran sziikséges az egészségfejlesztési segit6 szakma bevonasa,
bemutatasa, valamint promotalasa, érzékenyitése, hogy a segitdk tevékenysége és
szerepe érthetéve valjon a célcsoport kérében is.

c. A képzési programok dsszeadllitasa soran kiemelten fontos szem elétt tartani, a
céllakossag igényeire (k6zérthetd) szabott tartalmi, és kommunikaciés eszkdzdkkel
operald gyakorlati tudasatadast preferald ismeretatadast.
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d. A nemzeti kdznevelésrdl 2011. évi CXC. térvény 9/A. § (1) bekezdése alapjan a
nevelési-oktatasi intézmény sajat pedagdgus-munkakérben foglalkoztatott
alkalmazottjan és az intézményben iskola-egészségligyi szolgalatot ellaté
szakemberen és az intézménnyel kotott egylttmikddési megallapodassal
rendelkezé allami szerven kivil mas személy vagy szervezet tanorai vagy egyeb,
tanuldk részére tartott foglalkozas keretében szexualis kulturaval, nemi élettel, nemi
iranyultsaggal, szexualis fejlédéssel, a kabitészer fogyasztas karos hatasaival, az
internet veszélyeivel és egyéb testi és szellemi egészségfejlesztéssel kapcsolatos
foglalkozast csak akkor tarthat, ha jogszabalyban kijel6lt szerv nyilvantartasba vette.

4) Kozosség és egészségfejlesztést célzo sport és testmozgas programok c. tevékenységek
esetében csak olyan sporttevékenységek tamogathatok, amelyeket tobb éven keresztul
rendszeresen szerveznek, és amelyek célja az egészség javitasa.

C) Kotelezéen megvaldsitandd, onalléan nem tamogathaté tevékenységekre vonatkozé
elvarasok:

cl) Infokommunikacios akadalymentesités:

Amennyiben az adott projekt esetében weboldalak kialakitasa, fejlesztése is tervezett, kotelezd
az infokommunikacids akadalymentesités projektaranyos megvaldsitasa, amely a Felhivas
szempontjabdl kizarélag a weboldalak akadalymentesitését jelenti.

Az akadalymentes weboldalak kialakitasaval, fejlesztésével kapcsolatban informatikai
szakember és rehabilitacidos kornyezettervezd szakmérndk bevonasa sziikséges a megfeleld
megvaldsitas érdekében, melyet az informatikai szakember és a rehabilitacios kérnyezettervezé
szakmérndk nyilatkozataval (Informatikai szakember és rehabilitacios kornyezettervezd
szakmérnok nyilatkozata az infokommunikacios akadalymentesitésrél) sziikséges alatamasztani
a projekt megvalositasa soran, de legkésébb a projekt fizikai befejezése mérfoldkénél.

Minimum feltételek az akadalymentes weboldal kialakitasaval, fejlesztésével kapcsolatban az
alabbiak:

- Az egyetemes tervezés alapjan az 6sszes felhaszndlé szamara elérhetévé kell tenni a
szervezet weboldalanak megfeleld hasznalatat. A k6zés, normal weboldalnak sziikséges
akadalymentesen mikddnie, nem pedig egy kulén akadalymentes verzio létrehozasa a cél,
amely csak a latassérulteket seqiti.

- Az akadalymentes weboldal szabvanya a WCAG 2.1, melynek minimum szintjét az ,AA”
szintet szikséges elérni.

- AHTML és CSS forraskdd szabvanyossaga.

D) Valaszthaté, 6nalléan nem tdmogathaté tevékenységekkel kapcsolatos tovabbi elvarasok:

dl) Szemléletformalé tevékenységek, programok esetén:

A szemléletformald tevékenységek, programok részletes tematikajat és azokhoz kapcsolodd
koltségtervet legkésdbb az elsé mérfoldkSig szikséges benyujtani.

1) Biinmegel6zést és kozbiztonsag javitasat segité programok esetében tovabbi
elvaras:
A Felhivas keretében olyan blinmegel6zési programok tamogathatéak, amelyek a helyi
k6zbsség tagjainak bevonasaval az elkovetévé valas vagy aldozatta valas, illetve a
binalkalmak csokkentésével kivanja a kozbiztonsagot javitani. A megalapozé
dokumentumban sziikséges meghatarozni, hogy az aldozatta vagy elkdvetévé valas,
illetve a binalkalmak csdkkentése-e a cél.

Szilkséges a megalapozé dokumentum részeként egy részletes helyzetjelentést
késziteni, melyben bemutatasra kerill az a kézbiztonsagi probléma, amelyre a program
reagalni kivan. A helyzetjelentésben az alabbi szempontok bemutatasara szikséges
kitérni:

- aterilet jellemzéi, blinligyi sajatossagai;

- aproblémahoz kotddé blincselekmények szama, jellemzéi;

- a probléméaban kdézvetlenul érintett, elkdévetévé vagy aldozatta valt személyek

jellemzai;
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- problémaval érintett, veszélyeztetett csoport jellemzdi.

A tervezett blinmegel6zési program soran az alabbi médszerek legalabb egyikét
kotelezéen alkalmazni sziikséges:

- tudatossagnovelés, az 6nvédelem képességének fokozasa;

- egyuttmikdédés, informacidaramlas javitasa;

- kontroll biztositasa a veszélyeztetett terlileteken;

- prekriminadlis allapotok, veszélyhelyzetek felismerése és megszintetése.

A programok megvalésitasa soran alkalmazhaté eszk6zok, mint példaul:

- szitudciés bilnmegel6zési eszkbdzok, kuldonds tekintettel a 25 blnmegel&zés

technikara és az épitészeti blinmegel6zés eszkozeire;

- médiakampany;

- lakossagi el6éadasok, bemutatdk;

- szakemberek képzése (iskolarendszerben vagy azon kivil);

- szakmai és lakossagi forumok;

- szakmai és lakossagi kiadvanyok;

- figyelemfelhivé tablak, jelzések;

- szakmai és lakossagi jelzérendszer miikddtetése;

- informacidaramlas javitasa;

- élménypedagdgiai foglalkozas.
A blnmegel6zést és kozbiztonsag javitasat segité programok megvaldsitasaba renddr
oktaté bevonhato.

2) Kerékparos kozlekedést népszeriisitdé és/vagy kozlekedésbiztonsagi célu
szemléletformalo tevékenységek megvaldsitasa esetében tovabbi elvaras:
Kotelez6 a Bike Safe rendszerben torténd regisztracié, amennyiben kerékpar beszerzés
vagy elektromos rasegités(i kerékpar beszerzés torténik. A Bike Safe térzskonyvet csatolni
kell az elszamolasnal.

d2) Digitalis kompetenciafejleszté programok, tréningek (pl.: alapvet6 digitalis irastudas
kompetenciak fejlesztése, infokommunikaciés eszkozok alapszinti hasznalatanak
elsajatitasa érdekében) szervezése és a programra valdé eljutds segitése a
mélyszegénységben élok (ideértve mélyszegénységben él6 gyermekeket, fiatal
felnétteket is), romak (ideértve roma gyermekeket is), fogyatékkal élék és idéskoruak
szamara tevékenység esetében:

A megalapozé dokumentumban szikséges bemutatni a digitdlis kompetenciafejleszt6
programokkal, tréningekkel elérni tervezett célcsoporti kort. A Felhivas 1.2. 4) a)) pontja
alapjan szukséges biztositani a projekt mas, azonos célu forrasbol azonos tevékenység
megvalodsitasara tamogatasban részesild projektektél vald lehatarolasat és projekt
megvaldsitasa soran torténé folyamatos betartasat. Tovabba a tevékenység
megvaldsitasa soran a programokon, tréningeken résztvevékrdl célcsoporti nyilatkozat
benyujtasa sziikséges legkésdbb a 2. mérfoldkéig.

Ha a projekt miszaki, szakmai tartalma csdkken, ezzel ardnyosan csdkken a tamogatési dsszeq is.
(Részletesen lasd: Korm. rendelet 156. §, 157. §)

2.4. Horizontalis szempontok érvényesitésével kapcsolatos elvarasok és
kovetelImények

1. Altalanos elvarasok:

A taji, természeti, kdrnyezeti értékek védelmével, a klimavaltozas elleni kizdelemmel, az
esélyegyenléséggel, valamint a nék és férfiak k6zotti egyenléséggel kapcsolatos elvek az Eurépai
Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1060 Rendeletének 9. cikkében megfogalmazott horizontalis
elvek atfogo elemei, amelyek érvényesitése az Eurdpai Unio fejlesztéspolitikajanak kotelezé része.
Ezen elvek érvényesitése a horizontalis elvarasokon és kovetelményeken keresztil torténik. A
horizontalis elvarasok részletes ismertetése megtalalhaté az ,AUF 21-27” 11. fejezetében. Kérjiik,
ezeket alaposan tanulmanyozza at, mert mind a projekt el6készitését, mind a megvaldsitasat
jelentésen befolyasolhatjak.
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A horizontalis elvaras, illetve kdévetelmény megvaldsitasa, valamint a megvaldsitas
eredményességének nyomon kovetése érdekében végzett tevékenységek kdvetkeztében felmertlt
koltségek elszamolhatoak.

A projekt tervezése és megvaldsitasa soran kérjik, vegye figyelembe, hogy a projektben
létrehozott eredményeknek minden esetben meg kell felelnilik az alabbi elvarasoknak:

e Az eurdpai uniés forrasbol tamogatott projektek kedvezményezettie koteles a projektre
vonatkozd eurdpai unidos és hazai kornyezetvédelmi és esélyegyenlfségi elbirasokat,
jogszabalyokat, az elévigyazatossag és a ,ne okozz jelentds kart’2* (DNSH) elveket betartani,
a projekt altal érintett tertileten a védett kornyezeti, természeti és kulturalis értékeket megérizni,
a fenndll6 vagy a beruhazas soran keletkezett kdrnyezeti kart és az esélyegyenléség
szempontjabdl jogszabalyba itk6z8 nem-megfelel6séget legkésdbb a projekt megvaldsitasa
soran megszuntetni.

e Az eurdpai unios forrasbol tamogatott projektek kedvezményezettie koteles a projekt
végrehajtasa soran a Fogyatékossaggal él6 Személyek Jogairdl sz6lé6 ENSZ-egyezményt a
2010/48/EK tanacsi hatarozattal 6sszhangban alkalmazni. A projektek végrehajtasa soran a
fogyatékos személyeket megilletd alapveté emberi jogokat — esélyegyenléség, nék és férfiak
kozti egyenléség, hozzaférhetéség (pl. akadalymentesitéssel és az ehhez kapcsoldédd
szabvanyok alkalmazasaval) — biztositani kell;

o A fejlesztéshez kapcsolddo nyilvanos eseményeken, kommunikacidjaban és viselkedésében
a kedvezményezett esélytudatossagot fejezzen ki: ne kdzvetitsen szegregaciot, csdkkentse a
csoportokra vonatkozé meglévé elbitéleteket.

A projektek a DNSH és SKV elvarasoknak a tamogathatd tevékenységek, valamint a szakmai

elvarasok teljesitésével eleget tesznek.

2. Témaspecifikus elvarasok:

a) Esélyegyenldség érvényesitése:

al) Afogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségik biztositasarol szélo 1998. évi XXVI.
torvény értelmében a koézszolgaltatasokhoz (pl. kdzhatalmi, O6nkormanyzati
tevékenységek, oktatasi, kézmilveldédési, kobzgyljteményi, kulturalis, tudomanyos,
szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi, egészségugyi, sport-, ifjusagi, foglalkoztatasi,
kozlekedési, Ugyfélszolgalati szolgaltatas, ellatas, illetve tevékenység) val6 egyenld esélyl
hozzaférés kovetelményét be kell tartani. Ennek részeként a kdzszolgaltatasokhoz
kapcsolodo fejlesztéseket az egyetemes tervezés alapelvét figyelembe véve komplex
akadalymentesitést elvégezve kell végrehajtani (épitmények mindenki altal hasznalhato
részeinek, kdzhasznalatu tereinek akadalymentessége, az informacidékhoz valé hozzaférés
és kommunik&cio).

a2) Ha a tdmogatast igényld telepulési dnkormanyzat, az igénylének igazolnia kell a helyi
eseélyegyenl6ségi program meglétét az egyenl§ banasmaddrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torveny 31. § (6) bekezdésének megfeleléen.

a3) Ha a tdmogatast igényld dtven fénél tobb személyt foglalkoztatd kdltségvetési szerv, vagy
tobbségi allami tulajdonban allé6 jogi személy, az igényl6nek igazolnia kell az
esélyegyenl6ségi terv meglétét az egyenld banasmddrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV. tdrvény 63. § (4) bekezdésének megfelelGen.

b) Esélyegyenléségi képzés:
Elvaras, hogy a kedvezményezett vezetd tisztségviselbi, illetve alkalmazottként
foglalkoztatott munkatarsai (legalabb 2 f§ vezet6 tisztségviseld és legalabb 2 f6 alkalmazott
létszdmban) — személyesen vagy online — esélyegyenl8ségi képzésen vegyenek részt
minimum 6 6ra terjedelemben.
A képzés a kirekesztettség magas kockazataval jellemezheté célcsoportba (kiemelten a
romak, csaladosok, megvaltozott munkaképességii személyek, idések és palyakezdd

24 Ne okozz jelentés kart” elv: a tAmogatott fejlesztés nem sérti jelentdsen Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2020/852
rendelet 9. cikkben meghatarozott egyik kdrnyezeti célkitiizést (az éghajlatvaltozas mérséklése; az éghajlatvaltozashoz vald
alkalmazkodas; a vizi és tengeri er6forrasok fenntarthaté hasznalata és védelme; a korforgasos gazdasagra valé atallas; a
szennyezés megel6zése és csokkentése; a bioldgiai sokféleség és az 6koszisztémak védelme és helyredllitasa) sem.
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fiatalok) tartoz6 személyek specialis sajatossagaira fokuszal. Olyan sajatossagok altalanos
megismerése a cél, amely munkavallalashoz kapcsoléddan, szolgaltatas igénybevétele
vagy infrastruktira hasznalata soran jelenik meg. A képzés nyilvantartott feln6ttképzé
szervezetnél vehet6 igénybe, koltsége elszamolhatd. A tevékenység elvégzésének
igazolasa a feln6ttképz6 szervezet altal kiallitott, a képzés sikeres elvégzését igazold
dokumentummal (pl. oklevél, tanusitvany, bizonyitvany) lehetséges.

Konzorciumi palyazas esetén a meghatarozott minimum létszam a konzorcium egészére
értendd.

Egy személy képzéséhez kapcsolodd koltség kizardlag egy tamogatasi kérelemben
szamolhato el és rogzithet6é horizontalis adatszolgaltataskent.

Amennyiben egy adott tamogatast igénylének tdbb tamogatott projektje érintett az
elvarassal, ugy a képzésen résztvevék létszama nem adddik Ossze, az elvégzett képzés
tdbb projekthez igazolhatd, melyrél a tdmogatast igénylének nyilatkoznia szikséges.A
horizontalis adatszolgaltatasi mutatéra nulla értéket kell rogziteni azon projektek esetében,
ahol a mar mas projekt keretében elvégzett és elszamolt képzés kertl igazolasra.

Kapcsolddd horizontalis adatszolgaltatas:

Tipusa
Horizontalis adatszolgaltatas neve Mértékegység | (kérnyezetvédelmi/
esélyegyenldségi)

Esélyegyenl6ségi  képzést sikeresen elvégzd
munkavallalok szama (vezeték, munkatarsak)

f6 esélyegyenl6ségi

c) Nemek kozotti esélyegyenléség: Gyermekgondozashoz kapcsolddé ellatas, tamogatas
igénybevétele alatt keresétevékenységet nem folytatdé munkatarsakkal valé szervezett,
dokumentalt kapcsolattartas:

Elvaras, hogy a kedvezményezett vallalja a gyermekgondozashoz kapcsol6do ellatas,
tamogatas (pl. GYES, GYED) igénybevétele alatt keres6tevékenységet nem folytatdo —
egyuttmikodésre nyitott — munkatarsakkal vald szervezett, dokumentalt — szakmai és
munkak6zdsségi fokuszu — kapcsolattartast, mentélis tdmogatast (pl. részvétel szervezeti
rendezvényen, tréningen, képzésen; tanacsadas biztositasa a gyermekvallalassal jaré
pszichés és szocialis kihivasok feldolgozasahoz; egyéni kapcsolattartas stb.). Az elvégzett
kapcsolattartast naploban sziikséges vezetni, amely — legalabb évi 4 alkalomra
vonatkozdan — tartalmazza a kapcsolattartas idépontjat, az alkalom tartalmat. A naplét a
zaro kifizetési kérelemmel egytt sziikséges benyujtani. Az egyuttmikdédésre nem nyitott
munkatarsak esetében szikséges az errél sz6l6 nyilatkozatok csatolasa.

Konzorciumi palyazas esetén minden konzorciumi tag esetében szikséges a
kapcsolattartas vallalasa.

Amennyiben egy adott tamogatast igénylének tobb tamogatott projektje érintett az
elvarassal, Ugy az elvégzett kapcsolattartas tobb projekthez igazolhatd, olyan médon, hogy
egy munkatarshoz kapcsol6do koltség kizardlag egy tamogatasi kérelemben szamolhato
el és rogzithetd horizontalis adatszolgaltatasként. Amennyiben az elvarast egy masik
projket keretében mar teljesitésre kerult, arr6l a tamogatast igénylének nyilatkoznia
szukséges. A horizontdlis adatszolgaltatasi mutatéra nulla értéket kell régziteni azon
projektek esetében, ahol a mar mas projekt keretében elvégzett kapcsolattartas kerdil
igazolasra.

Kapcsolédé horizontalis adatszolgaltatas:

Tipusa
Horizontalis adatszolgaltatas neve Mértékegység | (kérnyezetvédelmi/
esélyegyenldségi)
Szervezett, dokumentalt kapcsolattartasban
résztvevd, gyermekgondozashoz kapcsolédé ellatas, s esélyegyenléségi
tamogatas igénybevétele alatt keresétevékenységet
nem folytatd munkatarsak szama — férfi
Szervezett, dokumentalt kapcsolattartasban £5 , oo
o] esélyegyenléségi

résztvev®, gyermekgondozashoz kapcsolddo ellatas,
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tamogatas igénybevétele alatt keresdtevékenységet
nem folytaté munkatérsak szama — né

3. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

3.1. Vissza kell-e fizetni a tamogatast?

Nem, a tamogatas vissza nem téritend6 tamogatasnak mindsul, ezért a tamogatast — szerz6dés szerinti
projektmegvalositas esetén — nem kell visszafizetni.

3.2. Mennyi a projekt Eurdpai Unidval elszamolhat6é 6sszkoltsége?

A projekt Eurépai Unidval elszamolhaté 6sszkdltsége a TKR kiemelt eljarasrendet alkalmazo
varosok/varostérségek esetében felhivas mellékleteként megjelent FVS varosok/varostérségek egyedi
kritériumrendszere elnevezésii mellékletekben foglaltak szerint.

3.3. Mennyi tamogatast lehet igényelni?

Az igényelhetd vissza nem téritendd tamogatas minimum és maximum 0Osszege a TKR kiemelt
eljarasrendet alkalmazd varosok/varostérségek esetében felhivas mellékleteként megjelent FVS
varosok/varostérségek egyedi kritériumrendszere elnevezési mellékletekben foglaltak szerint.

A tdmogatas maximalis mértéke az Eurdpai Unidval elszamolhat6 6sszkoltség 100%-a.

4. A PROJEKTVEGREHAJTAS IDOTARTAMA
4.1. Mikor kezdheté meg a projekt?

A tamogatasi kérelem benyujtasa el6tt megkezdett projekthez is igényelhet tamogatast, ha azt a
kérelem benyujtasaig fizikailag még nem fejezte be.
Tovabbi részletes szabalyozast az "AUF 21-27” 8.6. fejezetének 1. alpontja tartalmaz.

Ha On a tamogatasi dontés kézhezvétele el6tt mar meginditja a kdzbeszerzési eljarast, be kell tartania
a vonatkozo jogszabalyi rendelkezéseket is.?>

4.2. Mikorra kell befejezni a projektet?

Mikor minésiil befejezettnek a projekt?

Fizikailag akkor befejezett a projekt, ha valamennyi tamogatott tevékenység megvaldsult a tamogatasi
szerz8désben/tamogatoi okiratban (a tovabbiakban egyutt: tamogatasi szerz6dés) és a felhivasban

meghatarozott feltételek szerint. A projekt fizikai befejezésének napja tehat az a nap, amikor az utolsé
tamogatott tevékenység megvaldsul.

Pénzlgyileg akkor befejezett a projekt, ha fizikailag befejezett, és a megvaldsitds soran keletkezett
bizonylatok - szallitéi kifizetés esetén az elbirt dnrész szallitok részére torténd - kifizetése megtortént.

Tovabbi részletes szabalyozas az "AUF 21-27” 8.6. fejezetének 2. alpontjaban olvashatd.
Mennyi id6 alatt kell fizikailag befejezni a projektet?

A projekt fizikai befejezésére a megkezdésétdl szamitott 60 honap all rendelkezésre.

Ha On a projekt megvaldsitasat a tdmogatasi szerz6dés hatalyba Iépéséig nem kezdte meg, a
végrehajtasi hatarid6 a tamogatasi szerz6dés hatalyba Iépésének napjaval kezdddik.

Tovabbi részletes szabalyozas az "AUF 21-27” 8.6. fejezetének 2. alpontjaban olvashatd.

A zard kifizetési kérelem benyujtasanak hatarideje a projekt fizikai befejezését koveté 60 nap, de
legkésdbb 2029. junius 29.

% Lasd: Korm. rendelet Kdzbeszerzési eljarasok ellenérzése c. fejezete
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5. MERFOLDKOVEK, INDIKATOROK

5.1. Hany mérfoldkovet kell tervezni?

A mérféldkd a projekt megvaldsitasa szempontjabdl jelentés idépont, amelyhez a projekt megvalésitasa
révén elért szakmai vagy miszaki eredmény kapcsolédik, vagy az elérendé eredmény egy jol
korulhatarolhato fejlesztési szakasza lezarul. Egy adott mérféldkéhdz ezen tulmenden meg kell tervezni
az adott mérfoldkdvel bezarolag varhatéan elszamolni kivant kdltségek kumulalt mértékét is.

Onnek a projektjében legalabb 2 mérfoldkdvet kell tervezni. Az utolsé mérféldkovet a projekt fizikai
befejezésének varhato idépontjara kell megtervezni.

Az egyes mérfoldkovekkel kapcsolatos elvarasok a kovetkezok:
Minden betervezett mérfoldké teljesitését aldtamaszté dokumentumokkal kell igazolni.

I. Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban:

1. mérfoldkdé: A projekt szakmai-miszaki el6készitésének lezarasa, legkésébb a tamogatasi
szerz6dés hatalyba lépésétdl szamitott 12. hdnap utolsé napja. A mérfoldkd teljesitéséhez az alabbi
dokumentumok csatolasa sziikséges:

o KoOzOsségi Beavatkozasi Terv (KBT) és mellékletei

e Horizontdlis szempontok érvényre jutasat bemutaté dokumentum (amennyiben nem a KBT

része)

Likviditasi terv (amennyiben relevans)

TEF-fel valo egyeztetésrél sz616 jegyz6kdnyv és emlékeztetd

Egyuttmikodési megallapodas a TEF-fel

A TOP_Plusz-3.1.1-21 ,Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egylittmikodések” felhivas

keretében tamogatott egyltttmiikddéssel kététt megallapodas.

o Amennyiben korabban tamogatott projekthez is kapcsolodik a fejlesztés akkor pontos,
tevékenység szintli lehatarolas bemutatasa.

e AFelhivas 2.3, 2.4, 6.2 pontjaban eldirt relevans szakmai-miszaki és horizontalis feltételeknek
valé megfelelés bemutatdsa pontonként kilén bemutatva, valamint a 6.6 pontban szerepld
Alapjogi Charta érvényesulésének ismertetése.

o ) Kbézgazdasagi értékelés, pénzigyi elemzés a Felhivas 6.2 fejezetével 6sszhangban.

2. mérfoldkd: A projekt fizikai befejezése.

e AFelhivas 2.3, 2.4, 6.2 pontjaban el8irt relevans szakmai-m(iszaki és horizontalis feltételeknek
valé megdfelelés bemutatasa pontonként kildon bemutatva, valamint a 6.6 pontban szereplé
Alapjogi Charta érvényesuilésének ismertetése.

A mérfoldkdvek datumanak tervezése soran kérjik, vegye figyelembe, hogy az ,Altalanos Szerzédési

Feltételek a 2021-2027 programozasi idészakban a programok keretében tamogatasban részesitett

kedvezményezettekkel kotendd tamogatasi szerzédésekhez” (a tovabbiakban: ASZF) alapjan az

irdnyitd hatdésag jogosult a tamogatasi szerz6déstdl eldlini, vagy a szerz6dés felbontasat

kezdeményezni, ha

a) a tamogatasi szerz6dés megkotéseétdl - terileti kivalasztasi eljarasrendben tamogatott projekt,
illetve olyan kiemelt projekt esetén, amelyre a Korm. rendelet 41. Fejezete (A projektfejlesztés)
szerint kotottek szerz6dést, a szerz6désben meghatarozott hatarid6tdl - szamitott tizenkét hénapon
belll a tAmogatott tevékenység nem kezdddik meg és a megvaldsitas érdekében harmadik féltél
megvasarolandé szolgaltatasokat, arukat, épitési munkdakat legalabb azok tervezett 6sszértékének
50%-at elér6 mértékben - esetleges kdzbeszerzési kotelezettségének teljesitése mellett - nem
rendeli meg, vagy az erre iranyul6 szerzédést harmadik féllel nem kéti meg, vagy

b) a tamogatasi szerz6dés megkotésétdl - terlleti kivalasztasi eljarasrendben tamogatott projekt,
illetve olyan kiemelt projekt esetén, amelyre a Korm. rendelet 41. Fejezete (A projektfejlesztés)
szerint kotottek szerzédést, a szerz6désben meghatarozott hataridétél szamitott tizenkét hdnapon
belil a tamogatas igénybevételét a kedvezményezett érdekkdrében felmerilt okbdl nem
kezdeményezi, kifizetési kérelem benyujtasaval a megitélt tamogatas legalabb 10%-anak
felhasznalasat nem igazolja és késedelmét ezen idd alatt irdsban sem menti ki.
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Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban:

1. mérfoldko:

A mérfoldkdvet a tamogatasi szerz6dés hatalyba Iépésétdl szamitott 18 honap utolsé
napjaig sziikséges betervezni.

A mérféldk6hoz az alabbi, projekt szempontjabdl relevans, dokumentumok csatolasa sziikséges:

a) Projekt munkacsoport Ulések jegyz&kdnyvei

b) Aktualizalt tevékenység Utemterv

c) Aktualizalt programnaptar

d) A Felhivas 2.3., 2.4., 6.2. pontjaban el6irt relevans szakmai-miszaki és horizontalis
feltételeknek valé megfelelés bemutatdsa pontonként kulén bemutatva, valamint a 6.6.
pontban szerepl6 Alapjogi Charta érvényesilésének ismertetése.

e) A projektmenedzsment szervezet révid bemutatasa, valamint a Kedvezményezett
bintetéjogi feleléssége tudataban megtett nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a
projektmenedzsment szervezet megfelel a 2021-2027-es idészakra vonatkozd Elszamolasi
Utmutaté c. dokumentumanak 3.8.2 pontjaban leirtaknak.

f) Helyi kulturalis kozosségfejlesztési folyamat kezdeményezése és megvalositasa
tevékenység esetén:

f1) helyi cselekvési terv (benne kitérve: a kbz0sségi interjuk, a kozosségi felmérések és
a kdzosségi beszélgetések eredményeinek 6sszefoglalasara, kiemelve a résztvevék
szamat),

f2) egyuttmikddési megallapodas az intézményi, agazati egylittmikodésrol,

f3) meguijitott, vagy Ujonnan készitett helyi cselekvési tervében foglalt iranyvonalahoz
illeszked?d stratégiai dokumentum(ok).

g) Szemléletformald tevékenységek, programok részletes tematikaja és azokhoz kapcsolodo
koltségterv.

h) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasa, Osszehangolasa tevékenység esetén:
Szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv

i) Aktualizalt beszerzendd eszkdzok listaja

i) Azonos tevékenység megvaldsitasara tamogatasban részesilé projektektdl valo
lehatarolas bemutatasa, relevans esetben célcsoporti nyilatkozat benyujtasa.

k) Felllvizsgalt Helyi Esélyegyenl&ségi Program

2.  mérfoldko:

A teljes projekt fizikai befejezését sziikséges 6nallo mérfoldkéként betervezni.

A mérfoldké teljesitéséhez kapcsoléddéan az alabbi — adott projekt szempontjabdl relevans —
dokumentumok benyujtasa sziikséges:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

)
k)

Projekt munkacsoport Ulések jegyzdkonyvei

Aktualizalt tevékenység utemterv

Aktualizalt programnaptar

Informatikai szakember és rehabilitacios koérnyezettervez6 szakmérndk nyilatkozata az
infokommunikaciés akadalymentesitésrél

Digitalis kompetenciafejleszt§ programokon, tréningeken résztvevékrél célcsoporti
nyilatkozat

Azonos tevékenység megvaldsitasara tamogatasban részesulé projektektél vald
lehatarolas bemutatasa, relevans esetben célcsoporti nyilatkozat benyujtasa.
Képzés(ek)rdl igazolasok (pl.: tanusitvany, bizonyitvany)

A Felhivas 2.3, 2.4, 6.2 pontjdban el6irt relevans szakmai-m{iszaki és horizontalis
feltételeknek valé megfelelés bemutatdsa pontonként kilén bemutatva, valamint a 6.6.
pontban szerepl6 Alapjogi Charta érvényesulésének ismertetése.

Kedvezményezett buntetSjogi felel6ssége tudatdban megtett nyilatkozata arra
vonatkozdéan, hogy a megvaldsitasi idészak alatt alkalmazott projektmenedzsment
szervezet megfelelt a 2021-2027-es id6szakra vonatkozd Elszamolasi Utmutatd c.
dokumentumanak 3.8.2 pontjaban leirtaknak.

Kotelez6en elirt nyilvanossag biztositasat igazolé dokumentumok a Kedvezményezettek
Tajékoztatasi Kotelezettségei a 2021-2027-es fejlesztési ciklusban KTK Plusz szerint,
Fotédokumentacid, részvételi felhivasok vagy meghivok, jelenléti ivek, szdveges
beszamolok,
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[) Teljesités igazolasok,
m) Egyéb projektzarast igazolé dokumentum.

Ha egy tamogatasi kérelem tobb tevékenységcsoport megvaldsitasara is iranyul, a
mérfoldkoveket a hivatkozott mérfoldkofeltételek kombinalasaval sziikséges megtervezni,
valamennyi tevékenységhez tervezve a relevans teljesitési Iépéseket.

5.2. Milyen indikatorok teljesitéséhez kell hozzajarulni?

A tdamogatasi szerzédésben vallalt indikator tervértékének csékkenése

Ha On a tdmogatéasi szerzédésben vallalt tervértéket csékkenti:

e olyan indikator esetén, amely egyben a 2.3. fejezet szerinti m{iszaki, szakmai tartalom részét is
képezi, a milszaki, szakmai tartalom csokkenésére vonatkozé rendeleti szabalyozast
alkalmazzuk,?6

¢ olyan indikator esetén, amely nem képezi a miszaki, szakmai tartalom részét, a tamogatast
aranyosan csokkentjik??.

A tdmogatasi szerzédésben vallalt indikator alulteljesitése

A tamogatas 6sszegét csdkkentjik, ha a tamogatasi szerz6désben meghatarozott indikator teljesitése
a célérték elérésének vallalt idépontjaban nem éri el a célérték 75%-at. A tamogatas csOkkentésének
aranya megegyezik az indikator célérték 75%-a és az indikator teljesitésének szazalékos mértéke
kozotti kilonbséggel?8.

|. Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban:

A tamogatasi kérelemben az alabbi tablazatban szereplé indikator vallalasa kételezé, amennyiben az
az adott projekt szempontjabdl relevans.

Része-e a Célerték
miiszaki- tervezése
Indikator Mérték- , ” szakmai sziikséges
neve Alap egyshd Tipusat Azonositd | ;. taiomnak
(Igen/Nem)
(Igen/Nem)
Hatranyos ESZA + db OoP TPO13 Igen Igen
helyzetlieket kimeneti
célzo
programok
szdma
Fejlesztéssel ESZA + db OP TPO25 Igen Igen
érintett kimeneti
akciotertlet
szama
A ESZA + f6 Igen Igen
programokkal
elért
hatranyos OP, TPRO5
helvzetii eredmeény
y
személyek
szama
Program ESZA + f6 opP Igen Igen
eredményként . TPR15
) . eredmény
integralt

26 Korm. rendelet 156. §.

27 Korm. rendelet 156. §.
2 Korm. rendelet 160.§.
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Része-e a Célérték
miiszaki- tervezése
Indikator Mérték- . 1 e szakmai | sziikséges
neve Alap egység Tipusa Azonositd | .. .io10mnak
(Igen/Nem)
(Igen/Nem)
teriiletre
koltozok
szama

1) Kbzos kimeneti, kozés eredmény, OP-kimeneti, OP-eredmény
Indikator neve: Hatranyos helyzetlieket célz6 programok szdma

Indikator definiciéja: A tamogatott projekt keretében megvalodsitasra kerllé hatranyos helyzeti
csoportokat célzd akcidok, események, programok, rendezvények szama. Jelen felhivas esetében
hatranyos helyzetl csoportok: az akcioterlleten (szegregalt/szegregacioval veszélyeztetett és
kiegészitd jogosultsagi teriileten) él6k kozil a tartds munkanélkili vagy alacsony iskolai végzettséga,
illetve a kora-gyermekkori, gyermekkori és formalis oktatason kivili fejlesztésre és oktatas fejlesztésére
vonatkozo tevékenységhez kapcsolddd személyek.

Indikator szamitasi modja: A projekt keretében megvalositasra kerild, hatranyos helyzetl csoportokat
célzé programok szama 6sszesen.

Indikator igazolasanak moédja: Kedvezményezett nyilatkozata, alatamasztasként szilkséges a
programnaptar, valamint a rendelkezésre all6 relevans dokumentumok csatolasa (pl.: meghivok,
esemeények meghirdetésérél sz6l6 dokumentum, fotdk, jelenléti ivek).

Indikator neve: Fejlesztéssel érintett akcioterilet szama

Indikator definiciéja: Az 5nkormanyzat nyilvantartdsa alapjan a projektjavaslatban fejlesztéssel érintett
akcioterulet, mely egyértelmien, folytonos vonallal koérilhatarolt telepulésrész, amely lefedi a
szegregatum/szegregacioval veszélyeztetett és kiegészitd jogosultsagi terilet egészét, de annak
hatarat meghaladhatja. Az akcidteriletnek a szegregatum/szegregacioval veszélyeztetett és kiegészitdé
jogosultsagi terlet mellett része lehet a szegregalt vagy szegregacioval veszélyeztetett és kiegészitd
jogosultsagi tertlethez féldrajzilag folytonosan kapcsolddé telepilésrész is, ahol a projekt céljainak
elérése érdekében fizikai beavatkozas tervezett. (Pl. a szegregatum/szegregacioval veszélyeztetett és
kiegészitd jogosultsagi terllet megkozelithetésége érdekében szikséges kdzterilet fejlesztések.)

Indikator szamitasi modja: Indikator értékébe minden, a fejlesztés targyat képezé akcidterilet
beletartozik.

Indikator igazolasanak mdédja: Fenntarthatd Varosfejelsztési Stratégaja (FVS) vagy
telepulésfejlesztési terve, az akcidterllet térképi lehatarolasa jeldlve a jogosult teriileteket.

Indikator neve: A programokkal elért hatranyos helyzetli személyek szama

Indikator definiciéja: A tamogatott projekt keretében megvalodsitasra kerllé hatranyos helyzeti
csoportokat célzé akciokon, eseményeken, programokon, rendezvényeken résztvevé hatranyos
helyzetl személyek szama.

Indikator szamitasi médja: Az indikator értékébe minden hatranyos helyzetli csoportokat célzé
akciodkon, eseményeken, programokon, rendezvényeken (6sszefoglalé néven: programokon) részt vett
személy beleszamit, igy el6fordulhat, hogy egy személy tdbb program kapcsan is szamitasba kerdl.
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Indikator igazolasanak modja: Kedvezményezett nyilatkozata, alatamasztasként szikséges a
Programnaptar, valamint a rendelkezésre allé relevans dokumentumok csatolasa (pl.: anonimizalt ESZA
kérdSivekbdl szarmazo adatok, fotdk, jelenléti ivek).

Indikator neve: Program eredményként integralt terilletre kolt6z6k szama

Indikator definicidja: Az Ujonnan épitett vagy korszerlsitett csak és kizardlag integralt tertleten
talalhaté szocialis lakasok létesitményeiben elszallasolt személyek szama férfi és né bontasban.

Indikator szamitasi médja: Telepilés integralt tertletén Ujonnan épitett vagy korszerisitett szocialis
lakasok létesitményeiben elszallasolt személyek szamanak dsszege.

Indikator igazolasanak médja: Onkormanyzati nyilatkozat az integralt terlileten Uj vagy korszer(sitett
szocidlis lakasokban él6 lakosokrol.

A kedvezményezett kizardlag a tdmogatas aranyos csokkentése mellett csdkkentheti az indikator
célértéket a tamogatasi szerzédésben.

Il. Helyi human fejlesztések tevékenyséqcsoport vonatkozasaban:

Kérjik, hogy a tamogatasi kérelmében az alabbi tablazatban szereplé6 kimeneti és eredmény
indikatorokat a projekt szempontjabdl relevans esetben szerepeltesse.

Része-e a

miiszaki- (CICE 3
- Mérték- . e - g tervezése
Indikator neve Alap eqysé Tipusa Azonosité szakmai sziikséaes
gyseg tartalomnak | n/Ngm
(lgen/Nem) (e,
Hatranyos  helyzetlieket | pqp, | gp OP | Tpo13 Nem Igen
célzo6 programok szama kimeneti
Egyéb, nem ~kozOsségi | poyn, | gp OP 1 1po14 Nem Igen
célu programok szama kimeneti

A programokkal elért op
hatranyos helyzetl | ESZA+ f6 TPRO5 Nem Igen

. . eredmény
személyek szama
Azon teleplilések szama,
ahol javult a
foglalkoztatashoz,
oktatashoz, .. | ESzA+ | db oP TPR10 Nem Nem
egészségugyhdz, szocialis eredmény
és/vagy lakhatasi
szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés

Indikator neve: Hatranyos helyzetlieket célzé programok szdma

Indikator definiciéja: A tamogatott projekt keretében megvaldsitasra kerllé hatranyos helyzeti
csoportokat célzo akcidk, események, programok, rendezvények szama. Azon tevékenységek
esetében, ahol a cél kifejezetten a hatranyos helyzet mérséklésére iranyul. Jelen felhivas esetében
hatranyos helyzetl csoportok: a Varmegyei Esélyteremt§ Paktumban megjeldlt, az egyenld
banasmaodrol és az esélyegyenléség el6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV. térvény 31. § (2)
bekezdésében nevesitett csoportok: kiemelten a nék, a mélyszegénységben él8k, romak, a fogyatékkal
€16 személyek, valamint a gyermekek és idések csoportja.

29 Kdzds kimeneti, kdz6s eredmény, OP-kimeneti, OP-eredmény
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Indikator szamitasi modja: A projekt keretében megvaldsitasra keriild, hatranyos helyzet( csoportokat
célz6 programok szama dsszesen.

Indikator igazolasanak moédja: Programokat megvalésitd tamogatast igénylé/konzorciumi tag
nyilatkozata, alatdmasztasként sziikséges a programnaptar, valamint a rendelkezésre allé relevans
dokumentumok csatolasa (pl.: helyi/varmegyei/térségi cselekvési terv, meghivok, események
meghirdetésérdl sz6lo dokumentum, fotok, jelenléti ivek).

Indikator neve: Egyéb, nem kdzosségi célu programok szama

Indikator definicidja: A tdmogatott projekt keretében megvaldsitasra kerll6 egyéb felhivas céljahoz és
tamogathaté tevékenységeihez illeszked akcidk, események, programok, rendezvények szama,
melyek nem szamithatéak be a TPO13 Hatranyos helyzetlieket célzé6 programok szama indikatorba.
Pl.: projekt munkacsoport llései.

Indikator szamitasi modja: A projekt keretében megvaldsitasra kerild egyéb felhivas céljahoz és
tamogathaté tevékenységeihez illeszkedS akcidok, események, programok, rendezvények szama
Osszesen. Az indikator nem szamit bele a TPO13 Hatranyos helyzetlieket célzd programok szama c.
indikatorba.

Indikator igazolasanak moédja: Programokat megvalositd tamogatast igénylé/konzorciumi tag
nyilatkozata, alatamasztasként szikséges a programnaptar, valamint egyéb rendelkezésre allé
relevans dokumentumok csatolasa (pl.: projekt munkacsoport Ulések jegyz6kdnyvei, projekt
munkacsoport egyuttmikodési megallapodas(ok), Varmegyei Felzarkézasi Foérumok Uléseinek
jegyz6konyvei, Varmegyei Felzarkézasi Férumok tematikus munkacsoport lléseinek jegyz6kdnyvei,
meghivok, események meghirdetésérdl szol6 dokumentum, fotok, jelenléti ivek).

Indikator neve: A programokkal elért hatranyos helyzetli személyek szama

Indikator definiciéja: A tamogatott projekt keretében megvaldsitasra kerllé hatranyos helyzetil
csoportokat célzé akcidkon, eseményeken, programokon, rendezvényeken résztvevd hatranyos
helyzetli személyek szama.

Indikator szamitasi médja: Az indikator értékébe minden hatranyos helyzetli csoportokat célzo
akciokon, eseményeken, programokon, rendezvényeken (6sszefoglalé néven: programokon) részt vett
személy beleszamit, igy el6fordulhat, hogy egy személy tdbb program kapcsan is szamitasba kertil.
Cél, hogy a bazisértékhez képest ndvekedjen a lakossagon beliil a programokon résztvevék szama. A
bazisérték alapértelmezetten nulla.

Indikator igazolasanak moédja: Programokat megvaldsitd tamogatést igénylé/konzorciumi tag
nyilatkozata, alatamasztasként sziikséges a Programnaptar, valamint a rendelkezésre allé relevans
dokumentumok csatolasa (pl.: helyi/varmegyei/térségi cselekvési terv, anonimizalt ESZA kérd8ivekbdl
szarmazo adatok, fotdk, jelenléti ivek, hatrdnyos helyzetli célcsoportokra vonatkozé
fogalommeghatarozdsban szerepld igazolasok).

Indikator neve: Azon telepulések szama, ahol javult a foglalkoztatashoz, oktatashoz, egészségligyhdz,
szocialis és/vagy lakhatasi szolgéaltatdsokhoz valé hozzaférés.

Indikator definicidja: A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységek eredményeként azon
telepliléseket sziikséges szamitasba venni, ahol javult/elérhetévé valt/megszervezésre kerllt a
foglalkoztatashoz, oktatashoz, egészségligyhdz, szocialis és/vagy lakhatasi szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés. Az indikator a szolgaltatasok elérhetéségének javitasa, 6sszehangolasa tevékenységhez
kapcsolodik.

Indikator szamitasi modja: Azon telepllések szama, ahol javult/elérhetévé valt/megszervezésre kerlilt

a foglalkoztatdshoz, oktatashoz, egészségigyhdz, szocialis és/vagy lakhatasi szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés a projekt eredményeként. A bazisérték alapértelmezetten nulla.
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Indikator igazolasanak modja: Tevékenységet megvaldsitd tamogatast igénylé/konzorciumi tag
nyilatkozata, szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv.

6. PROJEKTVEGREHAJTASSAL KAPCSOLATOS EGYEB
ELVARASOK

6.1. Mire nem kaphat6 tamogatas?

|. Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban:

A 2.1. pontban meghatarozott tevékenységeken kivil mas tevékenység nem tdmogathato.
igy példaul nem tamogathaté:

1) A tarsadalmi kirekesztédést erdsité programok;

2) Infrastrukturalis beruhazasok;

3) Olyan programok, melyek nem szolgaljak a hatranyos helyzet(i csoportok felzarkézasat,
beilleszkedését;

4) Pénzben vagy természetben torténé adomanyozas;

5) Szakmai megvaldsitasban kdzremiikédok képzése.

Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban:

A 2.1. pontban meghatarozott tevékenységeken kivil mas tevékenység nem tamogathato.
igy példaul nem tamogathato:

1) Jarmibeszerzés — kivéve a kerékparos kozlekedést népszerisité és/vagy kozlekedésbiztonsagi
célu szemléletformalo tevékenységek kapcsolodd kerékpar vagy cargo kerékpar beszerzését;

2) EI6 allat beszerzése;

3) Politikai tevékenységek;

4) Filmgyartas (kivéve: max. 10 perces rovidfiimek);

5) A tarsadalmi kirekesztédést erGsit6 tevékenységek;

6) Pénzben torténé adomanyozas, megélhetési tamogatas;

7) Természetbeni juttatasok (kivéve: Felhivas 2.1.1. Il. A) b) b1) pontja esetén).

6.2. Milyen tovabbi szakmai elvarasoknak kell megfelelni a megvaldsitas
soran?

1) On, mint kedvezményezett a projekt megvaldsitasa soran kételes a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget tenni, a projektrél és a
tamogatasrél az ott meghatarozott modon és tartalommal informaciét nyudjtani. Az ezzel
kapcsolatos kdvetelményeket a https://www.palyazat.gov.hu oldalrol letdltheté
.Kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségei Plusz’ ¢c. utmutatd és az Arculati Kézikbnyv
Plusz” tartalmazza.

2) Kozgazdasagi és pénziigyi elemzés készitésére vonatkozo elvarasok:

Az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alap Pluszra, a Kohéziés Alapra,
az lgazsagos Atmenet Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi, Halaszati és Akvakultira-alapra
vonatkozd k6ézds rendelkezések, valamint az elébbiekre és a Menekultigyi, Migraciés és
Integraciés Alapra, a Bels6 Biztonsagi Alapra és a hatarigazgatas és a vizumpolitika pénzigyi
tamogatasara szolgald eszkdzre vonatkozé pénzigyi szabalyok megallapitdsardl szoléd
2021/1060/EU rendelet (a tovabbiakban CPR) 73. cikkének teljesitése céljabol a palyazatoknak
biztositani kell a kovetkezd elvarasokat:

e Bizonyithatd a projekt tarsadalmi hasznossaga, megfelel6 ar-érték aranya.

e Csak a megvaldsulashoz sziikséges mértéki tamogatast kap, tul-tamogatas nem torténik.
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o Afejlesztési projekt keretében létrehozott eszk6z6k mikodtetése, a szolgéltatasi szinvonal
pénzigyileg fenntarthatd.

A vonatkozo eurdpai unids jogszabalyoknak valé megfelelés érdekében a projektek el6készitése
és a kivalasztasi eljaras soran ala kell tamasztani a projekt tarsadalmi hasznossagat, ar-érték
aranyat. Ennek érdekében a tamogatasi kérelem benyujtasakor csatolandé Megalapozé
dokumentumban:

e Be kell mutatni a problémakat, hianyokat, amelyekre valaszt jelent a tervezett fejlesztés.
Szikséges felmérni az igényeket.

o Az igy meghatérozott projekt célokrdl be kell mutatni kapcsoléddsukat az OP céljaihoz,
valamint a vonatkozé eurdpai, orszagos, regionalis, valamint helyi stratégiakhoz.

o Annak érdekében, hogy megallapithaté legyen, hogy a projektben megvaldsitandé
beavatkozas céljanak elérésére a valasztott megoldas az optimalis a teljes kdltséget és a
hatasokat 6sszevetve, szdvegesen kell indokolni, hogy miért az adott megoldas kerdlt
kivalasztasra, azt milyen kivalasztasi logika, tovabbi vizsgalat el6zte meg.

A tamogatas mértékének indoklasahoz és a fenntarthatésag bizonyitasahoz a tamogatasi
kérelem benyujtasakor a Megalapozé dokumentumban be kell mutatni a kdvetkezdket:

o A Kkeérttamogatas 6sszege a projekt megvaldsitasahoz feltétlenil sziikséges.

e A projekt pénziigyi fenntarthatésaga biztositott a projekt teljes élettartama alatt.
Indoklasban ki kell emelni, hogy a bevétellel, koltségmegtakaritassal nem fedezett
mikodési (Uzemeltetési és potlasi) koltségek finanszirozasa hogyan torténik, pl.: milyen
kdzponti kdltségvetési, Gnkormanyzati kdltségvetési forras biztositja a finanszirozasukat.

Az 1. mérfoldkére a 700 milli6 Ft-nal nagyobb elszamolhato koltségl projekteknél a CPR
el6irasainak valé megfelelés érdekében az alabbiak bemutatasa csatolandé:
o Kozgazdasagi értékeléssel kell igazolni a projekt tarsadalmi hasznossagat, megfelel6 ar-
érték aranyat.

a) Ha a projekt olyan stratégiahoz (pl.: Varmegyei Esélyteremté Paktum és Szolgaltatasi
Ut Térkép) illeszkedik, amely tarsadalmi hasznossag értékelése (koltség-haszon
elemzeés, koltséghatékonysag elemzés, tdbbszempontu értékelés) alapjan rangsorolta
a projekteket és a projekt megvaldsitasat tartalmazza, akkor projekt szinten kilon
elemzés nem sziikséges a valtozatelemzésrél és a kivalasztott projektrdl, elegendd
csak a relevans stratégia mentén réviden elmagyarazni:

= A projekt célja megalapozott, illeszkedik a stratégiahoz, nettdé tarsadalmi
hasznot hoz létre?

= A projektben megvaldsitani javasolt megoldas eléri a célt, ez a leghatékonyabb
megoldas-e a cél eléréséhez?

= A megoldas koltségei realisak-e?

b) A fentiek szerinti stratégia hianyaban projekt szinten szikséges a valtozatelemzést,
illetve a kivalasztott valtozat kbézgazdasagi értékelését elvégezni. Ennek
modszertanat az Eurdpai Bizottsdg kbézgazdasagi értékelési utmutatéja, a
Vademecum?®, valamint az Utmutatd a projektek kdzgazdasagi és pénziigyi
értékeléséhez3! és tovabbi relevans magyar CBA utmutatdk tartalmazzak. Ennek
megfeleléen a felhivas esetében alkalmazni javasolt médszertanok:

= Egyszerisitett koltség-haszon elemzés elvégzése, ha a koltségek és hasznok
csak nagyvonalu, nem teljeskori becslése lehetséges.

= Koltség-hatékonysag elemzés (Cost Effectiveness Analysis, CEA), ha a
hatasokat csak naturaliaban lehet meghatarozni, igy a sorbarendezés alapja
az egységnyi hatas koltsége.

= Legkisebb koltség elemzés (Least Cost Analysis, LCA): Amennyiben a
projektek ugyanarra az eredményre vezetnek a leghatékonyabb valasztas
egyszerlien a legkisebb koltségl valtozat kivalasztasat jelenti.

= Tobbszempontlu értékelés (Multi-Criteria Analysis, MCA): a fejlesztések
koltségei, hatasai, kockazatai és lehetéségei szamszerisitett vagy kvalitativ
formaban meghatarozasra kerilinek, majd fontossaguk szerint sulyozzak 6ket,

30 Economic Appraisal Vademecum 2021-2027, General Principles and Sector Applications, European Comission, 2021
81 Utmutatd a projektek kozgazdasagi és pénzigyi értékeléshez 2021-2027: https://www.palyazat.gov.hu/tmutat-a-projektek-
kzgazdasgi-s-pnzgyi-rtkelshez-2021-2027
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amellyel meghatarozasra kertlhet egy 6sszesitett pontszam és ez alapjan egy

rangsor.
o Az el6z6 pontban bemutatott itmutatdk alapjan sziikséges a pénzugyi elemzést elvégezni
a szlikséges mértékl tamogatas és a pénziigyi fenntarthatésag alatamasztasa érdekében.

|. Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban:

A megvaldsitas helyszine a kevésbé fejlett régidkban azon varosok és varostérségek kdzigazgatasi
terlilete, amelyek a varmegyei Integralt Terlleti Programokban Fenntarthaté Varosfejlesztési Eszkdz
megvalositasara kijeldlésre kerultek.

A tervezett projektek integralt médon, kizarélag a varosi jogallasu telepiilések azon akcidtertleteit

a TOP_Plusz Varosfejelsztési Programetervben (TVP) nevesitésre kertiltek.

Az intézkedés keretében fejlesztendd akcidteriiletnek a tamogatasi kérelem benyujtasakor legalabb
egy, a 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 10. mellékletében foglalt kritériumoknak megfelelé szegregalt
vagy szegregacioval veszélyeztetett és kiegészitd jogosultsagi teriletet tartalmaznia kell a kdvetkez6k
szerint.

A szegregalt, illetve a szegregacidval veszélyeztetett és kiegészitd jogosultsagi terilet lehatarolasa
szegregacids mutaté alapjan torténik, a telepuilés tertiletén beliil olyan teriletileg egybefliggd tombdket
szlkséges kivalasztani, amelyekre egyuttesen jellemz8, hogy a szegregacidos mutaté hatarértékének
megfelelnek. A tdmb népszamlalasi célra létrehozott, altalaban kozteriiletek és/vagy természetes és
mesterséges tereptargyak (pl. vasutvonal, autdpalya nyomvonala, vizfolyas partja), valamint racshalos
térinformatikai megoldas eredményeképpen kialakitott, telepllésen beliili kisterileti egység.

A szegregacios mutaté hatarértékei telepiiléstipusonként (KSH, 2011. évi népszamlalasi adatok
alapjan):

Szegregalt terilet, amelynél Szegregacioval
N .. , veszélyeztetett teriilet,
Teleplléstipus a szegregacioés mutaté p < s
s amelynél a szegregacios
értéke Py
mutaté értéke
Jarasszékhely varos nagyobb egyenl8, mint 35% nagyobb egyenl6 mint 30%,
de kisebb mint 35%
2000 fénél népesebb varos nagyobb egyenl8, mint 35% nagyobb egyenl6 mint 30%,
de kisebb mint 35%
2000 fénél kisebb varos nagyobb egyenl8, mint 50% nagyobb egyenl6 mint 40%,
de kisebb mint 50%

Szegregatumnak, szegregacidval veszélyeztetett tertiletnek, valamint kiegészit jogosultsagi teriiletnek
azok az egybefiiggd teruletek tekintend6k, amelyek megfelelnek a fenti mutatéknak, és a tertlet
lakénépességének szama eléri az 50 f6t.

Kiegészitd jogosultsagi teriiletek: azon terlletek, amelyek nem egyeznek meg a varos szegregatum,
ill. szegregacidval veszélyeztetett terlleteivel, azonban a KSH 2011. évi népszamlalasi adatai alapjan
cim szerinti egyedi vizsgalattal kimutathaté 6sszefiiggé, legalabb 50 f6 lakénépességl, a szegregéacios
mutatd valamelyik hatarértékeinek megfelel terllet. Ebben az esetben erre vonatkozéan a KSH
igazolast ad ki, amelyet a tamogatasi kérelemhez csatolni szikséges. Az egyedi cim szerinti vizsgalattal
a szegregatumok és szegregacidval veszélyeztetett terlletek pontosithatdk (szlkitheték vagy
bévitheték), ill. eléfordulhatnak igy kimutathaté Uj jogosult terlletek is.

A KSH igazolas ilyen esetekben térképi lehatarolast nem tartalmaz, igy azt sziikséges a tamogatasi
kérelem mellékleteként a tamogatast igénylének bemutatnia.
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Szegregacidos mutato: legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék és munkajovedelemmel
nem rendelkezdk aranya az aktiv koruakon (15-59 év) belil. A két kritériumnak egyuttesen (vagyis
személyenként) szikséges teljesulnie.

Akcidterlleti jogosultsag igazolasa: kotelez6 a Megalapozé dokumentum mellékleteként a 2011-es
népszamlalasi adatokon alapulé, a KSH altal kiadott igazolast csatolni. Kilterlletek és kiegészité
jogosultsagi terliletek esetében a térkép csatolasa nem elvaras, mivel altalaban a KSH ezen tertiletekre
nem készit ilyet.

Tanoda és Roma Lany Program megvalésitasara csak olyan telepulés részestlhet tAmogatasban, mely
allandé lakonépességének a szama a 2019. évi KSH adatok alapjan 10 000 f6 feletti.

Biztos Kezdet Gyerekhaz megvaldsitasara csak olyan teleplilés részesiilhet tamogatasban, mely
allandé lakonépességének a szama a 2019. évi KSH adatok alapjan 10 000 f6 feletti.

Szakmai adatszolgaltatas

A tamogatasi kérelem benyujtasakor a projekt tervezett tartalma alapjan szlkséges a szakmai
adatszolgaltatas kitdltését elvégezni. Amennyiben a projekt elékészitése soran, annak szakmai tartalma
modosul, Ugy szilkséges a lenti mutatokra tett vallalasok fellilvizsgalata. Onmagaban a szakmai
adatszolgaltatas modositasahoz, értékik csdkkentéséhez szankcié nem kapcsolodik.

Szakmai adatszolgaltatas megnevezése Mértékegység

1 | Résztvevlk, akik a program elhagyasanak idépontjaban munkat keresnek 6
> A program elhagyasanak id6pontjaban oktatasban vagy képzésben részt s

vevék
3 | A program elhagyasanak idépontjaban képesitést szerz6 résztvevd fé
4 A program elhagyasanak id8pontjaban foglalkoztatasban — beleértve az £

onfoglalkoztatast — levé résztvevdk
5 | Biztos Kezdet Gyerekhaz programban résztvevék szama 6
6 | Tanoda programban résztvevék szama 6
7 | Roma Lany Programban résztvevé roma szarmazasu személyek 6
8 | Integralt terlletre kolt6z6 csaladok szama db
9 | Integralt terlletre kolt6z6 személyek szama 6
10 | Akcidteruleten belul kélt6z6 csaladok szama db
11 | Akcidteruleten belul kélt6z6 személyek szama 6
12 | Foglalkoztatast elésegitd tevékenységek szama db
13 | Foglalkoztatast el6segitd tevékenységekben résztvevék szama fo
14 | Egészségugyi szlirések szama db
15 | Egészségugyi programok szama db
16 | Kozosségfejlesztést célzd programok szama db
17 Az akcibterllet lakossaganak tarsadalmi integraciéjat segité programok db

szama
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Szakmai adatszolgaltatas megnevezése Mértékegység

18 | Tervezett infrastrukturalis fejlesztéseket elfogadtaté programok szama db
19 | Integralt teriilet lakossaganak felkészitését szolgalé programok szama db
20 | Projekt keretében résztvevé szakmai megvaldsitok szama 6

Ha a projekt miszaki, szakmai tartalma csdkken, ezzel aranyosan csdkken a tamogatasi 6sszeg is.
(Részletesen l4sd: Korm. rendelet 157. §)

Il. Helyi human fejlesztések tevékenyséqcsoport vonatkozasaban:

Szakmai adatszolgaltatas:

A tamogatasi kérelem benyujtasakor a projekt tervezett tartalma alapjan szikséges a szakmai
adatszolgaltatas kitdltését elvégezni. Amennyiben a projekt elékészitése soran, annak szakmai tartalma
modosul, Ugy szilkséges a lenti mutatdkra tett vallalasok fellilvizsgalata. Onmagaban a szakmai
adatszolgaltatas modositasahoz, értékik csokkentéséhez szankcié nem kapcsolodik.

Szakmai adatszolgaltatds megnevezése Mértékegység

Felhivas 2.1.1. Il. A) a) Szocidlis alapszolgaltatasokhoz és gyermekjoléti alapellatasokhoz
kapcsoldodé szemléletformalas c. tevékenység esetében:

Fogyatékos személyek, pszichiatriai és szenvedélybetegek szamara nyujtott
szocialis alapszolgaltatasok (tdmogaté szolgalat, kozdsségi alapellatas, nappali db
intézmények) esetén megvaldsuld szemléletformal6 programok szama
Hajléktalan személyek szamara nyujtott szocialis alapszolgaltatasok (nappali
melegedd, utcai szocialis munka) esetén megvaldsuld szemléletformald db
programok szama

Id6seknek nyujtott szocidlis alapszolgaltatasok (hazi segitségnyujtas,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, nappali intézmények) esetén megvaldsuld db
szemléletformal6 programok szama

Gyermekjoléti alapellatas (csalad- és gyermekjoléti szolgalat, csalad és
gyermekjoléti kbzpont) esetén megvaldsulé szemléletformald programok szama
Felhivas 2.1.1. 1l. A) b) b1)-b3) altevékenységek esetén:

Helyben szervezett, tandran kivili, naptari évet ativel6, fejleszté tevékenységek
keretében résztvevdé, mélyszegénységben ¢él6 gyermekek, roma gyermekek. fé
illetve fiatal felnéttek szama

Projekt keretében érintett sajatos nevelési igényi, pszichés fejlédési zavarral
kizdd gyerekek szama

Ifjlusagot megtartd programok, kapcsolédé tevékenységek szama db
Ifjlusagot megtartd programok, kapcsolédo tevékenységek altal bevont fiatalok

db

f6

szama f6
Ifjlusagi kdzdsségfejlesztdé és képzési programok, kapcsolodd tevékenységek db
szama

Ifjusagi kb6zosségfejlesztd és képzési programok, kapcsol6do 5

tevékenységek altal bevont fiatalok szdma
Felhivas 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturalis kozosségfejlesztési folyamat kezdeményezése és
megvalositasa c. tevékenység esetében:

K&z0sségi interjuk szama db
Kbz0sségi beszélgetések szama db
Kbz0sségi felmérések szama db
Projekt keretében elkészitésre kerild helyi cselekvési terv szdma db
Projekt altal érintett célterilet kzbsségi tevékenységének térténeti feltardsa db
Helyi kulturalis kozbsségfejlesztési akcidk, tevékenységek, esemeények, db
programok, folyamatok, rendezvények szdma

Részvételi férum Uléseinek szama db
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Szakmai adatszolgaltatas megnevezése Mértékegység

Felllvizsgalt vagy Ujonnan készitett stratégiai dokumentum(ok) szama a helyi

cselekvési tervhez illeszkedden db
Kialakitott k6zdsségi informécids pontok szama db
Felhivas 2.1.1. Il. A) b) b5) Roma nék foglalkoztatasat eldsegité felzarkézasi programok

felkutatasa, népszeriisitése és a programba valé becsatlakozas segitése c. tevékenység
esetén:

Projekt keretében felzarkézasi programba vald becsatlakozas segitésével elért db
roma nék szama

Felhivas 2.1.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa c.
tevékenység esetében:

Elkészult szolgdltatasfejlesztési cselekvési terv szama db
Kialakitott Ggyintézési terek szdma db
Megszervezett mobil kdnyvtari szolgaltatdsok szama db
Megszervezett mobil irodai szolgaltatasok szama db
Alkalmazott iskolai pszicholégusok szama fé
Szemléletformald tajékoztatdk szama a krizis helyzetet kezel6 szolgaltatasok db
elérhetéségeirdl

Alkalmazott kiterjesztett hataskori apolok, dentalhigiénikus szakemberek szama 6
Haziorvosi ellatas tamogatasara alkalmazott esetmenedzserek szama 6
Mentalis tamogatasban részesilé egészséglgyi dolgozok szama 6
Fejlesztett gyogypedagdgiai szolgaltatasok szama gyermekek részére db
Fejlesztett gyogytornaszi szolgaltatasok szama db
Felhivas 2.1.1. Il. A) d) Egészségfejlesztés és egészségiigyi prevenciés programok
szervezése, a programokra valé eljutas segitése c. tevékenység esetében:

Tematizalt egészségfejleszté és egészségtudatossagot erbsité képzési db
programok szama

Egészséguigyi, helyben elérhetd szolgaltatasok szama db
Kozosség és egészségfejlesztést célz6 o6vodai mozgasfejlesztést célzo db
programok szama

Kbz0sség és egészségfejlesztést célzo altalanos iskolan kivili sport programok db
szama

Felhivas 2.1.2.2. |l. A) Szemléletformalasi tevékenységek, programok megvalésitasa c.
tevékenység esetében:

Blinmegel&zést és kdzbiztonsag javitasat segitd programok szama db
Blinmegel&zést és kdzbiztonsag javitasat segité programokon résztvevék szama fé
Kerékparos kozlekedést népszerisitd és/vagy kozlekedésbiztonsagi célu db
szemléletformald programok szama

Kerékparos kozlekedést népszerisitd és/vagy kozlekedésbiztonsagi célu &

szemléletformal6 programokon résztvevék szama

Felhivas 2.1.2.2. Il. C) Digitalis kompetenciafejleszt6 programok, tréningek (pl.: alapveté
digitalis irastudas kompetenciak fejlesztése, infokommunikaciés eszk6zOk alapszinti
hasznalatanak elsajatitasa érdekében) szervezése és a programra valé eljutas segitése a
mélyszegénységben élok (ideértve mélyszegénységben él6 gyermekeket, fiatal felnétteket
is), romak (ideértve roma gyermekeket is), fogyatékkal él6k és idéskoruak szamara c.
tevékenység esetében:

Digitalis kompetenciafejlesztd§ programon részt vett mélyszegénységben élék,

romak, fogyatékkal él6k és idéskortiak szdma f6

Felhivas 2.1.2.2. Il. D) Helyi esélyegyenléségi program feliilvizsgalata tevékenység esetében:

Felllvizsgalt Helyi Esélyegyenl6ségi Program szama | db
Altalanos
Projekt munkacsoport Ulések szama db

A megvaldsitott tevékenységek altal elért hatranyos helyzeti, halmozottan

hatranyos helyzetl tanulék szama f6

6.3. Kell-e kdzbeszerzést lefolytatni?
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Ha a projektben tervezett beszerzésre a kdzbeszerzési jogszabalyok vonatkoznak, kézbeszerzést kell
lefolytatni. Ennek vizsgalata és a szlkseéges eljaras lefolytatasa — az egybeszamitasi szabalyok
figyelembe vételével - az On feladata és felelssége.

Részletes tajékoztatas az "AUF 21-27” 9. fejezetében olvashato.

6.4. Milyen feltételei vannak az ingatlanfejlesztésnek?
Nem relevans.

6.5. Hol talalhatéak a biztositéknyujtasra vonatkozé elvarasok?
A biztositéknyujtassal kapcsolatos részletes szabalyozast az "AUF 21-27” 6. fejezete tartalmazza.

6.6. Milyen elvarasok vannak az Alapjogi Charta érvényesitésével
kapcsolatban?

Az Alapjogi Charta felsorolja azokat az alapveté jogokat, amelyeket az Eurépai Unidénak és a
tagallamoknak az unids jogszabalyok végrehajtasa soran tiszteletben kell tartaniuk. Az Alapjogi Charta
megtalalhato a https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HU/TXT/PDFE/?uri=CELEX:C2012/326/02&from=HU és a www.palyazat.gov.hu oldalon is.

Az Eurépai Unié Alapjogi Chartajaban elismert jogok, szabadsagok és elvek érvényesitését a projektek
tervezése és végrehajtasa soran is biztositani kell. Ezért kérjik, hogy a projekt tervezése és
végrehajtasa soran fokozott figyelmet forditson az Alapjogi Chartaban rogzitett alapjogok
érvényesitésére, bizonyosodjon meg arrél, hogy tervezett projektjében az alapjogok nem sériilnek, azok
érvényesitése biztositott.

Jelen felhivas keretében az alabbi alapjogok érvényesiilésének ellenérzésére az iranyité hatésag a
tamogatasi kérelem tartalmi értékelése soran, tovabba a tamogatasi jogviszony alatt is kiemelt figyelmet
fordit.

l. Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban:

6. CIKK: A szabadsaghoz és a biztonsaghoz valé jog

8. CIKK: A személyes adatok védelme

14. CIKK: Az oktatashoz val6 jog

21. CIKK: A megkildnboztetés tilalma

23. CIKK: A nék és férfiak kozotti egyenldség

24. CIKK: A gyermekek jogai

26. CIKK: A fogyatékkal él6 személyek beilleszkedése

34. CIKK: A szocialis biztonsag és a szocialis segitségnyujtas
35. CIKK: Egészségvédelem

I. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban:

8. CIKK: A személyes adatok védelme

22. CIKK: A kulturalis, vallasi és nyelvi sokféleség

24. CIKK: A gyermekek jogai

25. CIKK: Az id6sek jogai

26. CIKK: A fogyatékkal él6 személyek beilleszkedése
35. CIKK: Egészségvédelem

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Korm. rendelet rendelkezései alapjan, ha az Alapjogi Chartaban szerepld
jogok és alapelvek valamelyike a tamogatott projektek végrehajtasa soran sériilne, erre iranyulé panasz
benyujtasa esetén a hazai intézményrendszer gondoskodik a panasz kivizsgalasarol.
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6.7. Hogyan kell az adatokat gyljteni ESZA+, illetve Bellugyi Alapokbdl
nyujtott tamogatas esetén?

A projekt-végrehajtas folyaman Onnek, mint kedvezményezettnek a projekt keretében az ,EUROPAI
PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1057 RENDELETE az Eurépai Szocialis Alap Plusz (ESZA+)
létrehozasardl és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kivil helyezésérél” 1. sz. mellékletében foglalt
kdzds kimeneti és eredménymutatok eléallitdsa érdekében adatot kell szolgaltatnia a bevont célcsoport
tagjairdl, akik az uniés jogszabaly (Altalanos Rendelet) megfogalmazasa alapjan azon természetes
személyek (résztvevdk), akiknek kézvetlen elénye szarmazik a projektbél, de nem felelések a projekt
kezdeményezéséért és végrehajtasaert.

A résztvevOkkel a projektbe torténd belépéskor és kilépéskor kérddivet kell kitdltetni. Az adatokat az
EPTK feliilleten kell Onnek, illetve megbizottjanak régziteni. Arra is lehetéség van, hogy az EPTK
feluleten az ESZA kérd6iv rogzité funkcidjaban kdzvetlenul jogositsak ki a résztvevdket és igy 6k maguk
tolthessék ki a kérdGivet. Az ezzel kapcsolatos teendéket és felel6sséget az ,,Adatfeldolgozasi feltételek”
c. dokumentum tartalmazza, mely a felhivas szakmai mellékletei k6z6tt talalhatd. A tdmogatasi kérelem
benyujtasaval On ezen feltételeket magara nézve kotelezéen elfogadja. Az adatfeldolgozasi
feltételekhez kapcsolédé dokumentumok (kérd6iv és a hozza kapcsolodd kitdltési utmutato, a
kedvezményezetteknek sz6l6 adatvédelmi ajanlas és a résztvevéknek szolo adatvédelmi tajékoztato)
megtekinthetéek a www.palyazat.gov.hu/ oldalon a Palyazati dokumentaciok mendpont alatt.

Felhivjuk a figyelmet, hogy On, mint kedvezményezett felels azért, hogy a projektvégrehajtas soran az
adatok rogzitése, illetve tovabbitasa megtérténjen, valamint, hogy a résztvevék szamara elérhet6
legyen az adatvédelmi tajékoztaté.

6.8. A projekt megvaldsitasa utan milyen kotelezettségeim lesznek?

Nem relevans.

7. ELSZAMOLHATOSAG
7.1. Mennyi eldleg igényelhet6?

Utofinanszirozasu tevékenységekre On tdmogatasi eléleget igényelhet.
Az igényelhet6 tamogatasi el6leg mértéke legfeljebb a megitélt tamogatas:

a) 25%-a, de természetes személy, mikro-, kis- és koézépvallalkozas, civil szervezet, egyhazi jogi

személy, nonprofit gazdasagi tarsasag kedvezményezett esetén legfeljebb 500 000 000 Ft,

b) 100%-a a lenti feltételek teljesilése esetén
A tamogatasi eléleg mértéke abban az esetben 100%, ha On kéltségvetési szerv, kdzvetlen vagy
kozvetett tdbbségi allami tulajdonban all6 gazdasagi tarsasag, térségi fejlesztési tanacs helyi
onkormanyzat, 6nkormanyzati tarsulas, kdzvetlen vagy kozvetett tobbségi dnkormanyzati tulajdonban
allé gazdasagi tarsasag, koztestllet vagy kézalapitvany kedvezményezett, és

b1) a fizetési szamlait az Aht. alapjan a Kincstarban koteles vezetni vagy az eurdpai uniés forrasbol
nyujtott kdltségvetési tamogatas kezelésére a Kincstarnal kulon fizetési szamlaval rendelkezik, vagy

b2) az On részére a megitélt tamogatas 6sszege nem éri el az 50 000 000 Ft-ot.
A b1) vagy b2) pont nem teljesulése esetén a felhivas keretében tdmogatott projektek esetében az
utéfinanszirozasu tevékenységekre igénybe vehetd tamogatasi el6leg mértéke legfeliebb a megitélt
tamogatas 25%-a.

Ha On koltségvetési szerv, kdzvetlen vagy kozvetett tdbbségi allami tulajdonban all6 gazdasagi
tarsasag, térségi fejlesztési tanacs, helyi 6nkormanyzat, kdzvetlen vagy koézvetett tdbbségi
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onkormanyzati tulajdonban all6 gazdasagi tarsasag, oOnkormanyzati tarsulas koztestulet, vagy
kozalapitvany kedvezményezett, akkor On részére tdmogatasi eléleg akkor folyésithatd, ha benyujtotta
az adott naptari évre vonatkozd projektszintl likviditasi tervet, és az jovahagyasra kerult.

Tamogatasi el6leg igénylésére iranyulé kérelmet kizarélag a tamogatas kezelésére kincstari fizetési
szamlaval rendelkez6 kedvezményezett nyujthat be.

Amennyiben a kedvezményezett a folyositott el6leg teljes dsszegével elszamolt, az elbleg a jelen
pontban meghatarozott mértékig, illetve dsszegig Ujra igényelhet6.

Az elblegen alapul6 kdvetelés visszafizetését vagy kompenzalasat kovetéen lehetéség van az eléleg
Ujra igénylésére.

A likviditasi terv sablonja jelen felhivds szakmai melléklete.

A likviditasi tervre vonatkozo tovabbi szabalyokat a Korm. rendelet 252. §-a tartalmazza.

A tamogatasi eldleget vissza kell fizetnie, ha On nem nyujt be a kifizetett tamogatasi elbleg legalabb
60%-aval megegyez6 tamogatastartalmu idékozi kifizetési kérelmet a tamogatasi el6leg — vagy annak
elsd részlete — kifizetésétdl szamitott tizenkét hdnapon belll, vagy az idékozi kifizetési kérelem vagy
mas korilmény a tdmogatas nem rendeltetésszerl felhasznalasat bizonyitja. (Rendeltetésszerii a
felhasznalas, ha az id6kozi kifizetési kérelem az ellenérzési szempontoknak megfelel és az elszamolo
bizonylatok egy részét vagy egészét az iranyité hatésag jovahagyta.)

Ha On allami tamogatasban részesiil, az eléleg folydsitasatdl szamitott harom éven beliil el kell
szamolnia az el6éleggel.

Szallitéi elbleg:

A Kbt. hatalya ala tartozd beszerzésnél, szallitdi finanszirozas alkalmazasa esetén Onnek a
kozbeszerzési eljaras eredményeként megkotott szerz6désben biztositania kell a szallité részére
szallitéi elbleg igénybevételének lehetdségét.

Ha On kdzszféra szervezet, akkor szallitdi finanszirozas alkalmazasa esetén
a) a Kbt. hatalya ala tartoz6 kézbeszerzési eljaras,
b) a Kbt. 9. § (1) bekezdés a) és b) pontja szerinti beszerzés

eredményeként kotott szerz6désben biztositania kell a szallité részére szallitoi elleg igénybevételének
lehetdségét az alabbiak szerint:

- Ha a szallit6i szerz8dés — tartalékkeret nélkili — elszamolhat6 6sszege

o nem haladja meg az 6tmilliard forintot, akkor a szallit6i el6leg mértéke az e szerz6dés
— tartalékkeret nélkuli — elszamolhat6 6sszegének legfeljebb 30%-a.

o meghaladja az 6tmilliard forintot, akkor a szallitoi eléleg mértéke az e szerz8dés —
tartalékkeret nélklli — elszamolhat6 6sszegének dtmilliard forintot elérd része utan 30%,
az otmilliard forintot meghalado része utan legfeljebb 10%.

- A Kormany az eurdpai unids forrasok felhasznalasaval kapcsolatos iranyité hatésagi feladatok
ellatadsara kijeldlt tagja az allamhaztartasért felelés miniszter egyetértésével a fé6szabalyként
rogzitett szazalékos mértéket, illetve 6sszeghatart megemelheti, ha a kedvezményezett a
magasabb mérték, illetve 6sszegl szallitéi eléleg szikségességét megalapozottan indokolja,
a szallitéi elbleg kifizetése Utemezését alatdmaszto likviditasi tervet készit, valamint az eurdpai
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unios forrasbdl nyujtott koltségvetési tamogatas kezelésére a Kincstarnal kilon fizetési
szamlaval rendelkezik.

- Ha a szallité a szallitéi el6leggel elszamolt, ujra igényelhet szallitoi eléleget.

Ha On kézszféra szervezet, szallitoi finanszirozas alkalmazasa esetén a Korm. rendeletben foglaltak
alapjan forditott afa-eléleg igénybevételére is jogosult.

A szallitoi eldleget visszakoveteljik, ha On nem nyujt be a kifizetett szallitoi el6leg legalabb 60%-aval
megegyezd tamogatastartalmu idékozi kifizetési kérelmet a szallitdi eléleg — vagy annak elsé részlete
— kifizetését6l szamitott tizenkét hdnapon belll, vagy az id6kozi kifizetési kérelem vagy mas korulmény
a tdmogatas nem rendeltetésszer( felhasznalasat bizonyitja.

7.2. Mekkora 6nerd kell a projekthez?

Mivel a felhivas keretében tamogatott projket tamogatasi intenzitasa 100%, ezért Onnek a projekt
Eurépai Unidval elszamolhato kéltségeihez nem kell énerét biztositania. Onerébél kizardlag a projekt
Eurdpai Unidval nem elszamolhato kéltségeit kell fedeznie.

7.3. Melyek az elszamolhato koltségek?

A projekt Eurépai Unidval elszamolhaté koltségei kozott azon koltségek tervezheték, amelyek a
projekt tamogathaté tevékenységeihez kapcsolddnak, szerepelnek a felhivasban rogzitett elszamolhato
koltségek kozott és megfelelnek az altalanos elszamolhatésagi feltételeknek.

A projekt Eurépai Unioval nem elszamolhaté koltségeinek a tamogathatd tevékenységekhez
kapcsolodd, nem elszamolhaté koltségek vagy a nem tamogathaté tevékenységek koltségei
mindsulnek. A nem elszamolhatd koltségek részei a projekt teljes koliségének, azonban nem részei a
projekt Eurdépai Uniéval elszamolhaté 6sszkoltségének, tehat ezeket a koltségeket a tamogatast
igénylének sajat forrasbdl kell majd fedeznie.

A tamogatasi kérelem részeként benyujtott koltségvetésnek tartalmaznia kell a projekt teljes
koltségét!

A tamogatasi kérelemben és a késObbiekben megkdtésre kerll6 vallalkozoi szerz8désekben
elkulonitetten és egyértelmiien be kell mutatni, ha a projekt tartalmaz

e olyan tamogathatd tevékenységet, amelyet nem a tamogatasi kérelem részeként, nem az arra
jovahagyott, az Eurépai Unidval elszamolhaté 6sszkoltség terhére kivan megvaldsitani, vagy

e olyan nem tamogathaté tevékenységet, amelyet a tamogatast igényl6é a 7.2. fejezetben hivatkozott
onerdén tul, tovabbi sajat forrasbdl, de a projekt részeként kivan megvaldsitani.

A projekt koltségvetésének megfeleléen részletezettnek és ily modon ellendrizhetének kell lenni ahhoz,
hogy meghatarozhato legyen a koltségek, illetve ezen belll az elszamolhato kéliségek besorolasa.

A konzorciumi tagok a projekt keretén belll egymastol anyagot, arut, szolgaltatast, eszkdzt, immaterialis
javakat nem vasarolhatnak.

A koltsegek elszamolhatdsagaval kapcsolatos —altalanos —elGirasokat, tovabba az egyes
koltségtipusokra, illetve koltségelemekre vonatkozo altaldnos szabalyozast az Elszdmolasi Utmutatd
tartalmazza.

A felhivas keretében az alabbi koltségek tervezheték, illetve szamolhatdk el

32 A horizontalis elvarasok teljesitéséhez kapcsolodé kéltségek a relevans kéltségsoron szamolhatok el.
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1) Projekteldkészités koltségei:
a) Elézetes tanulmanyok, dokumentumok kéltségei (szazalékban meghatarozott atalany
szamitott kéltsége):
al) megalapozé dokumentum
a2) Kozosségi Beavatkozasi Terv
a3) szlkségletfelmérés, célcsoport elemzése, helyzetfeltaras
ad) szakért6i halozatépités, szakértéi mihelymunkak koéltsége
ab) tarsadalmi partnerek, érintettek bevonasaval kapcsolatos koltségek
ab) egyéb szilkséges hattértanulmanyok (pl.: Szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv),
szakvélemények,

b) Kodzbeszerzési kdltségek (szazalékban meghatarozott talany szamitott kdltsége)::
bl) kdzbeszerzési szakértd dija,
b2) kdzbeszerzéesi dokumentacié dsszeallitasa,
b3) kézbeszerzési tanacsadoi tevékenység dija,
b4) kézbeszerzési eljaras dija,
b5) rendszerhasznalati dij.

c) Egyéb projektelékészitéshez kapcsolodd koltség (szazalékban meghatarozott atalany
szamitott kdltsége):
cl) hatosagi dijak
c2) projekt kapcsan sziikséges telepulésrendezési terv modositasanak kéltsége
¢3) KSH adatszolgaltatas koltségei
c4) el6készitd szocialis munka
c5) el6készités soran felmeruld kommunikacids koéltségek
c6) egyéb szakért6i tanacsadas,
C7) kdzosségi tervezéssel kapcsolatos szakértéi koltségek, amennyiben az
onkormanyzat vallalja a szélesebb lakossagi, érintetti bevonast
¢8) munkabér, foglalkoztatast terhelé adok, jarulékok
c9) személyi jellegi egyéb kifizetések
cl0) egyéb projekt el6készitéshez kapcsolddo koltség

2) Beruhazashoz kapcsolddé koltségek:
a) Eszkdzbeszerzés koltségei:
al) bekerulési érték
b) Immaterialis javak beszerzése:
bl) vagyoni értéki jog bekerilési értéke
b2) szoftver bekerilési értéke
b3) egyéb szellemi termék bekertilési értéke

3) Szakmai tevékenységekhez kapcsolddéd szolgaltatasok koltségei:
a) Képzéshez kapcsolddd koltségek:
al) tananyag fejlesztése, kivitelezése
a?) tananyag fejlesztéshez és képzéshez kapcsolddd akkreditacios, minésitési,
értékelési, regisztracios dijak
a3) képzés koltsége résztvevdénként
a4) oktatok koltsegei
ab) oktatdk és a képzésben résztvevlk utazasi, étkezési és szallaskoltségei
ab) megszervezés lebonyolitas koltségei,
a7) képzés céljara hasznalt helyiségek, illetve eszkdzdk bérleti dija
a8) képzéshez kapcsolddod egyéb koltségek
a9) Kizarélag az 1. A Szocidlis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport
vonatkozasaban:
= a célcsoport tagjainak fizetett képzési tdmogatas, vagy egyéb, a célcsoport
tagjainak a képzésuk idejére fizetett dijazas (pl. megélhetési tamogatas)
b) Eagyéb szakértbi szolgaltatds kdltségei:
b1) forditas, tolmacsolas, lektoralas koltsége
b2) felmérések, kimutatasok, adatbazisok, kutatdsok, tanulmanyok készitésének
koltsége

61



b3) Kizardlag az 1. A Szocidlis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport
vonatkozasaban:
= munkakoéri alkalmassagi vizsgalat dija
b4) egyéb szakértéi dijak, tanacsadas koltsége (pl.: helyi cselekvési terv készités, helyi
esélyegyenléségi program fellilvizsgalata)
c) Marketing, kommunikacios szolgaltatasok kéltségei:
cl) marketingeszkdzok fejlesztése
c2) rendezvényszervezés, kapcsolddo ellatasi, un. ,catering” koltségek, reprezentacios
koltségek
c3) egyéb kommunikacios tevékenységek koltségei
d) Koételezben elbirt nyilvdnossag biztositasanak koltsége (szézalékban meghatarozott
atalany szamitott kdltsége)
e) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddd bérleti dij:
el) szakmai megvalésitashoz kapcsolodo irodabérleti dij
e2) szakmai megvalositdshoz kapcsolodd eszkdzok és immateridlis javak bérlési
koltsége
f) Egyéb szolgaltatasi kdltségek:
f1) biztositékok jogi, k6zjegyz6i, bankkoltségei
f2) hatdsagi igazgatasi, szolgaltatasi dijak, illetékek
f3) vagyonbiztositas dija
f4) a tamogatott tevékenységhez kozvetlendl kapcsolodd igénybe vett egyéb
szolgaltatasok

4) Szakmai megvalésitasban kézremiikodé munkatarsak koltségei:

a) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd személyi jelleqii raforditas:
al) munkabér,
a?) foglalkoztatast terheld adok, jarulékok
a3) személyi jellegli egyéb kifizetések

b) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddd utikdltséq, kikiildetési koltséq:
bl) utazasi koltség
b2) szallaskoltség
b3) helyi kézlekedés koltsége
b4) napidij

A Il. helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban amennyiben a
kozosségfejlesztési folyamatba a telepllésen helyi kdézbésséggel foglalkozé ember kerl
bevonasra, annak koéltsége ezen koltségkategoria keretében szamolhato el.

5) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédé egyéb kdltségek:
a) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédd anyagkéliség
b) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédd egyéb kdltségek

6) Célcsoport tamogatasanak koltségei:
a) Kizardlag az I. A Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban:
al) Célcsoport altal igénybe vett munkaeré-piaci szolgéltatdsok koéltségei
= munkaer@piaci szolgaltatasok igénybevételével kapcsolatos koltség
= szolgaltatas igénybevételével kapcsolatos utazasi koltség
= egészségugyi/ foglalkozas egészségligyi/alkalmassagi vizsgalaton vald
részvétel koltsége
b) Kizardlag az Il. A helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban:
bl) Célcsoport utikdltsége:
= utazasi kéltség
b2) Célcsoport képzési kdltségei:
= képzéshez kapcsolddé koéltségek
= képzéshez kapcsolddd utazasi, étkezés és szallas koltség
= képzés ideje alatt igénybevett gyerekfeligyelet vagy mas hozzatartozd
apolasanak/gondozasanak koltsége
b3) Célcsoport személyi jelleql raforditasai
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=  munkabér
= foglalkoztatast terheld adok, jarulékok
= személyi jellegl egyéb kifizetések

7) Projektmenedzsment koltséq:
a) Projektmenedzsment személyi jelleqli raforditasa (szazalékban meghatarozott atalany
szamitott kdltsége):
al) munkabér
a2) foglalkoztatast terheld adok, jarulékok
a3) személyi jellegli egyéb kifizetések
b) Projektmenedzsmenthez kapcsoldédd utikdltség, kikiildetési  koltség (szazalékban
meghatarozott atalany szamitott kéltsége):
bl) utazasi kodltség
b2) helyi kézlekedés kdltségei
b3) napidij
c) Projektmenedzsmenthez igénybevett szakértdi szolgaltatds dija (szazalékban
meghatdrozott atalany szamitott kéltsége)
d) Egyéb projektmenedzsment koliség (szazalékban meghatarozott atalany szamitott
koltsége):
dl1) projektmenedzsmenthez kapcsolodod iroda, eszkdz és immaterialis javak bérleti
koltsége
d2) projektmenedzsmenthez kapcsolodé anyag és kis értékl eszk6zok koltsége

8) Altalanos (rezsi) koltség:
a) Egyéb altalanos (rezsi) kéltséqg (szazalékban meghatarozott atalany szamitott kéltsége)::

al) kommunikacios és postaforgalmi szolgaltatasok koltsége

a2) vallalat-iranyitasi  koéltség  (jogi, adminisztrativ, igazgatasi, kdnyvelési,
bérszamfejtési, ellenbrzési, kontrolling és egyéb, a projekt megvaldsitasat
kbzvetetten szolgald tevékenységek raforditasai)

a3) koziizemi szolgaltatasok koltsége

a4) dokumentacidés/archivalasi koltség

ab) bankszamla nyitas és vezetés koltsége tranzakciés koltség

ab) biztositasi koltség

9) Ado6k, kdzterhek (ide nem értve a le nem vonhato afat)
a) Adok, kdzterhek (ide nem értve a le nem vonhaté afat)

7.3.1. Milyen egyszerUsitett elszamolasi méd alkalmazando?
Onnek bizonyos koltségtipusokat a tamogatasi kérelem koltségvetésébe csak szazalékban
meghatarozott atalanyként van lehetésége betervezni és elszamolni.

A szazalékban meghatarozott atalany vetitési alapjat a kovetkezé koltségtipusok képezik

(vetitési alap) a Felhivas 7.3. pontjat figyelembe véve:

1) Beruhazéshoz kapcsolddd koltségek c. kdltségkategdria dsszes kdltségtipusa

2) Szakmai tevékenységekhez kapcsolodd szolgaltatdsok koltségei c. koltségkategoria 6sszes
koltségtipusa, kivéve a kdtelezden elbirt nyilvdnossag biztositasanak koltsége c. kdltségtipust

3) Szakmai megvaldsitasban kdzrem(ikodé munkatarsak koltségei c. koltségkategoria Osszes
koltségtipusa

4) Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd egyéb koltségek c. koltségkategoria Osszes koltségtipusa

5) Célcsoport tamogatasanak koltségei c. koltségkategodria 0sszes koltségtipusa

6) Adok, kdzterhek (ide nem értve a le nem vonhato afat) c. kdltségkategoria 6sszes koltségtipusa

Felhiviuk a figyelmet, hogy sz&zalékban meghatarozott ataldny alkalmazasa esetén az atalany
mértékének a projekt megvaldsitdsa soran allandénak kell lennie!

A vetitési alapba tartozé koltségtipusoknak az elszamolasa valds koéltség alapon toérténik. Ez azt jelenti,
hogy a fenti kdltségtipusoknal a teljesitést pénzigyi bizonylatokkal sziikséges alatamasztania.
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A szazalékban meghatarozott atalany mértéke: 7,00%

A szazalékban meghatarozott atalany alapjan elszamolt koltségtipusok (szamitott koltségek) a
Felhivas 7.3. pontjat figyelembe véve:
1) Projekteldkészités koltségei c. kdltségkategoria 6sszes kdltségtipusa
2) Szakmai tevékenységekhez kapcsolddo szolgaltatasok koéltségei c. koltségkategoria Kotelezéen
el6irt nyilvanossag biztositasanak koltsége c. koltségtipusa
3) Projektmenedzsment koltség c. koltségkategodria 0sszes koltségtipusa
4) Altalanos (rezsi) kéltség c. koltségkategoria Egyéb altalanos (rezsi) kdltség c. kdltségtipusa

A szazalékban meghatarozott atalany szamitott kdltségeit a Palyazati e-lgyintézés (EPTK) fellileten az
alabbiak szerint sziikséges régziteni:

- Tevékenység: Szazalékos atalanyalapu finanszirozas koéltségei

- Koltségkategoria: Szazalékos atalanyalapu finanszirozas koltségei

- Koltségtipus: Szazalékos atalanyalapu finanszirozas koltségei

- Koltségelem: Szazalékos atalanyalapu finanszirozas koltségei

A vetitési alapba tartozé koltségek és a szamitott koltségek kozotti koltségatcsoportositas nem
lehetséges.

A szamitott koltségekbe tartozd koltségtipusokat a vetitési alapba tartozd kéltségtipusoknak a
fentieckben meghatarozott szazalékaban szamoljuk el és fizetjlk ki, a vetitési alapba tartozd
koltségtipusok kifizetésével egyitt és azzal egyidejlileg. A szamitott koltségek teljesitését nem
szukséges pénzligyi bizonylatokkal alatamasztania. Fontos azonban, hogy a szamitott kdltségeket csak
akkor fizetjuk ki, ha a kéltségvetés tartalmaz vetitési alapba tartozoé koltségtipusokat.

A szamitott koltségek pénziigyi teljesitését nem sziikséges pénzligyi bizonylatokkal alatamasztania,
ugyanakkor a szamitott koltségek révén megvalositott eredményt a zard beszamoldban igazolni kell az
alabbi dokumentumok benyujtasaval:

Szamitott koltségek Szakmai teljesiilést alatamaszté dokumentumok

Projektelokészités A felhivasban el6irt, a projekt szempontjabdl relevans projekt
koltségei c. elékészitéshez kapcsoldddé dokumentum(ok) benyujtasa.
koltségkategodria keretében:
El6zetes tanulmanyok,
dokumentumok koltségei c.
koltségtipus

Egyéb projektel6készitéshez
kapcsol6do koltség C.

koltségtipus
Projektel6készités koltségei | Legalabb egy, a nemzeti kozbeszerzési értékhatart elérd, a
c. koltségkategodria projekt céljat szolgald kozbeszerzés sikeres lebonyolitasat

keretében a Kbzbeszerzési | igazoldé dokumentum (tajékoztaté az eljaras eredményérél)
koltségek c. koltségtipus benyujtasa.

Projektmenedzsment Zar6 beszamol6 benyujtasa, a tAmogatott tevékenység(ek)
koltség c. koltségkategdria | megvaldsulasanak bemutatasaval.
Osszes koltségtipusa

Szakmai tevékenységekhez | Az el8irt tajékoztatasi és nyilvdnossagi kdvetelmények
kapcsolddo szolgaltatasok teljesitésének igazolasa az aktualis szabalyozas szerint.
koltségei c. koltségkategoria
keretében a Kotelezéen
eléirt nyilvanossag
biztositasanak koltsége c.
koltségtipusa

Altalanos (rezsi) koltségek | Zaré beszamold benyuijtasa, a tamogatott tevékenység(ek)
c. koltségkategoria Egyéb megvaldsulasanak bemutatasaval.
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altalanos (rezsi) koltség c.
koltségtipusa

A fenti egyszerUsitett elszamolasi mod alkalmazésa kotelezd. Az egyszerisitett elszamolasi médok
alkalmazasa soran a koltségek felmeriilését Onnek nem kell alatamasztania pénziigyi bizonylatokkal
(példaul szamlaval, bankszamlakivonattal, dsszesitével, illetve egyéb szamviteli bizonylattal), és a piaci
araknak valé megfelelést sem vizsgaljuk. (Kivétel ez alol a szazalékban meghatarozott atalany
alkalmazéasa esetén a vetitési alapba tartozé kéltségtipusok) Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy Onnek
sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem kell a koéltség felmerilését igazol6 dokumentumokat
benyujtani az iranyitd hatésaghoz, sem elkllénitetten nem sziikséges 6rizni azokat a projekt helyszinén
/ nyilvantartasaban. A hazai szamviteli szabalyoknak megfeleléen a bizonylatokat természetesen meg
kell 6riznie, viszont az iranyitd hatdsag €s mas, unids ellenérzé szervezetek a helyszini ellenérzés soran
sem vizsgaljak ezeket.

7.4. Milyen feltételei vannak az elszamolhatésagnak?

A felhivas keretében tamogatott projektek koltségei elszamolhatésaganak kezdete: 2021.01.01., Vége:
2029.06.29.

A tamogatasi kérelemben tervezett elszamolhaté koltségek alatamasztasaval kapcsolatban keérjik,
figyeljen az alabbiakra:
1) Piaci ar igazolasa:

A koltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladhatjak meg a szokasos piaci arat,
illetve a jelen Felhivas 7.5. pontjaban rogzitett tevékenységek esetén feltintetett korlatokat. Piaci
ar igazolasa a kozbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerz6dés esetében a kdzbeszerzés
értékhatart el nem ér6 beszerzések esetében tobb lehetséges szallitétol torténd ajanlatkérés
keretében beérkezett ajanlatokkal torténhet. Legalabb harom, egymastdl és a tamogatast
igényld(k)tél/kedvezményezett(ek)tél flggetlen ajanlattevétél szarmazo, azonos targyd,
Osszehasonlithato, érvényes, irasos arajanlat megléte sziikséges. In-house beszerzés esetén a
Kedvezményezett a piaci arat az Elszamolasi Utmutatd in-house beszerzésekre vonatkozéd
elszamolhatdsagi szabalyainak betartdsaval, és a nem flggetlen &rajanlat mellett, harom
egymastél és a tamogatast igénylé(k)tdl/kedvezményezett(ek)tél fliggetlen ajanlattevétdl
szarmazd, azonos targyu, Osszehasonlithatd, érvényes, irasos arajanlattal igazolja. Az
ajanlatkérést ugy kell lebonyolitani, hogy az igazolas feltételei teljesithetéek legyenek.

Nem kozbeszerzéshez kapcsolodd koltség esetén a piaci arnak valé megfelelés ellenérzése
céljabol a tamogatast igénylének az Elszamolasi Utmutaté alapjan a piaci arnak valé megfelelést
igazolé dokumentumokat legkésébb a koltség felmertlésekor kell benyujtani, amennyiben
korabban nem kertltek benyujtasra. Ennek megfeleléen a kedvezményezettnek legalabb harom
részletes arajanlatot sziikséges benyujtania minden relevans koltségvetési tétel esetében.
Kdzbeszerzéshez kapcsoldédd koltség esetén elegendd egy indikativ arajanlat, vagy épitési
tevékenység esetében tervezdi koltségbecslés benyujtasa minden relevans koltségvetési tétel
esetében.

Azon szAllitoi szerz6dések esetén, amelyek elszamolhat6é dsszkoltsége nem haladja meg a 100
000 forintot, a tamogatast igénylé/kedvezményezett részér6l nem sziikséges a piaci ar
alatamasztasa, azt az iranyitd hatésag nem vizsgalja. A harom millié forintnal nagyobb
elszamolhatd 0Osszkoltségl projektek azon leend6 szerzdédései esetében, melyek tervezett
elszamolhatd koltsége nem haladja meg a 300 000 forintot, a szokasos piaci arnak valé
megfelelést alatamaszté dokumentumokat a kedvezményezettnek nem kell benyujtania az
irdnyitd hatésaghoz, azonban azokat az iranyitdé hatdésag helyszini ellen6rzés keretében
ellenérizheti.

A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezhet6 eszk6zok esetén az irasos ajanlatok kivalthatdak
hivatalos arajanlatok bemutatasaval (pl.: forgalmazé cégek honlapja).

Az arajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését megfeleléen dokumentalni szikséges (postai
feladds bélyegzsje/faxjelentés/érkeztetés/iktatds), mely a helyszini ellendrzések soran
ellen6rzésre kerll. Az alatamaszté dokumentumok (arajanlatok, kimutatasok) nem lehetnek a
megrendelés idépontjahoz képest 6 hdnapnal régebbiek.
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2)
3)

Kifizetési igénylés ellen6rzése soran amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazolasara
alkalmatlanok (kilénésen: nem dsszehasonlithatdéak, nem azonos targyuak, nem egymastél és a
projektgazdatél/ajanlatkérétdl fliggetlen3® piaci szerepl6ktél szarmaznak, a tényleges piaci arat
jelentésen meghaladjak) a felmertilt kdltségek a projekt terhére nem elszamolhatéak.

A személyi jellegli raforditasok megalapozasara benyujtanddk a tamogatasi kérelem benyujtasat
megel6z8 évre vonatkozd bérkartonok vagy egy nyilatkozat az érintett id6szak személyi jellegi
raforditdsainak értékérdl, melynek megalapozottsagadt a tdmogatd ellendrzi. Amennyiben
célfeladat kertl megallapitasra a projektben elvégzendd feladatokra, ugy a célfeladat keretében
megallapitott bér/illetmény havi Osszege nem haladhatia meg az adott munkavallald,
Kedvezményezettnél, a tdmogatasi kérelem benyujtasakor érvényes bérének/illetményének havi
Osszegét. A tamogatasi kérelem koltségvetésében minden esetben sziikséges megjeldini, hogy
az adott személy foglalkoztatasa milyen jogviszonyban torténik majd, és részletesen kertiljon
bemutatasra a tervezett kdltség szamitasi médja.

Meglévd foglalkoztatott esetében az elszamolhatd személyi jellegl raforditasok csak indokolt
esetben (ilyennek minésul kildndsen a munkaidd ndvekedés, feladatbéviilés, munkakdrbévilés,
fizetési fokozat valtas) és mértékben emelkedhetnek a tamogatasi igény benyujtasat megel6z8
utolso évi atlagbérhez képest.

A piaci ar bizonyitdsa a Kedvezményezett feladata és feleléssége. Ezaltal a projekt
koltségvetésének és az abban szerepld koltségtételeknek megfeleléen részletezettnek, szakmai
indoklassal ellatottnak és ilyen médon ellenérizhetének kell lennilik ahhoz, hogy a piaci araknak
torténd megfelelés ellendrizhetd legyen. A kdltségvetés részletezettségét és bemutatasat minden
koltségelem vonatkozasaban ugy kell megtenni, hogy beazonosithaté legyen a tervezett
egységar, annak felosztasa koltség tételekre, az egység megnevezése, szakmai indoklas a
mértékére vonatkozéan.

A piaci ar igazolasatdl eltekinteni csak az Iranyité Hatdsag altal adott egyedi engedély alapjan, a
beszerzendd eszkdz vagy szolgaltatas egyedi jellegének alatamasztasaval lehet (pl.: hatésagi
arak, koézuzemi szolgaltatas, vagy olyan specidlis eszkdz, technolégia, amelyek csak egy
gyartotol szerezheté be, vagy az adott eszkozt, berendezést csak egy kizarélagos forgalmazé
hozhatja be Magyarorszagra). Az ellenérzéshez ilyen esetben biztositani kell legalabb egy
referenciaarat, az alabbi forrasok valamelyikébdl (a gyarté hivatalos arlistai, katalégusai; kiilfoldi
képviseletek arlistai, kataldogusai; a forgalmazé altal més, a kedvezményezettdl flggetlen
szervezeteknek adott drajanlat — amennyiben a forgalmazé ezeket rendelkezésre bocsatja).

Nem kell alatdmasztani a piaci araknak valé megfelelést, ha az adott koltség elszamolasa
egyszerUsitett kdltségelszamolas (szazalékban meghatarozott atalany) keretében tortént. llyen
esetekben alatamaszté dokumentaciot sem kell biztositani, kivéve, a Felhivas 7.3.1 pontjaban
hivatkozott benyujtandé dokumentumokat.

A tamogatast igényl6 és a kedvezményezett koteles vizsgalni az ajanlattevék szerz6dés
teljesitésére vald alkalmassagat.

A projekt megvaldsitas szakaszdban koltségvetési tételt érinté szerz86désmodositas esetén
minden relevans esetben szikséges benyujtani a piaci ar megfeleléségét alatamaszto
dokumentumokat és szakmai indoklast a moddositasra vonatkozéan. A moédositast minden
esetben a modositassal érintett koltség, elszamolasra torténd benyujtasa elbtt szikséges
benyujtani.

A piaci ar kedvezményezetti tajékoztatdja az alabbi linken érhet6 el: https://www.palyazat.gov.hu/
A felhivas keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetfség.

Az alabbi koltségek tekintetében 6sszesitékon torténik a megvalodsitas soran az elszamolas,
amennyiben relevans:

33 Nem fliggetlen az az ajanlattevs, amelyben a tdmogatast igénylé, illetve kedvezményezett vagy tulajdonosa (iranyitdé vagy
feligyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, ezen személy Ptk. 8:1. §
(1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozoja, tulajdonosi, fenntartoi, vagyonkezeldi, iranyitasi, képviseleti, munkaltatoi, vagy
kinevezési jogokat gyakorol, vagy forditva. Nem fliggetlen az az ajanlat sem, amely olyan szallitétol szarmazik, amelynek
tulajdonosa (iranyitd vagy felligyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy,
ezen személy Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozéja a kedvezményezett szervezetében vagy a masik
ajanlattevd szervezetében tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi vagy kinevezési jogokat
gyakorol. Nem fiiggetlen tovabba az ajanlattevs, ha a tdmogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy masik ajanlattevé
vonatkozasaban partner vagy kapcsolt vallalkozasnak mingsdil.
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4)
5)

6)

a) Személyijellegl koltségek elszamolasa a Személyi jellegii koltségek dsszesitéjén (kivéve:
egyszerUsitett koltségelszamolas alkalmazasahoz kapcsoléddan)

b) Az utazasi és kikildetési (napidij) koltségtérités elszamolasa az Osszesité az utazasi és
kiklldetési (napidij) koltségtérités elszamolasahoz Osszesitén (kivéve: egyszerisitett
koéltségelszamolas alkalmazasahoz kapcsoloddan)

c) Afa-6sszesits forditott adézas esetére alkalmazandd

d) Anyagkoltség elszamolasa az anyagkoltség dsszesitén

e) Kis tamogatastartalmi szamlak a Kis tamogatastartalmi szamlak 6sszesitéjén

Felhivjuk a figyelmet, hogy az 6sszesitében szerepld koltségek alatamaszté dokumentumait
helyszini ellenérzés keretében fogjuk ellendrizni. Kérjik, figyeljen arra, hogy az elszamold
bizonylatok (pl.: szamlak, bérjegyzék, stb.) ebben az esetben is megfeleljenek a jogszabalyban
meghatarozott formai elvarasoknak (pl.: zaradékolas, megrendelés dokumentuma, ajanlatok
stb.).

A kis tamogatastartalmi bizonylatok dsszesitéjén elszamolhaté bizonylatok maximalis
tamogatastartalma: amennyiben a 25 millié forintnal kevesebb tamogatassal megvaldsuld
projektek esetén az elszamold bizonylat tamogatastartalma a 100 ezer forintot nem haladja meg,
illetve a legalabb 25 millio forint tamogatassal megvaldsulé projektek esetén az elszamolo
bizonylat tAmogatastartalma az 500 ezer forintot nem haladja meg, az elszamolé bizonylatot ,Kis
tamogatastartalmu szamlak 6sszesit6jén” szlikséges elszamolni.

Onnek nincs lehetésége koltségelszamolasra, ha az szébeli megallapodason alapul.

Kozszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment koltségek elszamolhatdsaga tekintetében
figyelembe kell venni az Elszdmolasi Utmutatdban foglalt eléirasokat.

Sajat teljesités az Elszamolasi Utmutatdban leirtak szerint az alabbi kéltségkategoriak
koltségtipusai vonatkozasaban szamolhato el:
- Projektel6készités koltségei (O6sszes koltségtipus vonatkozasaban, kivéve b3) és b4)
koltségelemeket);
- Szakmai tevékenységekhez kapcsolédo szolgaltatasok koltségei (0sszes koltségtipus
vonatkozasaban, kivéve: c2), e) és f) koltségeket);
- Szakmai megvalésitasban kdzremikdédé munkatarsak koltségei (0sszes koltségtipus
vonatkozasaban, kivéve: b) kdltségeket);
- Projektmenedzsment koéltségek (Projektmenedzsment személyi jellegli raforditasa c.
koltségtipus esetén).

Sajat teljesités keretén beliil az Elszamolasi Utmutaté értelmében a kézrem(ikddé munkatarsak
személyi jellegli raforditasait szamolhatja el.

Ha On helyi dnkormanyzat kedvezményezett és az adott kdltség tekintetében a sajat teljesitést
lehetdvé teszi a felhivas, akkor elszamolhatja a varmegyei dnkormanyzati hivatal, a polgarmesteri
hivatal vagy k6zds dnkormanyzati hivatal alkalmazaséban allé6 munkatarsak brutté munkabér- és
bérjarulék koltségét is a vonatkoz6 szabalyozas feltételeinek betartasaval.

Osszeférhetetlenségi szabalyok:

A Korm. rendelet szabalyozasat részletezd Elszamolasi utmutatd értelmében a nem kdzbeszerzés
koteles beszerzések esetében figyeljen az alabbi 0sszeférhetetlenségi szabalyokra:

Nem figgetlen az az ajanlattevé,

a)

b)

c)

amelyben a tamogatast igénylé / kedvezményezett vagy ezek tulajdonosa - iranyitdé vagy
felugyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre
jogosult személy, tovabba ezen személy hozzatartozéja az alabbi jogok valamelyikét gyakorolja:
tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi, vagy kinevezési;
amelynek tulajdonosa - iranyité vagy feligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet
nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a tamogatast igényld /
kedvezményezett szervezetében vagy ugyanazon beszerzés vonatkozasaban masik ajanlattevé
szervezetében az alabbi jogok valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezeldi,
iranyitasi, képviseleti, munkaltatoi vagy kinevezési; vagy

ha a tamogatast igényl6 / kedvezményezett vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban partner vagy
kapcsolt vallalkozasnak mindsdil.

Az Osszeférhetetlenség vonatkozasaban hozzatartozonak mindsul a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. és 2.
pontja értelmében a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az orokbefogadott, a mostoha- és a nevelt
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gyermek, az 6rokbefogadd-, a mostoha- és a nevel6szulé, a testvér, az élettars, az egyenesagbeli rokon
hazastarsa, a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa.

A Kedvezményezett koteles a fliggetlenség kdvetelményének a tdmogatasi jogviszony teljes idétartama
alatt megfelelni.

7.5. Melyek az elszamolhato koltségek meértékére és aranyara vonatkozé
elvarasok?
A koltségvetésnek meg kell felelnie a felhivas 7.3.1 pontjadban leirtaknak is.

Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban:

Szakmai jellegti belsd koltségvetési korlatok:

A projekt
elszamolhaté
osszkoltségének
aranyaban szamitott
%-os korlat

Maximalis elszamolhato

Koltségtipus mérték (Ft)

Természetbeni juttatas a mélyszegényben él6
gyermekek, roma gyermekek, illetve fiatal
felnéttek részére

legfeljebb 3,00% -

Helyi kulturalis kozdsségfejlesztési folyamat
kezdeményezése és megvaldsitasa c.
tevékenység

min. brutté 16,5 millié Ft —
max. bruttd 50 millié
Ft/célteriilet

Eszkozbeszerzéss34

legfeljebb 15,00% -

Digitélis kompetenciafejlesztéshez kapcsolodo

.. h - max. brutté 5 millié Ft
eszkdzbeszerzés

Kerékpar vagy cargo kerékpar beszerzése - max. brutté 150 ezer Ft/db

Elektromos rasegitési kerékpar beszerzése - max. brutté 350 ezer Ft/db

Elektromos cargo kerékpar beszerzése - max. brutté 500 ezer Ft/db

Blnmegel&zést
segité programok

és koOzbiztonsag javitasat i max. brutté 30 millié Ft

Kerékparos kozlekedést népszeriisité és/vagy
kozlekedésbiztonsagi célu szemléletformald
tevékenységek megvaldsitasa

legfeljebb 20,00% max. brutté 30 millié Ft

Kbz0sség és egészségfejlesztést célzé sport

. . - max. brutté 30 millié Ft
és testmozgas programok

Digitalis  kompetenciafejleszté programok,
tréningek (pl.: alapvetd digitalis irastudas
kompetenciak fejlesztése, infokommunikacios
eszk6zok alapszinti hasznalatanak
elsajatitdsa érdekében) szervezése és a
programra valé eljutas segitése

legfeljebb 10,00% max. brutté 25 millié Ft

7.6. Milyen koltségek nem szamolhatok el?

A tamogathatd tevékenységekhez kapcsoldoddéan nem elszamolhaté koltségnek mindsil mindazon
koltség, amely nem szerepel a 7.3. pontban, kilondsen:

1) a Felhivasban foglalt fejlesztésekhez kdzvetlenil nem kapcsolddd koltségek;
2) ingatlan és eszko6z lizing;

3 Minden eszkodzbeszerzés ide értendd!
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3) hasznalt gépek, berendezési targyak, felszerelések beszerzési koltségei;

4) ingatlanvasarlas;

5) sajat teljesités (kivéve az 7.4 pontban felsorolt kdltségeket);

6) minden olyan koltségtétel, amely vonatkozasaban a piaci ar a felhivas 7.4 pontjanak megfeleléen
nem aldtdmasztott.

I. A Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenyséqgcsoport vonatkozasaban tovabba:

1) kamattartozas kiegyenlitése, hiteltullépés koltsége, egyéb pénziigyforgalmi koltségek;
2) jarmivasarlas (iskolabusz, személygépkocsi, hulladékszallité jarmi stb.);

Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban tovabba:

1) Gyartasi eljarasok, termékleirasok készitése;

2) Jutalékok és osztalék, profit kifizetése;

3) Jarmivasarlas (iskolabusz, személygépkocsi, stb., kivéve a kdzlekedésbiztonsagi programokhoz
kapcsolodo kerékpar vagy cargo kerékpar beszerzését);

4) Pénzben toérténd adomanyozas, megélhetési tamogatas;

5) Természetbeni juttatasok (kivéve: Felhivas 2.1.1. 1l. A) b) b1) pontja esetén)

8. KIVALASZTASI ELJARASREND ES  KIVALASZTASI
KRITERIUMOK

8.1. Milyen eljarasrend alapjan torténik a tamogatasi kérelmek
kivalasztasa?

A felhivasra beérkez6 tamogatasi kérelmek a Korm. rendelet alapjan terileti kivalasztasi eljarasrend
alapjan kerllnek kivalasztasra.

A projektekrél TKR kiemelt eljaras szabalyai szerint sziletik dontés.

Az eljaras soran a Korm. rendelet szabalyai szerint lehetéség van hianypétlasra.

Az eljaras soran a Korm. rendelet szabalyai szerint lehetéség van tisztaz6 kérdés alkalmazasara.

Az eljaras soran a Korm. rendelet szabalyai szerint lehet6ség van szbébeli egyeztetésre.

Az iranyité hatésag a tamogatasi kérelmekrél valé dontés megalapozasara Dontés-el6készitd
Bizottsagot nem hiv dssze.

A tamogatasi kérelmekrdl az iranyité hatésag vezet6je kiemelt eljarasrendet alkalmazd projektek
esetében folyamatos elbiralassal dont.

Az eljarasrendre vonatkozo tovabbi informaciok az "AUF 21-27” 3. fejezetében talalhatdk.

8.2. Melyek a kivalasztasi kritériumok?

Azok a tamogatési kérelmek tamogathatéak, amelyek megfelelnek a vonatkozé jogszabalyi
feltételeknek, a felhivasban és mellékleteiben foglalt kritériumoknak, és az alabbi kritériumoknak:

1. Nem hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumok

a) A tamogatast igényl6 altal benyujtott nyilatkozat a felhivasban el&irt médon kerllt alairasra vagy
hitelesitésre, az alairas hianytalan, érvényes és hiteles.

b) A tdmogatast igényld atlathaté szervezetnek minésul az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV.
térvény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 4. pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja szerint.

c) A tamogatast igényld a jelen felhivasban meghatarozott lehetséges tdmogatast igénylé korbe
tartozik.

d) A tamogatéast igényl6 altal igényelt tamogatasi 6sszeg megfelel az FVS varosok/varostérségek
egyedi kritériumrendszere elnevezésii mellékletben/teriletspecifikus mellékletben meghatarozott
minimum és maximum igényelhet6 tamogatasi 6sszegnek.

e) A tamogatasi kérelem nevesitésre kerillt a varos/varostérség TOP Plusz Varosfejlesztési
Programtervében (TVP)
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I. Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban:

f) A tamogatasi kérelem konzorciumi egylttmikodésben valésul meg.

A fenti jogosultsagi kritériumok nem hianypétoltathatéak. Ezért ha a tamogatasi kérelem nem felel meg
ezeknek a szempontoknak, akkor a kérelmet hianypétlasi felhivas nélkiil elutasitjuk.

2. Hianypoétoltathaté jogosultsagi szempontok

a) A tdmogatasi kérelmet magyar nyelven nyujtottak be.

b) A tamogatasi kérelem adatlapjanak valamennyi rovata jelen Felhivas, illetve az "AUF 21-27’c.
dokumentumban megadott szempontok szerint ki van téltve és minden kérdésére hianytalanul
valaszt ad.

c) Atamogatasi kérelemben szerepld, az igényelt tamogatasra vonatkozoé tablazatok adatai egyezéek.

d) A fejlesztés megvaldsitasanak idétartama a felhivasban megadott iddintervallum maximuman beldil
van.

e) A csatolt mellékletek kore teljes és megfelel az elirt alaki-formai kovetelményeknek.

f) A belsé aranyokra vonatkozo el6irasokat a tamogatasi kérelem betartotta.

g) A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet értelmében a teleplilés Helyi Esélyegyenléségi Programja
(HEP) vagy a koltségvetési szerv, tébbségi allami tulajdonban all6 jogi személy esélyegyenléségi
terve elkészult.

A fenti jogosultsagi kritériumok esetében egy alkalommal hianypétlasi felhivast kildink, ha az adott
jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazolé dokumentum hianya vagy hibaja
hianypétlas keretében pétoltathato.

3. Tartalmi értékelési szempontok

Az értékelés megfelelt/részben megfelelt/nem felelt meg/nem relevans mindsitéssel torténik, a megfelelt
mindsités 1, a nem felelt meg és nem relevans mindsités 0, a részben megfelelt minésités 0,5 pontnak
szamit. A ,megfelelt’, ,nem felelt meg”, vagy ,részben megfelelt” mindsitést a szakmai értékelének
részletes indoklassal kell alatamasztania.

Amennyiben az adott szempontra vonatkozé informaciék alapjan nem déntheté el egyértelmien, hogy
a projekt megfelel-e, vagy sem a kritériumban elvartaknak, akkor egyszeri alkalommal tisztazé kérdés
kerul megkuldésre a tamogatéast igénylének. A tisztdz6 kérdés megvalaszolasa soran a kérelem tartalmi
elemeinek maddositdsara nincs lehetéség. Amennyiben a kérelmezd a tisztazé kérdésben foglaltakat
nem teljesiti, vagy valasza alapjan tovabbra sem egyértelm( a kritériumnak valé megdfelelés, akkor az
adott szempont a rendelkezésre all6 informaciok alapjan kerll értékelésre.

.Részben megfelelt” és ,nem felelt meg” valasz esetén a szakmai értékel6 tamogatasi feltételt szab az
adott szempont teljesilésére. Az elényben részesitést biztositdé szempontok esetében tamogatasi
feltétel el6irdsa nem relevans, illetve ezen szempontokra adott nem felelt meg vagy részben megfelelt
mindsités 6nmagaban nem jelent azonnali elutasitast.

Tajékoztatjuk a tisztelt tamogatast igénylét, hogy az Iranyité Hatésag a tamogatasi kérelmet
elutasitja, amennyiben:

e az 11,112,183, 14,15, 21, 3.2, 3.4, 310, 3.11,, 4.1., 5.2, 5.3, 6.1., 6.4. pontok
valamelyikében az értékelési szempont ,,nem felelt meg” mindsitést kap.

o alentitablazatban szerepl6 Iranyité Hatésag altal meghatarozott, adott tamogatasi kérelem
vonatkozasaban relevans tartalmi értékelési szempontok alapjan (ide nem értve az adott
tamogatasi kérelem esetében nem relevans mindsitésii szempontokat) a tamogatasi
kérelem nem éri el a maximum szerezhetd pontok legalabb 50%-at.

Mindsités
(Megfelelt/Részben
Ertékelési szempont megfelelt/Nem
felelt meg/Nem
relevans)
1. llleszkedés a TOP Plusz céljaihoz
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Ertékelési szempont

Mindsités
(Megfelelt/Részben
megfelelt/Nem
felelt meg/Nem
relevans)

1.1.

A projekt illeszkedik a TOP Plusz valamely konkrét
céljahoz/céljaihoz, és az abbol levezetett felhivas céljaihoz. A
projekt legalabb egy, de lehetéség szerint tobb OP célhoz is
hozzajarul.

Megfelelt/
Nem felelt meg

1.2.

A projekt illeszkedik a vonatkozé Fenntarthaté Varosfejlesztési
Stratégidhoz (FVS) és a TOP Plusz Varosfejlesztési
Programtervhez (TVP).

Megfelelt/
Nem felelt meg

Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkoza

saban

1.3.

A helyi human fejlesztések a helyi
programmal 6sszhangban tamogathatéak.

esélyegyenloségi

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

1.4.

A beavatkozasoknak illeszkednie kell a Varmegyei Esélyteremté
Paktumokhoz, azok megyei szolgaltatashianyokra valaszolé
intézkedéseinek megvalédsitasat szolgaljak.

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

1.5.

A helyi human fejlesztések célcsoportja a hatranyos helyzetiiek,
a helyi esélyegyenléségi programban megjelolt, az egyenl6
banasmédrél és az esélyegyenléség elémozditasarol szolé
2003. évi CXXV. torvényben nevesitett csoportok, kiemel a nék,
a mélyszegénységben él6k, romak, a fogyatékkal él6k, valamint
a gyermekek és az idések.

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

Kizarok okok vizsgalata

A projekt és tamogatast igényl6 tamogathatésaganak vizsgalata
a hazai és uniés jogszabalyok, AUF 21-27, allami tamogatasi és

Megfelelt/

2.1 lehatarolasi szabalyok szerint.
(Jelen szempont keretében kerll vizsgalatra a Felhivas 1.2. Nem felelt meg
pontjaban meghatarozott kizard okok ala tartozas is.)
Szakmai indokoltsag, megalapozottsag
A projekt szakmai indokoltasanak és megalapozottsaganak
vizsgalata.
Vizsgéalandé:
- A projekt felépitése logikus, jol atgondolt.
- A probléma jol alatamasztott/valés, a tamogatast igényl6
bemutatja milyen tényadatokra, adatbazisokra, térképekre és
egyéb forrasokra tamaszkodott, ezek megfelelnek a
valésagnak.
- Van-e strukturalis (szabalyozasi) probléma a beruhazast
kivaltd okok kézott. Megfelelt/
31 - Megfeleléen felmérte-e a tamogatast igényldé a helyzetet és Részben megfelelt

korilményeket (a projekt nincs alultervezve/tultervezve, a
problémara aranyos valaszt ad, a probléma kontextusat ismeri
a tamogatast igénylS és lehetbség szerint az okokat kezeli).

- Atamogatast igényl6 nem hoz létre kihasznalatlan kapacitast.

- Bemutatasra kerllt az alkalmazott mdiszaki-szakmai
megoldasok indokoltsaga, lehetéség szerint figyelembe veszi
a legkorszer(ibb, leghatékonyabb lehetséges megoldasokat
(amennyiben relevans).

- A tamogatast igényld a tamogatasi kérelemben célérték
véllalast tett a relevans indikatorokra és relevans szakmai

Nem felelt meg

adatszolgdltatdsi mutatdkra vonatkozéan. A  célérték
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Ertékelési szempont

Mindsités
(Megfelelt/Részben
megfelelt/Nem
felelt meg/Nem
relevans)

vallaldsok 6sszhangban vannak a bemutatott projekt
tartalmaval és az indikatorhoz kapcsolodo elvarasokkal.

- A megalapozottsag keretében vizsgalhato: a tevékenységek
tamogathatésaga (a felhivas 2.1. és 6.1. pontjat figyelembe
véve), a felhivasok egyedi, alapveté szakmai-m{szaki
elvarasainak (ideértve a felhivas 2.3., 5., 6.2. pontjaban foglalt
elvarasokat) valé megfelelés, a vonatkozé szabvanyoknak és
jogszabalyi (hazai/unioés) el6irasoknak valé megfelelés (a
projekt elérehaladottabb kidolgozottsaga esetén).

3.2

A felhivas céljat szolgalé, tamogathaté tevékenységek keriiltek
betervezésre.

Megfelelt/
Részben megfelelt/
Nem felelt meg

I. Szocialis varosrehabilitacio tevékenységcsoport vonatkoz

asaban

3.3

A programnak beazonosithatd moédon dsszhangban kell lennie a
varos Fenntarthaté Varosfejlesztési Stratégiajaval és ezen belll is
annak Anti-szegregacidés Programjaval, valamint a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programmal és esélyegyenl&ségi tervvel.

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

3.4

Az akciéteriilet jogosult és lehatarolasa indokolt.

Az akciéteriilet olyan teriiletet foglal magaba, amely a
statisztikai mutatéi alapjan tamogathaté és a teljes teriiletet
magaba foglalja az akcioteriilet.

Az akcioteriilet lehet nagyobb, mint a jogosultsagot adé
szegregalt terilet, azonban a nagyobb kiterjedésnek
indokoltnak kell lennie.

Amennyiben a varosban taldlhaté szegregalt teriilet, akkor
el6szor a szegregalt teriilet/teriiletek rehabilitaciojat célozza a
tamogatasi kérelem.

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

3.5

A rosszabb statisztikai mutatoval rendelkezé terliletek rehabilitacidja
elébnyt élvez a kedvezbbbel szemben. Kivétel, amennyiben
el6bbieken mar lezajlott vagy folyamatban van rehabilitacios
program.

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

3.6

A tervezett programok elsddleges célcsoportjat az akcidterileten é16
jellemzéen a munkaerdpiacrol kiszoruld, alacsony jovedelmi és
alacsony iskolai végzettségli tarsadalmi csoportok, kiemelten a
szegregalt kériimeények kdzott €18k jelentik.

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

3.7

Az integralt teriletre koltozés tevékenység kapcsan a projekt
tartalmaz a kolt6z6k befogadasat segit akcidkat.

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

3.8

Amennyiben a tervezett program szegregatum/kiegészit6
jogosultsagi tertleten fejlesztését is tartalmazza, ugy a szocialis
munka betervezésre kerult.

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

3.9

Amennyiben a projekt tartalma a TOP_Plusz-1.3.2 felhivashoz
kapcsolodik, ugy bemutatasra kerllt a projektek szinergiaja.

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkoza

saban

3.10

A beavatkozasok helyi tarsadalmi sziikségletekre reagalnak.

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans
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Ertékelési szempont

Mindsités
(Megfelelt/Részben
megfelelt/Nem
felelt meg/Nem
relevans)

3.11

Kizarélag a TOP Plusz 1., és 3. prioritdsok ERFA varosfejlesztési
intézkedéseihez kapcsol6dé ESZA+ fejlesztések tamogathatéak
a komplex fejlesztések megvaldsitasa érdekében.

Megfelelt/
Nem felelt meg /
Nem relevans

Fenntarthatésag

4.1

biztositott.
kihasznaltsaga

A projekt pénziigyi fenntarthatésaga
Eszkozbeszerzések esetében azok jovobeli
realisan lett megitélve.

Megfelelt/
Részben megfelelt/
Nem felelt meg

Partnerség

51

A megfelel6 partnerségi koér bevonas, egyeztetés megtortént,
megfeleléen tervezett az egyuttmikddés.

Megfelelt /
Részben megfelelt /
Nem felelt meg

l. Szocialis varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkoz

asaban

5.2

A projekt konzorciumi egyittmiikodésben valésul meg és egy
konzorciumi partner legalabb 3 éves, az oktatasi vagy az
egészségiigyi vagy a szocialis szféra teriiletén szerzett
tapasztalattal rendelkezik.

A projektet integralt médon tervezték az érintettek (az akcidteruleten
él6 lakossag) bevonasaval, illetve az 6sszes relevans szervezet
(kbzszféra  intézményei, civili és egyhazi szervezetek)
partnerségében.

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkoza

saban

5.3

A projekt munkacsoport létrehozasra keriilt és a tamogatasi
kérelem benyuljtasat megel6zéen legalabb egy projekt
munkacsoport Ulésre sor keriult. A tamogatasi kérelemhez
benyujtasra keriilt az egyittmiikodési megallapodas és az
iilés(ek) jegyzékonyve(i).

Megfelelt/

Részben megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

Horizontalis szempontok

6.1

Horizontalis szempontok vizsgalata:

- CPR 9. cikk és ESZA rendelet 6. cikknek valé megfelelés
vizsgalata.

-  Ha a tamogatast igénylé telepiilési onkormanyzat, az
igényldnek igazolnia kell a helyi esélyegyenléségi program
meglétét és a tervezett fejlesztés ahhoz valé illeszkedését.

- Ha a tamogatast igénylé otven fénél tébb személyt
foglalkoztatd koltségvetési szerv, vagy tobbségi allami
tulajdonban allé jogi személy, az igénylének igazolnia kell
az esélyegyenldségi terv meglétét.

- Tamogatast igényl6 vallalja, hogy az infokommunikacios
akadalymentesités betervezésre és megvalédsitasra keriil,
amennyiben a projekt tartalma alapjan az relevans.

Megfelelt/

Részben megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans

6.2

A projekt megfelel a ,Ne okozz jelentés kart” elveknek és a
horizontalis kdvetelmények kdrnyezeti részének (CPR 9. cikk).

Megfelelt/
Részben megfelelt/
Nem felelt meg/

6.2

A kedvezményezett vallalja a gyermekgondozashoz kapcsoldédd
ellatds, tamogatas (pl. GYES, GYED) igénybevétele alatt
keresbtevékenységet nem folytatd — kizardlag az egyuttmikddésre

Megfelelt/
Nem felelt meg/
Nem relevans
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Ertékelési szempont

Mindsités
(Megfelelt/Részben
megfelelt/Nem
felelt meg/Nem
relevans)

nyitott — munkatarsakkal val6 szervezett, dokumentalt — szakmai és
munkak6zdsségi fokuszu — kapcsolattartast.

6.3

A kedvezményezett vallalja, hogy a kedvezményezett vezetd
tisztségvisel6i, illetve alkalmazottként foglalkoztatott munkatarsai
(legalabb 2 f8 vezetd tisztségviseld és legalabb 2 f§ alkalmazott
létszamban) — személyesen vagy online — esélyegyenléségi
képzésen vegyenek részt minimum 6 6ra terjedelemben.

Megfelelt/
Nem felelt meg

6.4

A tamogatast igényld6 megismerte az Eurépai Unié Alapjogi
Chartajaban foglalt jogokat, és a projekt tervezése soran
mérlegelte, hogy azok hogyan érintik a projekt megvalésitasat.
Vallalta tovabba az Eurépai Unié Alapjogi Chartajaban foglaltak
betartdsat mind a projekt megvalésitisa soran mind a
fenntartasi idészak alatt. Tudomasul veszi, hogy az adott
elvaras teljesitését az Iranyité Hatosag az adott idészakban
vizsgalhatja.

A benyljtott tamogatasi kérelem vizsgalata®® soran a projekt
kapcsan Alapjogi Chartat érint6é jogsérelem gyanuja nem meriilt
fel arendelkezésre allé informaciok alapjan.

Chartaban
torténd

A tamogatast igénylé rendelkezik az Alapjogi
szereplé alapjogok a megvaldsitdas soran
érvényesitésére alkalmas mechanizmusokkal.

Megfelelt/
Nem felelt meg

Koltséghatékonysag

7.1

A projekt megfelel a koltségvetés vizsgalati szempontoknak.
A kivélasztasi kritérium vizsgalja:
- aforrasok felhasznalasanak hatékonysagat,
- azaltalanos és szakmai belsé aranyok (felhivas 7.5. pontjaban
meghatarozott kdltségkorlatok) betartasat,
- az egyszerisitett kdltségelszamolasi szabalyok (a felhivas
7.3.1. pontjanak) megfeleléen alkalmazasra kerultek.
- koltségvetés indokolt, dsszhangban all a helyzetelemzésben
foglaltakkal, valamint a tervezett tevékenységekkel.

Megfelelt/
Részben megfelelt/
Nem felelt meg

Elényben részesité szempontok

8.1

A projekt kozvetlenll kapcsolédik mas, TVP-ben tervezett, vagy
egyéb forrasbdl finanszirozott projekthez.

Megfelelt: A megalapozé dokumentumban bemutatasra kerult, hogy
a fejlesztés kozvetlenll kapcsolodik legalabb két masik, TVP-ben,
vagy egyéb forrasbol tervezett / megvalosittott projekthez.

Részben megfelelt: A megalapozé dokumentumban bemutatasra
kertiilt, hogy a fejlesztés kdzvetlenul kapcsolédik legalabb egy masik,
TVP-ben, vagy egyéb forrasbdl tervezett / megvaldsitott projekthez.
Nem felelt meg: A projekt nem kapcsolddik mas fejlesztéshez vagy
nem kerult bemutatasra.

Megfelelt/
Részben megfelelt/
Nem felelt meg

8.2

A projekt hozzéjarul FVS-ben célok
megvaldsitasahoz.
Megfelelt: a projekt az FVS Cselekveési tervében (6. fejezet) definialt

valamelyik beavatkozas részét képezi. A tamogatast igényl6 a

az jeldlt  stratégiai

Megfelelt/
Részben megfelelt/
Nem felelt meg

3 Az Iranyitd Hatdséag a vizsgalatot elsésorban a hozza hivatalosan beérkezett informaciok, illetve az Arachne Kockazatértékeld
Eszkoz alapjogokat érinté negativ informacioi alapjan folytatja le.
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Mindsités
(Megfelelt/Részben
Ertékelési szempont megfelelt/Nem
felelt meg/Nem

relevans)

Megalapoz6é Dokumentumban egyértelmien, logikusan bemutatja,
hogy a projekt hogyan kapcsolddik az adott beavatkozashoz, és a
stratégiai célok megvaldsitasat kiemelten segiti.

Részben megfelelt: a projekt nem részese az FVS Cselekvési
tervében (6. fejezet) rogzitett beavatkozasok egyikének se, de a
TVP-ben régzitett stratégiai célokhoz valé illeszkedése megfelels. A
tamogatast igénylébnek a projekt stratégiai célokhoz vald
illeszkedését a Megalapozé Dokumentumban bemutatnia
szlkséges.

Nem megfelelt. a beavatkozas kapcsolddasa a varosi / varostérségi
stratégiai célokhoz nem egyértelm.

Komplex tevékenység megvalositasa. Megfelelt /
Megfelelt: A projekt legalabb négy fétevékenységet (6nalldan | Részben megfelelt /
tamogathaté tevékenységet) tartalmaz. Nem felelt meg

8.3 Részben megfelelt: A projekt legalabb két fétevékenységet
(6nalléan tamogathato tevékenységet) is tartalmaz.

Nem megfelelt: a projekt egyedil egy fbtevékenység
megvalositasat célozza.

A projekt forrasaranyosan hozzajarul a varos / varostérség TVP-ben
rogzitett indikatorvallalasaihoz.

Megfelelt: A projekt legalabb forrasaranyosan hozzajarul a TVP-ben
rogzitett varosi / varostérségi indikatorvallalasokhoz.

Részben megfelelt: A projekt hozzajarul érdemben a varos /
varostérség TVP-ben rogzitett indikatorvallalasaihoz, ugyanakkor a
célértekek eléréséhez mas projekinek forrasaranyosan magasabb
vallalast sziikséges tennie.

Nem megfelelt: a projekt forrasigényét tekintve elhanyagolhat6
mértékben jarul hozza a varos / varostérség indikator vallalasaihoz.

Megfelelt/
Részben megfelelt/
Nem felelt meg

8.4

A 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet 106.§ f) alpontja szerint az iranyité hatésag vizsgalja a tamogatast
igényld korabbi projektjeivel kapcsolatban a monitoring és informacids rendszerben rendelkezésre allo
informaciokat, kilénésen a pénziigyi korrekcioét eredményezett szabalytalansagokat.

A 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet 106.§ g) alpontja értelmében az iranyité hatésag figyelembe veszi
az adott tamogatési kérelemmel 6sszefliggd, a rendelet IX. fejezete szerinti kdzbeszerzési eljarasok
ellen6rzésének eredményét annak érdekében, hogy el nem szamolhaté tAmogatasi dsszeg ne keruljén
odaitélésre.

Ha az értékelési folyamat alapjan azzal a feltétellel sziletik tdmogatd dontés, hogy a kiemelt projekt
megvaldsitasa nem kezdhet6 meg, a tdmogatast igényld és az iranyitd hatésag a projekt
megvalodsitasanak elékészitésére és a megvaldsitasanak tamogatasara kot tamogatasi szerzédést.

A tdmogatasi szerz6dés megkotésével egyidejlileg az iranyitd hatésag projektfejlesztést kezdeményez
a tamogatast igénylével, melynek célja a felhivasban meghatarozott feltételeknek megfelelé
projektdokumentacio Utemezett kidolgozasanak el6segitése.

A projektfejlesztés kezdetének varhaté idépontja: a tamogatasi szerz6dés megkotésével egyidejlileg.
9. AZ ALLAMI TAMOGATASOKRA VONATKOZO SZABALYOK

9.1. Allami tamogatasokra vonatkozé rendelkezések
Nem relevans.

75



9.2. A felhivas keretében nyujtott egyes tamogatasi kategoériakra

vonatkozo egyedi szabalyok
Nem relevans.

10.TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk, hogy a tamogatasi kérelmek elbiralasahoz felhasznéaljuk az Onrél a koézhiteles
adatbazisokban elérhet adatokat.

10.1. Milyen adatkezelési kotelezettségek vannak?
Az altalanos adatvédelmi rendelet (GDPR) el6irasaibol fakado kotelezettségek

A tamogatasi kérelem benyujtasanak célja, hogy On - sikeres elbiralas és tamogatéasi dontés esetén -
a tervezett projekt megvaldsitadsara tamogatasi szerz6dést kosson. A tamogatasi kérelem
feldolgozasahoz sziikséges, hogy kezeljiik azokat a személyes adatokat, amelyeket On a tdmogatasi
kérelemben és annak mellékleteiben tlintetett fel. Az adatokat a https://www.palyazat.gov.hu honlapon
elérhetd Adatvédelmi nyilatkozatban szereplé adatkezelési célok szerint kezeljik.3¢

On felelés azért, hogy — az (EU) 2016/679 rendelet (altalanos adatvédelmi rendelet) elSirasainak
megfeleléen — a tamogatasi kérelemben és annak mellékleteiben feltiintetett tovabbi érintettek (On és
az esetleges konzorciumi partnereinek, tulajdonosainak nevében és érdekében eljar6 mas személyek)
személyes adatainak a kezelése és a fejlesztéspolitikai intézményrendszer szamara torténd
rendelkezésre bocsatasa megfelel§ jogalappal és az érintettek megfeleld tajékoztatasat kdvetben
torténik. Az adatkezelés jogalapjat jogszabalyi felhatalmazas, az érintettre vonatkoz6 szerz6déses
kotelezettség, vagy az érintett el6zetes, egyértelmi, megfelel6 tajékoztatason alapuld, énkéntes és
hatarozott hozzajarulasa képezheti, amelyben félreérthetetlen hozzajarulasat adja a ra vonatkozo
személyes adatok meghatarozott célbol és korben torténd kezeléséhez. Az érintettektél személyes
adatai kezeléséhez altalanos jelleggel hozzajarulas nem kérheté.

Felhiviuk a figyelmet, hogy ha helyszini szemlére kerul sor, akkor ennek keretében azt is
megvizsgalhatjuk, hogy a fentieket megfeleléen dokumentaltak-e. Ha az adatkezelés jogszeriiségével
kapcsolatban a dontés-el6készitési folyamat barmely szakaszaban kétség meril fel, akkor ennek
vizsgélatdhoz a relevans dokumentumokat be kell nyujtania.

10.2. Tovabbi dokumentumok

A Felhivas elvalaszthatatlan része az ”AUF 21-27” c. dokumentum és az Elszamolasi Utmutato,
amelynek hatalyos verziéja megtalalhaté a www.palyazat.gov.hu honlapon.

Az "AUF 21-27” és az Elszamolasi Utmutaté az alabbiakrol nyuijt tajékoztatast:
Altalanos Utmutaté a 2021-20207-es programozasi idészakban meghirdetett felhivasokhoz

Az Utmutaté célja, hatalya
Kizéaro okok listaja
A tdmogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak maodja
Tajékoztatas kifogas benyujtasanak lehetéségérél
Tajékoztatd tamogatdi okirat kibocsatasardl vagy a tamogatasi szerz6dés megkdétésérdl
A biztositéknyujtasi kdtelezettségre vonatkozo tajékoztato
A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek
Tajékoztatas a projektek megvaldsitasardl, finanszirozasarol, és elérehaladasanak kévetésérol
A kozbeszerzési kotelezettségre vonatkozoé tajékoztato
. Téjékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo kotelezettségek
. A horizontélis (kérnyezetvédelmi, esélyegyenl8ségi és a ndk és férfiak egyenléségét biztositd)
kovetelmények

RBRoo~NooorwdE

= O

3% Az adatkezelés jogalapja az (EU) 2016/679 rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pontja.
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12. Afelhivassal, a projektkivalasztasi eljarassal és a projektmegvalodsitassal kapcsolatos
legfontosabb jogszabalyok

Elszamolasi Utmutato

. Nemzeti Szabalyozas az Elszamolhaté Kdltségekrol
Il. A kifizetési kérelemben benyujtando, elszamolhaté koltségek valddisagat igazold, valamint a
szakmai beszamolét alatdmaszté dokumentumok — ,,Matrix”
. A kifizetési kérelemben benyujtandd alatdmaszté dokumentumok hitelesitését szolgalod
ellendrzés szempontjai
V. Palyazati altalanos forgalmi adérdl szolé utmutato

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelmet az utmutaték figyelembevételével készitsék el!

11. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informacidékra van sziiksége, forduljon bizalommal az Egységes Fejlesztéspolitikai
Ugyfélszolgalathoz a 06/1 896-0000 normal dijazasu telefonszamon, amely az alabbi nyitvatartasi
idében all rendelkezésre:
1. érdeklédés altalanos palyazati lehetéségekkel kapcsolatban: hétfétél péntekig 9-tél 16 éraig,
2. érdekl6dés mar benyujtott palyazattal kapcsolatos konkrét ligyben: hétf6tél csitortokig 9-t6l 12
oraig,
3. segitségkérés a palyazati informatikai rendszerek hasznalataval kapcsolatban: hétf6tél péntekig
9-tél 16 oraig.
Keérjuk, kdvesse figyelemmel a felhivassal kapcsolatos kdzleményeket a palyazat.gov.hu oldalon, ahol
az Egységes Fejlesztéspolitikai Ugyfélszolgalat elektronikus elérhetdségeit is megtalalhatjal

12. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

12.1. Milyen dokumentumokat kell csatolni a tamogatasi kérelemhez?
Kérjuk, csatolja a kérelemhez az alabbiakat:

1. Megalapoz6 dokumentum és mellékletei (digitalisan el&allitott, kereshetd PDF formatumban)
Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban:
a) Célterilet(ek) elhelyezkedése (térkép)
b) Igényfelméréshez felhasznalt eszk6zdk (pl.: kérddiv sablonok, tematikus kérdéssor
interjukhoz)
2. Konzorciumi egyuttmikddés megallapodas tamogatasi kérelem benyujtasara
3. L. Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban - K6zésségi Beavatkozasi
Terv (KBT) és mellékletei
4. 1. Szocidlis célu varosrehabilitacid tevékenységcsoport vonatkozasaban - Lefolytatott
kézbeszerzés(ek) dokumentacidja (minéségellenbrzési tanusitvanyt, szabalyossagi tanusitvanyt,
uté/utédlagos ellenbrzési jelentés), (amennyiben relevans)

5. Il._Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban - Projekt munkacsoport
egylttmikodési megallapodas
6. Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban - Projekt munkacsoport

jegyzdékonyve (Legalabb egy benyujtasa kotelezd!)

Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban - Tevékenység ltemterv
Programnaptar

Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozdsaban - Beszerzendd eszk6zok listaja
(amennyiben relevans)

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igényld adatait tartalmazo6 Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tamogatasi kérelem
véglegesitése és lezarasa utan az elektronikus kitdlté program fogja generalni, igy az a csatolandé
mellékletek k6zott nem kerdlt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elklildését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak folyamatat az ,AUF 21-27” 3. pontja tartalmazza.

© o~
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12.2. Milyen dokumentumokat kell csatolni a tamogatasi szerz6déshez?

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi szerz6dés megkéotése soran csatolni
szlkséges.

1. A kedvezményezett nevében alaird személy vagy személyek - a koltségvetési szerv, a helyi
onkormanyzat, a kisebbségi onkormanyzat, az egyhazi jogi személy, a felséoktatasi intézmény, a
kbézalapitvany és az allam kizarélagos tulajdonaban 1évé gazdasagi tarsasag kivételével - pénzigyi
intézmény altal igazolt, Ggyvéd altal ellenjegyzett vagy kdzjegyz6 altal hitelesitett alairas mintajat,

2. A kedvezményezett - a koltségvetési szerv, a helyi 6nkormanyzat, a nemzetiségi 6nkormanyzat, az
egyhazi jogi személy, a fels6oktatasi intézmény, a kdzalapitvany és az allam kizarélagos tulajdonaban
lév6 gazdasdgi tarsasag kivételével - alapitd (létesitd) okiratat vagy jogszabalyban meghatarozott
nyilvantartasba vételét igazolé okiratat.

3. Konzorciumi megallapodas tamogatasban részesitett projekt megvaldsitdsdra (amennyiben
relevans).

12.3. Milyen dokumentumokat kell csatolni az elsé kifizetési kérelemhez?

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket az elsd kifizetési kérelem — az elbleget ideértve -
benyujtasa soran csatolni sziikséges:

Minden olyan dokumentum, mely a tamogatasi kérelem benyujtasatdl a tamogatasi szerzédés
megkotéséig nem kerdl benyujtasra és a Korm. rendelet az 1. kifizetési igénylés benyujtasaig eldirja.

13. A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

13.1. A felhivas indokoltsaga és az OP-hoz val¢ illeszkedése

Jelen Felhivas célja, hogy a Fenntarthatdé Varosfejlesztési (FVS) eszkodzbe tartozé véarosok /
varostérségek ESZA+ forrasok keretében megvaldsulé beavatkozasait tamogassa olyan médon, hogy
az adott varosok / varostérségek adottsagaik mentén komplex tamogatasi kérelmek benyujtasara is
jogosultak lehessenek. A Felhivas igy egyszerre tamogat Szocialis Varosrehabilitacidhoz kapcsolédo
ESZA+ tipusu tevékenységeket, valamint a Helyi human fejlesztésekhez kapcsolodo tevékenységeket.

Fentiek alapjan a Felhivas keretében lehet6ség van komplex tartalmu tamogatési kérelem/kérelmek
benyujtasara is, mely tébb tevékenységcsoportot vagy tdbb helyszint is tartalmaz (pl.: egy
tevékenységcsoport tdbb helyszinnel; tobb tevékenységcsoport egy helyszinnel). Az egyes
tevékenységcsoportok  vonatkozadsaban az aldbbi stratégiai iranymutatdsokat szikséges
figyelembevenni.

l. Szocialis célu varosrehabilitacié tevékenységcsoport vonatkozasaban:

A tevékenységcsoport vonatkozasaban a Felhivas célja els6sorban a Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégiaval és a TOP_Plusz-1.3.2 intézkedésével (szocialis célu varosrehabilitacio)
O0sszhangban, azt kiegészitve a leszakado és leszakadassal veszélyeztetett varosi terilileteken él6k
k6zbsségi és egyeni szintl tarsadalmi integracidja. A tevékenységek eredményeként a hatranyos
helyzetli emberek életlehetéségei javulnak, elérhetévé valnak a foglalkoztatast, tdrsadalmi integraciot,
kozosségfejlesztést, oktatast, iskolai felzarkézast, csaladsegitést, gyermekjéléti szolgaltatast,
életvezetési tanacsadast, egyéni fejlesztést és szocialis munkat biztosité programok.

Az infrastrukturalis beavatkozasokat a tarsadalmi hatranyok kompenzalasat célzé szocialis, oktatasi,
mentélhigiénés, kompetenciafejlesztd, foglalkoztatasi, egészségugyi, antidiszkriminaciés és
kbzbiztonsagi programok egészitik ki. Fontos, hogy a szocialis varosrehabilitacios projekteket kisérjék
végig k6zOsségfejlesztd programok, amelyek lehetévé teszik a varosrehabilitacidval érintett terileten
él6 lakossag bevonasat a tervezésbe és a megvaldsitasba, tovabba erdsitik a helyi k6zdsség kohézidjat.
Amennyiben a leszakadas mértéke indokolja, a projektnek része kell, hogy legyen a folyamatos szocialis
munka, a nagyaranyu hatranyos helyzetli népességgel rendelkezd teriletek esetében kotelezd
jelleggel.

A programok az alabbi tertuletekre fokuszalhatnak:
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- szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek: jellemzben varosi szévetbe agyazott, hagyomanyos
épitésl lakoteriiletek, vagy ipari technoldgiaval éplilt lakotelepek, vegyes lakossag 6sszetétell
varosrészek, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék és munkajévedelemmel
nem rendelkez6k aranya az aktiv koru lakossagon (15-59 éves lakossag) beliil eléri, illetve
meghaladja a hatarértéket. Szegregacioval veszélyeztetett teriiletek esetében cél a tovabbi
leszakadas megallitasa, és lehet6ség szerint a teriilet és az oft él6 lakossag statuszanak emelése.

- szegregalt teriiletek: varosi szévetbe agyazott vagy a telepliléstesttdl elkiiloniilt, jellemz&en
hagyoményos épitésii varosrészek (telepek), ahol a marginalizalt k6z6sségek élnek, és ahol a
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezbk és munkajévedelemmel nem rendelkez6k
aranya az aktiv koru lakossagon (15-59 éves lakossag) beliil eléri, illetve meghaladja a
hatarértéket"..

-  Kiegészité jogosultsdgi teriiletek: azon teriiletek, amelyek nem egyeznek meg a varos
szegregatum, ill. szegregaciéval veszélyeztetett teriileteivel, azonban a KSH 2011. évi
népszamlalasi adatai alapjan cim szerinti egyedi vizsgalattal kimutathaté 6sszefiiggé, legalabb 50
f6 lakénépességli, a szegregaciés mutatd valamelyik hatarértékeinek megfelelé teriilet. Ebben az
esetben erre vonatkozéan a KSH igazolast ad ki, amelyet a tamogatasi kérelemhez csatolni
szlikséges. Az egyedi cim szerinti vizsgalattal a szegregatumok és szegregacioval veszélyeztetett
tertiletek pontosithatok (sziikithet6k vagy bévithetbk), ill. el6fordulhatnak igy kimutathaté Gj jogosult
terliletek is. (Kizarélag azon varosok esetében alkalmazhaté, amelyek szegregatumot vagy
szegregacioval veszélyeztetett terliletet tartalmaznak és ez igazolasra kertil.)

A Felhivas adott tevékenységcsoportja hozzajarul a Duna Régi6 Stratégia alabbi fellépéseinek
megvaldsulasahoz:

- 3.pillér, KK 9, 3. FELLEPES: A raszorulé csoportok integracioja a munkaerépiacba

- 3.pillér, KK 9, 4.FELLEP’ESE Kizdelem a szegénység ellen és a tarsadalmi elfogadas tamogatasa

3. pillér, KK 9, 8.FELLEPES: Inkluziv oktatas, igazsagossag, kozos értékek és fenntarthatd

fejlédés

- 4. pillér, KK 10, 8.FELLEPES: A varosok és helyhatésagok képességeinek fejlesztése a helyi és
regionalis fejlesztések elémozditasa érdekében

Jelen konstrukcio keretében kizarélag olyan tamogatési kérelmek tamogathatéak, amelyek megfelelnek
a fenti célkitlzésnek.

Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban:

A tevékenységcsoport vonatkozasaban a Felhivas célja a Helyi Esélyegyenléségi Programok helyi
szolgaltatashianyokra valaszold intézkedéseinek megvaldsitasat tamogaté tevékenységek
megvaldsitasa. Ennek érdekében a Felhivas beavatkozasai keretében lehetéség van:

- a szocidlis alapszolgaltatasokhoz és  gyermekjoléti alapellatasokhoz  kapcsolodo
szemléletformalasra;

- tarsadalmi befogadast, tarsadalmi kohéziét és identitast, munkaer6-piaci kompetenciat és
egyluttmikodések erdsitéseét célzd k6zdsségi programok megvaldsitasara;

- a szolgaltatasokhoz valé hozzéaférés javitdsara, dsszehangolasara;

- egeszsegfejlesztési és egészségugyi prevencios programok szervezésére; valamint

- szemléletformalo tevékenységek, programok megvalésitasara.

A Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport az operativ program (OP) ,PO4 viii. Az aktiv befogadas
Osztdnzése, tdbbek kodzott az esélyegyenldéség, a megklldonbdztetésmentesség és az aktiv részvétel
elémozditasa, valamint a foglalkoztathatésag javitasa érdekében, kilondsen a hatranyos helyzeti
csoportok szamara” egyedi célkitlizése ala tartozik.

A felhivas az alabbi OP-ban meghatarozott feljogosito feltételekhez kapcsolédik:
- A kozbeszerzési piac hatékony monitoringmechanizmusai
- Az Alapjogi Charta hatékony alkalmazasa és végrehajtasa
- Afogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ-egyezmény végrehajtasa és alkalmazasa
a 2010/48/EK tanacsi hatarozattal 6sszhangban

37 A mutato aktualizalt hatarértéke elérhet6 a Felhivas 3.6.1 alfejezetében.
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- A tarsadalmi befogadasra és a szegénység csoOkkentésére iranyuld nemzeti stratégiai
szakpolitikai keret
- Az egészségugyre és a tartds apolas-gondozésra vonatkozé stratégiai szakpolitikai keret

A felhivas hozzajarul az MNTFS 2030 dokumentum alabbi célkitizéseihez:

- Egylttm{kodd helyi tarsadalom, befogadd/megtartd kdzosségek kialakulasat és meger@sitését
szolgalé programok: roma kulturdlis identitas erGsitése, roma nemzetiségi dnkormanyzatok
fejlesztése, szemléletformalas, diszkriminacios jelenségek csdkkentése.

- A kozosségek megerbsitése, kdzosségi konfliktusok és a romakkal szembeni hatranyos
megkulonbdztetés csdkkentése az érdekeltek bevonasaval.

A Felhivas adott tevékenységcsoportja hozzajarul a Duna Régié Stratégia alabbi fellépéseinek
megvaldsulasahoz:
- 3. pillér, KK 9, 4. FELLEPES: Kiizdelem a szegénység ellen és a tarsadalmi elfogadas
tamogatasa
- 4. pillér, KK 10, 1. FELLEPES: Az intézményi kapacitasok fejlesztése a kivaldé mindségi
kdzszolgaltatasok biztositasahoz
- 4. pillér, KK 10, 7. FELLEPES: A civil tarsadalom és a helyi szerepl6k bevonasanak erésitése a
Duna régioban.

13.2. A felhivashoz kapcsolddo jogszabalyok:

Torvények

1991. évi IV. toérvény a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol

1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol

1997. évi CLIV. toérvény az egészségugyrol

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasarol
2000. évi C. torvény a szamvitelrél

2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmaodroél és az esélyegyenléség elémozditasarol
2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol

2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol

Uniés jogszabalyok

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1057 RENDELETE (2021. junius 24.) az Eurdpai
Szocialis Alap Plusz (ESZA+) létrehozasardl és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kivil helyezésérél

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1060 RENDELETE (2021. junius 24.) az Eurépai
Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alap Pluszra, a Kohéziés Alapra, az lgazsagos
Atmenet Alapra és az Eurépai Tengeriigyi, Halaszati és Akvakultira-alapra vonatkozo kozds
rendelkezések, valamint az elébbiekre és a Menekultigyi, Migraciés és Integraciés Alapra, a Bels6
Biztonsagi Alapra és a hatarigazgatds és a vizumpolitika pénzigyi tdmogatasara szolgalé eszkozre
vonatkozo pénzigyi szabalyok megallapitasarol

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
szemeélyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet)

Alapjogi Charta

Rendeletek

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikddésik feltételeirél

256/2021. (V.18.) Korm. rendelet a 2021-2027 programozasi id6szakban az egyes eurdpai uniés
alapokbdl szarmaz6 tdmogatasok felhasznalasanak rendjérél

258/2021. (V.20) Korm. rendelet a 2021-2027 programozasi idészakra rendelt forrasok felhasznélasara
vonatkozd unids versenyjogi értelemben vett allami tdAmogatasi szabalyokrél

1652/2021. (IX. 21.) Korm. hatarozat a TerUlet- és Telepllésfejlesztési Operativ Program Plusz éves
fejlesztési keretének megallapitasarol
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Egyéb elbirasok, utmutatok

Altalanos Utmutaté a 2021-2027-es programozasi idészakban meghirdetett felhivasokhoz
Elszamolasi Utmutato

Konzorciumi Utmutaté

Kedvezmeényezettek tajékoztatasi kotelezettségei Plusz c. utmutatd

Arculati Kézikdnyv Plusz c. utmutato

Kozosségfejlesztési Modszertani Utmutaté3®

Europai Bizottsag kbzgazdasagi értékelési utmutatoja: Vademecum3®

Utmutaté a projektek kézgazdasagi és pénziigyi értékeléséhez4°

MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és
a program fellilvizsgalatahoz*!

Tovabba az |. Szocialis célu varosrehabilitacio tevékenyséqgcsoport vonatkozasaban:

Torvények

2013. évi LXXVII. térvény a felnéttképzésrol

Rendeletek

11/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet a feln6ttképzésrdl szolé torvény végrehajtasarol

419/2021. (VII. 15.) Korm. rendelet a telepiléstervek tartalmardl, elkészitésének és elfogadasanak
rendjérdl, valamint egyes telepllésrendezési sajatos jogintézményekré|

Tovabba a ll. Helyi human fejlesztések tevékenyséqcsoport vonatkozasaban:

Torvények

1995. évi LXVI. térvény a koziratokrol, a kdzlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl

1997. évi CXL. térvény a muzealis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmi(ivel6désrél
2011. évi CXCI. térvény a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és egyes torvények
modositasarol

Rendeletek

51/1997. (XII. 18.) NM rendelet a kdtelezd egészségbiztositas keretében igénybe vehetd betegségek
megel6zését és korai felismerését szolgald egészségugyi szolgaltatasokrdl és a szirdvizsgalatok
igazolasarol

1/2000 (1.7) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai
feladatairdl és mikddésuk feltételeirdl

88/2009. (X. 29.) OGY hatérozat a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és halézatok hatésagi nyilvantartasardl és ellenbérzésérol

290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet a kedvezményezett jarasok besorolasarol

105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet a kedvezményezett telepilések besorolasarol és a besorolas
feltételrendszerérdl

65/2021. (XIl. 29.) ITM rendelet a felsoktatasban szerezhet6 képesitések jegyzékérdl és az Uj
képzések létesitésérdl

Egyéb eléirasok, utmutatok

Kozosségfejlesztési Modszertani Utmutatd*2

38 hitps://cselekvokozossegek.hu/wp-content/uploads/CSK_utmutato_kozossegfejlesztes online 2017 0331.pdf

3% Economic Appraisal Vademecum 2021-2027, General Principles and Sector Applications, European Comission, 2021

“ Utmutaté a projektek kdzgazdasagi és pénziigyi értékeléshez 2021-2027: https://www.palyazat.gov.hu/tmutat-a-projektek-
kzgazdasqi-s-pnzgyi-rtkelshez-2021-2027

41 https://cdn.kormany.hu/uploads/document/5/54/54b/54b981ad6b04def701bb9af3783998aa7e3b03b1.docx

42 https://cselekvokozossegek.hu/wp-content/uploads/CSK_utmutato_kozossedfejlesztes online 2017 _0331.pdf
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13.3. Tovabbi mellékletek

A) Altalanos mellékletek:

1) FVS varosok/varostérségek kritériumrendszere

2) Utmutaté a Megalapozé dokumentum elkészitéséhez

3) Konzorciumi egyuttmikddési megallapodas - Tamogatasi kérelem benyujtasara
4) Konzorciumi egyuttmikddési megallapodas - Tamogatasban részesitett projekt
megvaldsitasara

5) Likviditasi terv sablon

Tovabba az I. Szocidlis célu varosrehabilitacio tevékenységcsoport vonatkozasaban:

6) KozOsségi Beavatkozasi Terv (KBT) utmutatd

Tovabba a ll. Helyi human fejlesztések tevékenyséqgcsoport vonatkozasaban

7) Projekt munkacsoport egyuttmiikodési megallapodas sablon minta
8) Projekt munkacsoport (ilés jegyz6kdnyv sablon

9) Tevékenység Utemterv sablon

10) Programnaptar sablon

11) Beszerzend§ eszkdzok listaja sablon

12) Utmutaté a helyi cselekvési terv készitéséhez

13) Utmutaté a Szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv készitéséhez
14) Onkéntes nyilatkozat roma szarmazasrol sablon minta

B) Fogalomjeqyzék

Akcioteriilet: Egyértelmien, folytonos vonallal koérilhatérolt telepllésrész, amely lefedi a
szegregatum/szegregacioval veszélyeztetett és kiegészité jogosultsagi terilet egészét, de annak
hatarat meghaladhatja. Az akciéteriiletnek a szegregatum/szegregacioval veszélyeztetett és kiegészit6
jogosultsagi terlilet mellett része lehet a szegregalt vagy szegregacioval veszélyeztetett és kiegészitd
jogosultsagi tertilethez féldrajzilag folytonosan kapcsolddo telepiilésrész is, ahol a projekt céljainak
elérése érdekében fizikai beavatkozas tervezett. (Pl. a szegregatum/szegregaciéval veszélyeztetett és
kiegészitd jogosultsagi teriilet megkozelithetésége érdekében sziikséges koztertilet fejlesztések.)

Amennyiben egy telepllésrészen tdbb szegregatum/szegregaciéval veszélyeztetett és kiegészitd
jogosultsagi tertlet is talalhato, lehetséges ezek egylttes lehatarolasa egy akcidtertilet részeként.

A programban tervezett fizikai beavatkozasok helyszineinek az akcioterilet hatarain belll kell lennitik,
kiveve a lakossag integralt lakdkdrnyezetbe vald mobilizaciojanak esetét, amely soran fizikai
beavatkozas az akciéterileten kivil is torténhet.

Beavatkozasi helyszin: a telepilés integralt lakokornyezete, ahova a lakasmobilizaciés tevékenység
soran az integraciéra felkészitett csaladokat a lakaspétlashoz kapcsoldddan létrehozott és/vagy
feltjitott szocialis bérlakasokba koltdztetik. (Telepullés belterilletének nyilvanitott terileten Kkivdl
beavatkozasi helyszin nem jel6lhetd ki.)

Deszegregacio/térbeli integracié: A beavatkozasok eredményeképpen az adott kistérségre/régiora
atlagosan jellemzd infrastrukturalis, oktatasi, foglalkoztatasi, egészségugyi, lakhatasi és kozlekedési
normak elérése mind az egyén szempontjabdl mind pedig az eredendden szegregalt lakokdrnyezet
szempontjabdl, illetve a térbeli elkiildnulés csokkenése.

Esetmenedzser: Olyan egészséglgyi szakember, akinek feladata a paciensek célzott eljuttatdsanak
segitése a haziorvos altal kiallitott beutaléval a szakellatasba és hozzaférésiik el6segitése egyéb
egészségugyi ellatasokhoz.
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Fogyatékkal él6 személy: A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségik biztositasarol szo6ld
1998. évi XXVI. tdrvény 4.§ a) bekezdése alapjan az a személy, aki tartésan vagy véglegesen olyan
érzékszervi, kommunikacids, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodassal — illetve ezek barmilyen
halmozddasaval — él, amely a kérnyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentés akadalyokkal kdélcsénhatasban
a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja a bevonas idépontjaban
és allapotat az alabbi dokumentumok valamelyikével igazolja:

- 1998. évi XXVI. torvény 23. § (1) bekezdése alapjan fogyatékossagi tamogatasban részesiil, vagy
az |. foku rehabilitaciés hatésag nyilvantartasaban, mint egyittm{kodd, vagy rehabilitacios
szolgaltatast kéréként szerepelnek, vagy

- a 2011. évi CXCI. térvény 22. § a) - d) pontja és 22/A. § (1) bekezdése alapjan megvaltozott
munkaképességli személy, vagy a 38/C. § (1) bekezdése alapjan részére rokkantsagi vagy
rehabilitacios ellatas kerult tovabbfolyositasra.

Folyamatos szocialis munka: Az integralt miveletcsoportba tartozé tevékenységek végrehajtdsanak
alapveté feltétele, hogy az adott beavatkozas célteriiletén lakok élet-és lakashelyzetének javitasat célzd
intézkedések a folyamatos szocialis munka és a célcsoport aktiv részvételén alapuld tervezés és
megvaldsitas eszkozeivel kerlljenek megvaldsitasra (jelenlét tipusu program). Ez azt jelenti, hogy mar
a beavatkozasok tervezése, valamint végrehajtasa soran is a helyi igények feltarasara, és az ott él6
telies k6z6sség (tehat nem csak a hatranyos helyzetii, a marginalizalt csoportba tartozé személyek)
erejére kell éplilnie a hosszu tavu megoldasi stratégianak. A beavatkozasok végrehajtasa soran a
lehetéségekhez mérten a célcsoportot a legteljesebb mértékben be kell vonni.Hasznos alapteriilet: az
alapteriiletnek azon része, amelyen a belmagassag legalabb 1,90 m. (A fogalom nem vonatkozik a terek
hasznalhatésagara.)

Gyermekkoru személyek: 0-14 éves személyek a betoltott éveik szamat tekintve.
Gyermekjoléti alapellatasok funkcioi, célja*s:
1) Csalad- és gyermekjoléti szolgalat: a csaladsegités keretében biztositia a szocidlis,

életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast; a pénzbeli és természetbeni ellatasokhoz, valamint
a szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzajutas megszervezését; szocidlis segité munkat;
ko6zosségfejlesztd, egyéni, csoportos preventiv programokat és szolgaltatasokat, a kriziskezelést,
valamint a nehéz helyzetben él6 csaladokat segitd szolgaltatasokat.
A csalad- és gyermekjoléti szolgalat altal nyujtott gyermekjoléti szolgaltatds a gyermek érdekeit
véd6 specidlis szolgaltatds, amely a szocidlis munka moddszereinek és eszkdzeinek
felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténd
nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult
veszélyeztetettség megszintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.
A csalad- és gyermekjoléti szolgalat helyi szinten a gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad,
személy krizishelyzetét észlel6- és jelz6rendszert miikddtet, melyet jarasi szinten a csalad- és
gyermekjoléti kdzpont altal biztositott folyamatos szakmai hattér egészit ki.

2) Csalad- és gyermekjoléti kozpont: egyrészt a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo

hatésagi intézkedésekhez kapcsolddd tevékenységeket lat el, masrészrél specidlis
szolgaltatasokat nyujt (készenléti tigyelet, kapcsolattartasi Ugyelet, iskolai szocialis munka, utcai,
lakételepi szocidlis munka, kérhazi szocialis munka), valamint specidlis szakembereket biztosit
(pl.: jogasz, pszicholégus, fejleszté pedagdgus, stb.), tovabba a jaras csalad- és gyermekjoléti
szolgalatainak szakmai munkajat tamogatja.
Az észlels- és jelz6rendszer fontos részét képezi a csalad- és gyermekjoléti kdzpontok altal
nyujtott készenléti szolgalat, s melynek célja a csalad- és gyermekjoléti kdzpont nyitvatartasi
idején kivul felmeril6 krizishelyzetekben torténd tajékoztatas, tanacsadas és segitségnyujtas
biztositasa telefonos szolgaltatas utjan.

Hatranyos helyzetii csoportok: A Varmegyei Esélyteremté Paktumban megjelolt, az egyenld
banasmaodrol és az esélyegyenléség elbmozditasardl szolé 2003. évi CXXV. térvény 31. § (2)
bekezdésében nevesitett csoportok: kiemelten a nék, a mélyszegénységben élék, romak, a fogyatékkal
élé személyek, valamint a gyermekek és idések csoportja.

43Jelen pontban a gyermekjoléti alapellatasok keriiinek réviden kifejtésre, altalanos jelleggel. A felhivas keretében kizarolag a 2.1.
pontban megnevezett tamogathato tevékenységek keretére lehet tamogatast igényelni.
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Helyi cselekvési terv: A Kkozosségi interjuk, kozosségi beszélgetések és kozdsségi felmérés
eredményeire éplld terv, amely tartalmazza a céltertileten él6k sziikségleteit, sajat jovdjikre, teleptilésiikre
vonatkozd elképzeléseit. Cél, hogy ennek elérése érdekében a tamogatast igényl6k partnerként
dolgozzanak egyltt az Onszervez$ lakosokkal, civil szervezetekkel, Onkormanyzatokkal, szakmai
szervezetekkel és a gazdasagi élet szereplbivel.

Idéskora személyek: Oregségi nyugdijkorhatart betdltétt személy.

Integralt lakékornyezet: egy telepiilésnek a f6 telepiléstesten beliili része, melynek tarsadalmi és
infrastrukturalis jellemzdi a helyi atlagos kériiményeknek megfelelnek és ésszerl tavolsagban
elérhetbek a kdzszolgaltatasok.

Integralt miiveletcsoport: integralt miveletcsoportnak nevezziik azt, mikor egy adott programon bell
fizikai és tarsadalmi beavatkozasok egyarant megvaldsitasra kerilnek annak érdekében, hogy a
helyben meglévé problémakat teljes korlien kezeljék. Ebben az értelemben integralt miveletnek az a
beavatkozas tekinthetd, amely képes egyszerre és hatékonyan kezelni a szocialis Ugyek, a kdozdsség-
fejlesztés, az oktatas, az egészségligy, a képzés és foglalkoztatas, a lakhatas és a lakhatasi kornyezet,
a kdzbiztonsag, az egyenlé banasmadd javitasanak elésegitése és a szegregacié megsziintetése terén
hozott intézkedéseket.

Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS): a teleplilésfejlesztési koncepcidban foglalt kdrnyezeti,
tarsadalmi és gazdasagi célok megvalositasat egyidejlleg szolgald kézéptavu fejlesztési program.

ISCED: Egységes és konzisztens statisztikai rendszert képezd modszertan, amelynek révén a
szakemberek (oktataspolitikai dontéshozdk, tudomanyos kutatok, stb.) szamara lehetévé valik az egyes
orszagokban hosszu torténelmi, kulturalis fejlédés eredményeként kialakult eltéré felépitéslii nemzeti
oktatasi rendszerek szerkezetének leirdsa, 6sszehasonlitdsa és elemzése.

Kiegészitd jogosultsagi teriiletek: azon teriiletek, amelyek nem egyeznek meg a varos szegregatum,
ill. szegregaciéval veszélyeztetett terlileteivel, azonban a KSH 2011. évi népszamlalasi adatai alapjan
cim szerinti egyedi vizsgalattal kimutathat6 dsszefligg6, legaldbb 50 f6 lakonépességl, a szegregacios
mutatd valamelyik hatarértékeinek megfelelS terllet. Ebben az esetben erre vonatkozéan a KSH
igazolast ad ki, amelyet a tdmogatasi kérelemhez csatolni szikséges. Az egyedi cim szerinti vizsgalattal
a szegregatumok és szegregacidval veszélyeztetett terlletek pontosithatdk (szlkitheték vagy
bévitheték), ill. el6fordulhatnak igy kimutathato Uj jogosult terlletek is. (Kizardlag azon varosok esetében
alkalmazhato, amelyek szegregatumot vagy szegregacioval veszélyeztetett terlletet tartalmaznak és
ez igazolasra kertil.)

Kiterjesztett hataskorii apolé: A felsboktatasban szerezhetd képesitések jegyzékérdl és az (j
képzések létesitésérél sz6lo 65/2021. (XII. 29.) ITM rendelet 3. mellékletében talalhaté tablazat 200.
sora szerinti szakképzettséggel rendelkezd szakember.

Kozépiilet: a jelen kiiras keretei kozott kdzépuletnek tekintjiik a kozosségi és kdzszféra funkcidk alatt
felsoroltakat, azok épluleteit.

Kozosségi beavatkozasi terv (KBT): Ez a dokumentum 6sszegzi a teleplilés, benne a telep helyzetét,
a fejlesztési célokat, a célok elérését szolgalo tervezett tevékenységeket, az egyes tevékenységekre
allokalt forrasokat, a megvalésitdsban kdzrem(ikddé szervezeteket, a projekt mérféldkoveit, a tervezett
eredményeket stb. A tervet a projektgazda dolgozza ki. A terv kialakitasaban kdzremikddnek, illetve a
tervet véleményezik azok a szerepldk, aki tevékenysége, tamogatd hozzaalldsa a projekt eredményes
megvaldsulasahoz nélkildzhetetlen.

Kozosségi beszélgetés: A kozOsségi beszélgetés (és azok sorozata) a kdzdsségi interjuk soran
szerzett tapasztalatok, feltaruld értékek és k6z0sségi problémak nyilvanossagra hozatalat, k6zésségive
tételét és megbeszélését jelenti. A kdzdsségi beszélgetés(ek) a meghivott interjialanyok és az altaluk
bevont szomszédok, ismer8sok, valamint a helyi intézmények képviselSinek korében torténik, a
ko6zosségfejlesztd vezetésével.

A tevékenység célja:
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- raismerlnk, hogy Ugyeink kdzdsek;

- Uj megkdzelitésben, Uj perspektivaban latjuk Oket;

- biztonsagérzetet ad, hogy nem vagyunk egyedill;

- kozosségi felelésségvallalas, elkdtelezédés johet létre;

- akozosségi helyzet hozzasegit a fontos helyi Uigyek k6zosségi kezelésének kérvonalazasahoz;
- megsziletik a terv a még szélesebb kor bevonasara (Id. kozosségi felmérés!).

Koézosségfejlesztés: Jelen Felhivas keretében a kozosségfejlesztés elsbsorban telepullések,
szomszédsagok (telepllésrészek), térségek és varmegyék Kkozosségi kezdeményezb- és
cselekvBképességének fejlesztését jelenti, amelyben kulcsszerepe van a polgaroknak, kézésségeiknek
és azok halézatainak, valamint a helyi sziikségletek mértékében a kozosségfejlesztéknek is, akiknek
batoritd-6szténz6, informald, kapcsolatszervezd munkaja életre segitheti vagy kiegészitheti,
megerd&sitheti a meglévd kdzdsségi eréforrasokat. Akkor beszélhetiink kdzdsségfejlesztésrél, ha maguk
a k6zosség tagjai, szervezetei és intézmeényei fejlesztik a sajat lokalis kbzosséguket.

Kozosségfejlesztési folyamatrol tajékoztatdo kozosségi informacios pont: A Kozosségfejlesztési
Médszertani Utmutaté* 5. fejezete szerinti informacios pontot jelenti. Ez egy olyan, a telepiilésen vagy
telepulésrészben konnyen megkozelithetd tajékoztatasi pont, ahol teljes korli, megbizhaté és naprakész
felvilagositast adnak a telepilések életére hatast gyakorld legfontosabb kdzhasznu (helyi, kdznapi,
mindennapi, kdzérdek(, kdzosségi, altalanos) informaciokrél. Az adott informaciés pont a telepilésen
bellil vagy kulturalis intézményhez kotddik, vagy kozosségi alapu szolgaltatasként jon Ilétre a
kozosségfejlesztési folyamat hatasara.

Koz6sségi felmérés:
A kozdsségi felmeérés egy ,ajtotol ajtéig” torténd — a helyi lakosok aktiv részvételével megvaldsuld —
aktivizald modszer. Az interjuk és a kdzdsségi beszélgetések soran feltart problémakorékre a helyi
kozdsség altal elkészitett kérdbiv eljuttatasa a haztartasokba, a kérddivek begyljtése, feldolgozas és az
eredmények kiadvanyba szerkesztése. A kdzbssegi felmérés valamennyi Iépését a helyi koz6sség aktiv
tagjai valositjak meg, a kozodsseédfejleszté segiti és tamogatja a munkat. Mire is szolgal a kdézdsségi
felmérés?
- A helyi embereket valdban érdekl6 problémakorokrdl széles kor( vélemény gylijthetd.
- Azok is allast foglalnak, véleményt nyilvanitanak, akik ezt esetleg eddig azért nem tették meg,
mert személyesen szdban nem volt ra alkalmuk, kedvik.
- A kérdbiven keresztll megszdlitasra kerll a telepulésen mindenki és 6sztdndzzik a részvételét
ebben a munkaban, folyamatban. Ezzel a kdzbsségi folyamatban aktivan részt vevék kore
szélesedik és a meglévdé megerdsodik.

Kozosségi funkcid: A kozosségi funkciod fejlesztése alatt értjik mindazon ingatlanfejlesztéseket,
amelyek hozzdjarulnak az akciétertleten a kdzdsségi terek fejlesztéséhez, korszerlsitéséhez, ide értve
a szabadtéri tereket és fedett tereket is, amelyek hozzajarulnak a lakossag kdzdsségi
kapcsolatrendszerének erdsitéséhez, a lakossag szabadidejének mindségi k6zmivelbdési, rekreacios
eltdltéséhez, és amelyek 6sztonzik a civil halézatok és kapcsolati haldk erésitését.

Kozosségi interju: A kezdeményezés, a lakossag megszdlitasanak és bevonasanak egyik fontos
modszere a kdzdsseégi interju. Azért nevezzik ,kdzdsségi’-nek (holott négyszemkdzti beszélgetésekrdl
van sz0), mert az a helyi k6zérzetre, az egyén és a k6z6sség kapcsolatéra, a helyi identitds tartalmara,
a kozosségi fejlesztési elképzelésekre és a cselekvési kapacitasra kérdez. A k6zOsségi interju célja
féként az, hogy bekapcsolddasra, a kdzosség, a helyi tarsadalom életében torténd cselekvé részvételre
mozgositson.

Kozosségi szolgaltatas: A kdzosségi funkciokhoz kapcsolédd minden olyan szolgaltatas, mely nem
gazdasagi — pénzligyi szolgaltatas, mely k6zdsségi célokat szolgal, hozzajarul a kdzdsségfejlesztéshez,
a tarsadalmi hald erGsitéséhez, a szabadid6 mindségi eltdltéséhez. A k6zbsségi szolgaltatasok kdze
tartoznak példaul a barmely szervezet altal nonprofit alapon nyujtott kulturadlis, kdzmivel6dési,
szabadidds, sportszolgaltatasok, ill. ide soroljuk az énkormanyzat altal ellatott kdzszolgaltatasok kozil
a kézmiivelddési, kdzgyljteményi, kulturalis, sportszolgaltatast, tevékenységet.

4 https://cselekvokozossegek.hu/wp-content/uploads/CSK_utmutato_kozossegdfejlesztes online 2017 0331.pdf
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Kozszolgaltatas: A Felhivas alkalmazasaban kozszolgaltatas minden kézhatalmi tevékenység -
ideértve a hatésagi, kormanyzati és minden egyéb koézigazgatdsi, valamint igazsagszolgaltatasi
tevékenységet, tovabba oktatasi, kézmivelédési, kdzgyljteményi, kulturalis, tudomanyos, szocialis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi, egészségugyi, sport-, ifijusdgi, foglalkoztatasi szolgaltatas, ellatas,
illetve tevékenység kdzszolgaltatas: minden kézhatalmi tevékenység - ideértve a hatdsagi, kormanyzati
€s minden egyéb kdzigazgatasi, valamint igazsagszolgaltatasi tevékenységet, tovabba oktatasi,
kdézmivelddési, kdzgyljtemeényi, kulturalis, tudomanyos, szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi,
egészségugyi, sport-, ifjusagi, foglalkoztatasi szolgaltatas, ellatas, illetve tevékenység.

Kozosségi tervezés:

.KOzOsségi tervezés esetében az érintettek mar a tervezési folyamat elején, a helyzetfeltaras,
problémafelvetés soran kapcsolatba kerlilnek egymassal, megismerik egymas érdekeit, szandékait,
elképzeléseit. A terv a kdzds gondolkodas soran valamiféle konszenzussal jon létre (természetesen
adott részletkérdésekben tovabbra is kiilsé szaktervezdk, mérnokok bevonasaval), igy gyakorlatilag azt
ismertetni, elfogadtatni, ,tarsadalmasitani” sem kell, hiszen aki erre barmiféle késztetést érzett, maga is
részt vett annak megalkotasaban. Az érintettek részérdl tapasztalhaté elkdtelez6dés, a tulajdonosi
hozzaallas ebben az esetben sokkal er6sebb, és a tervezdnek, a megrendel6nek sem kell attdl tartania,
hogy a terv megvaldsitasa soran ellenallasba utkozik. A kbézosségi tervezés tehat nem egy még
szélesebb kérben, még alaposabban végzett tarsadalmi egyeztetés, hanem egy alapvetéen mas, eleve
a helyi k6zdsség képviselbinek bevonasara és a vellk vald kdzds gondolkodasra épitd tervezési
modszer.” (Sain Matyas (2014): Mini segédlet a kdzdsségi tervezéshez.)

Kozteriilet — az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL. Toérvény (Etv.) 2.
§-anak 13. pontja értelmében —: kdzhaszndlatra szolgalé minden olyan allami vagy dnkormanyzati
tulajdonban all6 féldterilet, amelyet a rendeltetésének megfeleléen barki hasznalhat, és az ingatlan-
nyilvantartas akként tart nyilvan.

Lakas fogalma: A lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd egyes
szabalyokrol sz6lé 1993. évi LXXVIII. térvény 91/A. § szerint lakas az olyan 6sszefiiggé helyiségcsoport,
amely

a) helyiségei;

b) koézmivesitettsége;
c) melegviz-ellatasa; és
d) fGtési modja

alapjan valamelyik komfortfokozatba (6sszkomfortos, komfortos, félkomfortos, komfort nélkili)
sorolhato.

o Osszkomfortos: Az a lakas, amely legaldbb 12 m2-t meghaladd alapteriiletli lakdszobaval,
f6z8helyiséggel és WC-vel, kézm(ivesitettséggel (villany- és vizellatassal, szennyvizelvezetéssel),
melegviz-ellatassal és kozpontos flitési moéddal (tav-, egyedi kdzponti vagy etazsfitéssel)
rendelkezik.

o Komfortos: Az a lakas, amely legalabb 12 m2-t meghalad6é alapteriletli lakdészobaval,
f6z8helyiséggel és WC-vel, kdzmivesitettséggel, melegvizelldtassal és egyedi fltési mdddal
(gazfltéssel, szilard vagy olajtizelési kalyhafiitéssel, elektromos hétarold kalyhaval) rendelkezik.

o Félkomfortos: Az a lakas, amely a komfortos lakas kovetelményeinek nem felel meg, de legalabb
12 m2-t meghaladé alapteriletl lakdszobaval és f6z6helyiséggel, tovabba flirdéhelyiséggel vagy
WC-vel és kdzmivesitettseggel (legalabb villany- és vizellatassal), valamint egyedi fiitési mdddal
rendelkezik.

o Komfort nélkili: Az a lakas, amely a félkomfortos lakas kévetelményeinek sem felel meg, de
legalabb 12 m2-t meghaladé alapteruletli lakdszobaval és f6z6helyiséggel, tovabba a lakason kivdil
WC (arnyékszék) haszndlataval és egyedi fltési mdddal rendelkezik, valamint a vizfelvétel
lehetdsége biztositott.

Szikséglakas: Az a lakas, amely komfortfokozatba nem sorolhatd olyan helyiség (helyiségcsoport),
amelynek (amelyben legalabb egy helyiségnek) alapterilete a 6 m2-t meghaladja, kilsé hatarolé fala
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legalabb 12 cm vastag téglafal, vagy mas anyagbdl épiilt ezzel egyenértéki fal, ablaka vagy lvegezett
ajtaja van, tovabba fiithet6 és WC (arnyékszék) hasznalata, valamint a vizvétel lehet6sége
biztositott. Méltanyos lakhatas: a Lakas fogalma alapjan meghatarozott, legalabb félkomfortos
lakaskoridlmény.

Marginalizalt kozosségek: marginalizalt kézosségek alatt azokat a térben elkilonilten és
koncentraltan, egy témbben él6 hatranyos helyzetli személyeket értjik, akik tdbbszérdsen ki vannak
kitéve a tarsadalmi kirekeszt6édés mechanizmusanak. A kirekeszt6désik érvényesiul a lakdhelyi
elkllondlésben, a lakdhelynek az atlagosnal lényegesen rosszabb infrastrukturalis és kornyezeti
adottsagaiban, a munkaerépiacrol valé szisztematikus kiszorulasban, a minéségi kdzszolgaltatasokhoz
(oktatas, szociadlis ellatasok, egészséguigy, foglalkoztatas, kozlekedés) és egyéb szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés akadalyoztatottsagaban, a tarsadalmi kapcsolataik besz{ikilésében.

Mélyszegénységben él6 felnéttek: A Felhivas keretében azokat soroljuk a mélyszegénységben élék
k6zé, akik az alabbiak kozil legalabb kettd kritériumnak megfelelnek:
a) sulyosan hatranyos helyzetii munkavallalé*> vagy legfeliebb olyan kézfoglalkoztatott, aki az
EFOP Plusz 3.1.2. kiemelt projektben részt vett, fejlesztési programjat sikeresen befejezte;
b) legfeljebb az altalanos iskola 9-10. osztalyat végezték el, ami mellett esetleg nem piacképes®
szakképzettséget vagy OKJ-s képzést szereztek,
c) aktiv kora inaktivak?’,
d) ketténél tébb gyermeket nevelnek.
Igazolasi mod: a kritériumnak valé megfelelés alatdmasztasaval (pl.: iskolai bizonyitvany, teriletileg
illetékes foglalkoztatasi osztalyok altal kiallitott dokumentumok, jegyz6i igazolasok, stb.)

Mélyszegénységben él6 gyermekek, fiatal felnéttek: A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény 67/A.§-a szerinti hatranyos helyzet(i, valamint halmozottan
hatranyos helyzet(i fogalomnak megfelelé személyek.

Hatranyos helyzetli a 1997. évi XXXI. torvény 67/A.§ (1) bekezdése alapjan az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi
koérilmények kozil egy fennall:

a) aszll6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egytt nevel
mindkét szulérél, a gyermeket egyedul nevel§ szilérél vagy a csaladbafogadé gyamrdl —
onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) aszll6 vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevel6 szulék
barmelyikér6l vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon
belll legaldbb 12 hénapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakdékdrnyezete, illetve lakaskorilményei, ha megallapithaté, hogy a
gyermek a telepulésre vonatkozé integralt telepulésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakékdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy szikséglakasban, illetve
olyan lakaskorulmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez
szukséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzeti:

a) az arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek,
aki esetében a 1997. évi XXXI. térvény 67/A.§ (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott
koralmények kozil legalabb ketté fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utégondozdi ellatasban részesuls és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal felnétt.

Gyermekeket érintd hatranyos helyzet igazolasara vonatkozé alatamaszté dokumentumok:
+ amennyiben relevans a gyermek roma szarmazasanak igazolasahoz az énkéntes nyilatkozat,
* a gyermek lakohelye szerint illetékes jegyz6 altal kiallitott igazolas masolata arrdél, hogy
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesulo,

451991. évi IV. térvény a foglalkoztatas el6segitésérsl és a munkanélkiliek ellatasarol 57/B (4) 2. pontja szerint

46 Amelyre nincs kereslet a munkaerépiacon, munkaeréhiany nem jellemzi.

47 Aktiv korosztaly a 15-64 éves személyek. Inaktiv személyek, akik a programba valo bevonas el6tt nem dolgoztak, illetve nem
volt rendszeres jovedelmet biztositd munkajuk, és nem is kerestek munkat, vagy kerestek, de nem tudtak volna munkaba allni.
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» a gyermek lakdhelye szerint illetékes gyamhatésag altal kiallitott igazolas masolata arrdl, hogy
védelembe vett, nevelésbe vett,

+ a gyermek lakcimkartyajanak masolata abban az esetben, ha a lakcime szegregatumban vagy
szegregacioval veszélyeztetett tertileten talalhato.

Projekttartalom: a tamogatasi szerzé6désben régzitett, vagy barmely, e rendelet alapjan a tamogatasi
kérelemben, illetve a kifizetési igénylésekben, tovabba bejelentésekben, kérelmekben a projekttel
kapcsolatban szolgaltatott adat.

Részvételi forumok: A Kozdsségfejlesztési Modszertani Utmutato*® 3.4. fejezete szerinti részvételi
férumokat jelenti. Egy konkrét célra szervez8dott, a kdzosség tagjainak részvételével megvaldsuld
olyan nyilvanos talalkozok, melyeken a helyi koz0sséget foglalkoztatd kérdéseket, problémakat jarjak
korbe, abbdl a célbdl, hogy kdzbdsségi valaszok szllessenek az adott problémara.

Roma személy: Aki 6nkéntes nyilatkozatban romanak vallja magat. A Felhivas 14. sz. mellekletét
képezi az ,Onkéntes nyilatkozat roma szarmazasrol sablon minta”.

Szakmai partner: a projekt megvaldsitasaban résztvevé valamennyi szerepld, akinek vagy amelynek
tevékenysége kapcsolddik a projekt tevékenységeihez és szerepét valamint hozzajarulasat a palyazé
bemutatja a k6zdsségi beavatkozasi tervben. A szakmai partner nem lehet konzorciumi tag.

Szegregacioval veszélyeztetett teriiletek: jellemzéen varosi szovetbe agyazott, hagyomanyos
épitési, vagy ipari technoldgiaval épllt lakételepek, vegyes lakossag Osszetételli varosrészek, ahol a
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk és munkajévedelemmel nem rendelkezdk aranya
az aktiv koru lakossagon (15-59 éves lakossag) belll eléri, illetve meghaladja a hatarértéket°.
Szegregacioval veszélyeztetett terliletek esetében cél a tovabbi leszakadas megallitasa, és lehetdség
szerint a terilet és az ott él6 lakossag statuszanak emelése.

Szegregalt teriiletek: varosi szOvetbe agyazott vagy a telepiléstesttél elkilonilt, jellemz6éen
hagyomanyos épitési varosrészek (telepek), ahol a marginalizalt k6zésségek élnek, és ahol a legfeljebb
altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezék és munkajévedelemmel nem rendelkez8k aranya az aktiv
koru lakossagon (15-59 éves lakossag) bellll eléri, illetve meghaladja a hatarértéket?.

Szocialis alapszolgaltatasok funkciéi, célja’:
1) Hazi segitségnyujtas:
A hazi segitségnyujtds olyan szolgdltatas, amely az igénybe vevd o6nallé életvitelének
fenntartasat — szikségleteinek megfeleléen — lakasan, lakokdrnyezetében biztositja. A hazi
segitségnyujtas hozzajarul ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis, szocialis
szukséglete sajat kdrnyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak
megfeleléen, meglévd képességeinek fenntartasaval, felhasznaldsaval, fejlesztésével biztositott
legyen.
A héazi segitségnyujtas
- aszemélyi gondozéas keretében gondozas és haztartasi segitségnyujtas,
- aszocidlis segités keretében haztartasi segitségnyujtas
szolgaltatasi elemet biztosit.
Rendszeres hazi segitségnyujtas csak fertzésmentes lakdkdrnyezetben rendelhetd el. Ha
fert6z6 beteg gondozasa sziikséges, ki kell jeldlni egy gondozét, aki a fert6z6 allapot idétartama
alatt kizardlag a fert6z6 beteget gondozza, ilyen esetben a fert6zés elkeriilése érdekében
szlkséges targyi feltételeket és felkészitést biztositani kell.
2) Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas:
A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivd készilék megfeleld hasznalatara képes idéskoru vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nalld életvitel fenntartasa mellett
felmer(lé krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas.

48 https://cselekvokozossegek.hu/wp-content/uploads/CSK_utmutato_kozossegdfejlesztes online_2017_0331.pdf

4Sa mutatd aktualizalt hatarértéke elérhet6 a Felhivas 3.6.1 fejezetében.

50Jelen pontban a szocialis alapszolgaltatasok kerlilnek réviden kifejtésre, altalanos jelleggel. A felhivas keretében kizarolag a
2.1. pontban megnevezett tamogathaté tevékenységek keretére lehet tamogatast igényelni.
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A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtés keretében biztositani kell
az ellatott személy segélyhivasa esetén az Ugyeletes gondozénak a helyszinen térténd
haladéktalan megjelenését,
a segélyhivas okaul szolgald probléma megoldasa érdekében szikséges azonnali
intézkedések megtételét,
szUkség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocialis ellatas kezdeményezését.
A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas mikodtetéséhez biztositani kell
a muiszaki rendszer koérében az ellatottnal elhelyezett segélyhivd készlléket, jelzést
tovabbité berendezést, a jelzés fogadasara alkalmas vevéberendezést, tovabba lgyeleti
személyi szamitogépet ligyeleti szoftverrel,
a gondozé sajat felszerelése kdrében mobiltelefont, készenléti taskat, tovabba a gyors
helyszinre érkezéshez szikséges feltételeket.
A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas folyamatos készenléti rendszerben mikodik. A
diszpécserkdzpont segélyhivas esetén - a segitséget kérd nevének, cimének és az egyéb
rendelkezésre alld informacidknak a koézlésével - értesiti a készenlétben levd gondozét. A
gondozédnak 30 percen belll kell az ellatott lakasan megjelennie.
3) Kozosségi ellatas:
a) Kozdsséqgi pszichiatriai ellatas:
A kdzOsségi pszichiatriai ellatas olyan 6nkéntesen igénybe vehet6, hosszu tavu, kdzosségi
alapu gondozas, amelynek soran a gondozas és a pszicho-szocialis rehabilitacié az ellatott
otthonaban, illetve lakokdrnyezetében torténik.
A kbzdsségi pszichiatriai ellatas

b)

tanacsadas,
esetkezelés,
készségfejlesztés,
gondozas és
megkeresés

szolgaltatasi elemeket biztosit
Szenvedélybetegek kdzosséqi ellatasa:

Olyan 6nkéntesen igénybe vehetd, hosszu tavu, kozosségi alapu, az ellatott otthonaban,
illetve lakokérnyezetében toérténé gondozas, amelynek célja az életmddvaltozas elinditasa,
segitése és folyamatos nyomon kdvetése.
4) Tamogaté szolgalat:
A tdmogatd szolgélat feladata kuldndsen
a) személyi segitd szolgalat mikddtetése, amely — a fogyatékos személy aktiv
kézremikddésével — segitséget nyujt

a fogyatékos ember személyi (higiénés, életviteli, életfenntartasi) szikségleteinek
kielégitéséhez,

a tarsadalmi életben valé teljes jogu részvételhez,

az 6nallé munkavégzéshez, tanulmanyok folytatasahoz, szocidlis és egészségugyi
szolgaltatasok igénybevételéhez, kulturalis, mivészeti, sport, szabadidds
tevékenységek végzéséhez,

b) szallit6 szolgalat milkodtetése az alapvetd szikségletek kielégitését segitd
szolgaltatasokhoz, kézszolgaltatasokhoz valé hozzajutas biztositasa érdekében.

A tdmogatd szolgéltatas:

gondozas,

készségfejlesztés,

tanacsadas,

szallitas,

fellgyelet,

gyoégypedagdgiai segitségnyuijtas,

haztartasi segitségnyujtas és

esetkezelés

szolgaltatasi elemeket biztosit.

Ha a tamogaté szolgalat a székhelyén vagy mas helyiségében ellatottakat fogad, a helyiségnek

meg kell felelnie a kovetkezd feltételeknek:

tomegkozlekedési eszkbzzel kdnnyen megkdzelithets legyen,

éplleteinek épitészeti megoldasai tegyék lehetévé az akadalymentes kdzlekedést,
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5)

6)

- butorzata és berendezési, felszerelési targyai, az életvitelhez szikséges korulmények
felelienek meg az ellatottak életkori sajatossagainak, egészségi és mozgasallapotanak.
A tdmogaté szolgalat legaldbb egy gépjarmiivének alkalmasnak kell lennie elektromos kerekes
székes személy szallitasara, valamint rendelkeznie kell mobil rdmpaval vagy emel8szerkezettel,
valamint 4+3 pontos biztonsagi rogzitéssel.

Utcai szocialis munka:
Az utcai szocidlis munkat nyujté szolgalatok a kdzteriileten él6 személyek felkutatasat, ellatasat,
illetve intézményi ellatashoz segitését végzik. Legfontosabb feladatuk a szikség szerinti
veszélyhelyzet elharitasa, az egyén bizalmatlansaganak oldasa az ellatérendszerrel szemben és
az intézmeényi, vagy egyéb elhelyezés elb6segitése, az utcai 1ét felszamolasaval. Orszagosan
Osszesen 97 utcai szocialis munkat végz6é szolgalat rendelkezik nyilvantartasba vétellel és
egyben allami finanszirozassal is.
Nappali ellatast biztosité intézmény:
- az ellatast igénybe vevlk részére szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfelel6
napi életritmust biztosité szolgaltatast nyujt,
- a helyi igényeknek megfelel§ kdzosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a
k6zbsségi szervezésl programoknak, csoportoknak,
- biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kér és a lakossag altal egyarant
elérheté médon mikodjon.
Nappali ellatas biztositasara az az intézmény alkalmas, amelyik rendelkezik:
- akozdsséqi egylttlétre,
- apihenésre,
- aszemélyi tisztalkodasra,
- aszemélyes ruhazat tisztitasara,
- amennyiben az étkeztetést biztositja az étel melegitésére, talalasara és elfogyasztasara
szolgald helyiségekkel.
A fogyatékos személyek és szenvedélybetegek nappali intézményében tébbfunkcios helyiséget
kell biztositani, melyben lehetéség van foglalkoztatas, szabadidés program lebonyolitasara.
A nappali ellatast nyujté intézmények nyitvatartasi idejét a helyi igényeknek megfeleléen kell
meghatarozni, de az napi hat 6ranal kevesebb nem lehet.
A nappali ellatas:
- tanacsadas,
- készsédfejlesztés,
- haztartasi vagy haztartast pétlo segitségnyuijtas,
- id6sek nappali ellatasa kivételével étkeztetés,
- esetkezelés,
- felugyelet,
- gondozas és
- kozosségi fejlesztés
szolgaltatasi elemeket szlikség szerint biztosit.
Szabadid6s programok szervezésének minésul az is, ha az intézmény az ellatast igénybe vevdk
részére sajtotermékeket, konyveket, kartya- és tarsasjatékokat, témegkommunikacios
eszkdzoket biztosit, rendezvényeket szervez.
Az intézmény altal nyujtott egészségugyi ellatas kdrébe tartozik a felvildgositd el6adasok
szervezése, tanacsadas az egészséges életmodrdl, gyogytorna lehetéségének biztositasa,
valamint a mentalis gondozas.

a) Fogyatékos személyek nappali intézménye:

A harmadik életéviket betdltott, dnkiszolgalasra részben képes vagy dnellatasra nem képes,
de felUgyeletre szoruld fogyatékos személyek részére is lehetéséget biztosit a napkdzbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveté higiéniai szikségleteik
kielégitésére, igény szerint megszervezi az ellatottak napkdzbeni étkeztetését. Az a
fogyatékos gyermek is jogosult a nappali ellatast igénybe venni, aki tankételes és a tanitasi
év soran koznevelési intézményi ellatasban részesiil — a tanitasi sziinetek idejére, vagy ha
kdznevelési intézményben korai fejlesztésben és gondozasban részesll, illetve amennyiben
— a szakértbi bizottsag szakért6i véleményében foglaltak szerint — iskolaba jarassal nem tud
részt venni a fejleszté nevelés-oktatasban, igy egyéni fejlesztésben részesiil.

b) Demens személyek nappali intézménye:
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c)

d)

A célia a demenciaval él§ személy specialis szikségleteire valaszt add szolgaltatas
kialakitasa. A cél, hogy az izolaciét megsziintetve, az életminéséget megdrizve vagy javitva,
biztonsagban, tevékenyen, j6 kozérzettel tolisék a koézds id6t és mindezek mellett
allapotromlasukat késlelteté tamogatast kapjanak. Az intézményi munka tamogatja a
demenciaval éléket abban, hogy minél tovabb a sajat, otthoni kdrnyezetikben éljenek,
mikézben tamogatja a gondozd hozzatartozokat és az egész csaladi kdérnyezetet, hogy
folytatni tudjak az otthoni gondozast. A demenciaval él6 személy napi 24 6ras gondozasa
nagy terhet jelent a csaladtagoknak, a statisztika szerint a gondozok kozel 40%-a szenved
erBs stressztdl és nagy valdszinliséggel valnak depresszidéssa. Ezt a terhet csdkkentheti a
demenciaval élék nappali ellatasanak biztositasa, hiszen a szolgaltatas igénybevételével a
gondoz6 hozzatartozok megbetegedésének kockazata is csdkkenthetd.

Az alapszikségletek kielégitésén tul a szolgaltatasnyuljtas soran hangsulyos a szocialis
kapcsolatok, tarsadalmi integracio, a stigmatizacio mentes, befogadd kérnyezet kialakitasa,
tovabba a demenciaval él6k ellatdsdban kuldéndsen nagy jelentésége van a fizikai kdrnyezet
kialakitasanak.

Pszichiatriai betegek nappali intézménye:

Az Ontevékenységre, az Onsegitésre épllve biztositia az ellatast igénybe vevék igényei
alapjan a Kkulturalis, szabadid6s, tajékoztatd, képzési, atképzési allaskdzvetitd, védett
lakhatast el6segit6, lakossagi és csaladi programok, talalkozok szervezését, lebonyolitasat.
Az intézmény szolgaltatasai korében egyéni, csoportos, par- és csaladterapiakat is
szervezhet.

A pszichiatriai betegek nappali intézményében olyan programokat kell biztositani, melyek
lehetévé teszik az ellatast igénybe vevének a tarsadalomba, a korabbi k6zdsségébe torténd
visszailleszkedését. Ennek keretében a nappali intézmény programjai nyitottak, kivulallék
szamara is hozzaférhetéek. Ennek érdekében a nappali intézmény elhelyezését lehetéség
szerint a telepilés konnyen elérhetd, j6l megkdzelithetd terlletén kell kialakitani.

A nappali intézmény mikoédésének nem része a pszichiatriai gondozas, de az intézményben
dolgozdé szocialis munkas révén szikség szerint kapcsolatot kell tartani az ellatott
kezel6orvosaval, vagy az ideggondozéval, tovabba a hozzatartozékkal, valamint olyan
személyekkel, akik fontos szerepet jatszanak az ellatott életében. Az intézmény a pszichiatriai
betegek ellatasa mellett szolgaltatast nydjthat a promécio és elsédleges prevencio céljaval a
mentalisan sérilt, krizisben levé személyek részére is.

Szenvedélybetegek nappali intézménye:

Az Onkéntességre és a specidlis segité programokra éplilve biztositja az ellatast igénybe
vevok igényei alapjan a felvilagositd, tanacsadd, tajékoztato, kulturalis, szabadidds, képzési,
atképzési allaskozvetitd, védett lakhatast el6segitd, lakossagi és csaladi programok
szervezését és lebonyolitasat, valamint alacsonykiiszdbii és artalomcsodkkentd szolgaltatast
nyujt. A szenvedélybetegek nappali intézményében olyan programokat kell szervezni, melyek
elésegitik az ellatast igénybe vevé rehabilitacidjat, a tarsadalomba, korabbi kdzdsségébe valo
visszailleszkedését, valamint a szenvedélybetegek minél szélesebb kdrben vald elérését.
Ennek megfeleléen a nappali intézmény programjai nyitottak, az intézményi ellatast igénybe
nem vevd személy szdmara is hozzéaférhetbek.

A szenvedélybetegek nappali intézményének nem feladata az alkohol-, drog- és egyéb
fugglségi problémaval kuzd6 személyek egészségugyi gondozdsa, azonban az
intézményben szervezett foglalkozadsok és programok révén torekedni kell az életmod-
valtoztatas Osztbnzésére, a visszaesés megelbzésére, illetve az intézményben dolgozd
szocialis munkas révén szikség szerint kapcsolatot kell tartani az ellatott kezel8orvosaval,
vagy az egészséglgyi gondozast végz6 szakemberrel, tovabba a hozzatartozékkal.

Hajléktalanok nappali melegeddje:

Lehetéséget biztosit a hajléktalan személyek részére a napkdzbeni tartézkodasra, a
k6zOsségi egyuttlétre és pihenésre. A nappali melegedékben biztositott mindenki szamara,
hogy lefirédhessen, sajat ruhait kimoshassa és megszarithassa az ott taldlhato
mosogeépekben és szaritogépekben,. Mindenki szamara lehetéség van a sajat hozott étel
megmelegitésére, kulturalt elfogyasztasara is, de a nappali melegeddk — féleg téli idészakban
— igyekeznek kiegészité étkeztetést is biztositani a hozzajuk betéréknek tébbnyire palyazati
forrasbdl: a zsiros kenyértél a meleg étel konzervig, nem ritkan vitaminpétlasként gyimolcsot,
zbldséget is biztositanak. A nappali meleged6 munkatéarsai segitséget tudnak nyujtani
kulénb6z6 hivatalos Ugyek intézésében, mint példaul alapiratok beszerzésében,
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tarsadalombiztositashoz valé hozzaférésben, illetve kulénb6zd szolgaltatasokhoz vald
hozzajutds megszervezésében. A nappali melegedék a hozzajuk jardk igényeit figyelembe
véve igyekeznek szamukra valtozatos elfoglaltsagot, programokat is kinalni, legtébbszor
Onkéntesek segitségével vagy palyazaton elnyert tamogatasok révén.

2018. oktober 15-ét6l a vonatkozd jogszabalyi el6irasok moédosultak, ezen idéponttdl a
szocialpolitikaért felelés miniszter altal kijelolt nappali melegedé és az éjjeli menedékhelyek
nyitvatartasi idejének 6sszehangolasaval, tovabba a kijeldlt nappali melegeddk heti 7 napos
és napi 10 6ras nyitva tartasanak bevezetésével elérhetévé valt a 24 6ras nyitva tartas és
szolgaltatasbiztositas a raszoruld allampolgarok szamara. 2020. januar 1-t6l a szocial- és
nyugdijpolitikaért felelés miniszter kijelolése alapjan Budapesten 18, mig vidéken 67 nappali
ellatast nyujto intézmeény elérhetd a hét minden napjan napi 10 6raban.

Szocialis bérlakas: 6nkormanyzati vagy nonprofit szolgéaltaté tulajdonban 1évd, szocialis alapon
meghatarozott bérleti dij ellenében rendeletben rdgzitett lakossagcsoport szamara elérhetévé tett,
k6zép vagy hosszu tavon hatdsagi vagy nonprofit tulajdonban 1évé bérlakas, amely kialakitasat tekintve
teljesiti a méltanyos lakhatas feltételeit. Azok a bérlakasok, amelyekre a helyi dnkormanyzat a helyi
rendelete alapjan szocialis kritériumok szerint kot bérleti szerzdést.

Szocialis blokk: azok az éplletek, épulletrészek, melyek ingyenes hozzaféréssel tisztalkodasi,
higiénés, 01tozkddd helyiségeket tartalmaznak, mosasi lehetéséget biztositanak.

Tamogatasi kérelem: a felhivasban meghatarozott alaki és formai kdvetelményeknek megfeleld
dokumentum, amely egy projekt tdamogatasban részesitésére iranyul, és amelynek részei a
projektadatlap és a mellékletek.

Telepulésfejlesztési terv: a telepllésfejlesztési tervben az dnkormanyzat a terlleti adottsagok és
Osszefliggések figyelembevételével rovid, kozép- és hossziu tavra rendszerbe foglalja
telepulésfejlesztési szandékait, ennek keretében

a) meghatarozza a telepulés jovékeépét,

b) a j6v6kép megvaldsitasa érdekében meghatarozza az integralt fejlesztési célokat és a célok elérését
szolgald feladatokat,

c) az egyes integralt fejlesztési célokhoz és a feladatokhoz rogziti a fejlesztési céladatokat és a
fejlesztési akcioterlleteket, egyben javaslatot tesz - a telepulés térbeli, fizikai rendszerébe illesztve -
az akciodteriletek hasznositasanak jellegére és maédjara, a meg6rzendd és a fejlesztési célokat szolgald
egyeéb terliletek meghatarozasaval egyuitt,

d) meghatarozza az a)-c) pontban foglaltak térbeli, id6beli és gazdasagi rendszerét.

Tevékenység: Egy tevékenységnek szamit az Onalld helyrajzi szammal bird ingatlanon toérténd
beavatkozas. Amennyiben egy helyrajzi szamon belul két funkcidhoz kapcsolédo tevekenyseég jelenik
meg, az két tevékenységet jelent. A kiegészit6 tipusu tevékenységek esetében az kiirasban szereplé
felsorolasok szerint értelimezendd a tevékenység

Térség: Valamely felhivas szerinti tevékenység megvaldsitasa érdekében egylttmik6dd, egymassal
szomszédos varmegyei teleplilések 0sszessége.

Varmegyei Esélyteremtd Paktum: A Megyei/Varmegyei Felzarkézasi Férum altal |étrehozott olyan, a
Szolgaltatasi Ut Térképen alapuld egyittmiikddések gyljteménye, melyek a kdzrem(ikddd szerepléknél
rendelkezésre alld6 eszkozOk, szolgaltatasok, intézmények stb. felhasznalasaval megoldasokat
nyujtanak a varmegyei szinten jelentkez6 hianyok ellatasara. A Varmegyei Esélyteremté Paktum
osszefoglalé elnevezés, mely fogalomba értendéek az EFOP-1.6.3. konstrukcié keretében kidolgozott,
meglévé Megyei Esélyteremté/Esélyegyenléségi Paktumok, valamint ezek felllvizsgalataként
modositott dokumentumok, valamint meglévd hianyaban ujonnan elkészitett Varmegyei Esélyteremtd
Paktum.
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13.4. Adatfeldolgozasi feltételek

El6zmények

Az adott felhivas soran tamogatast elnyert kedvezményezetteknek koételezettségik, hogy az Eurépai
Szocialis Alap Pluszrol (ESZA+) és az 1296/2013/EU rendelet hatalyon kivil helyezésérdl sz616 (EU)
2021/1057 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a tovabbiakban: (EU) 2021/1057 rendelet) 1. sz.
mellékletében foglalt k6zds kimeneti és eredménymutatok elballitasa érdekében a rendeletben
meghatarozottak szerint adatot szolgaltassanak a bevont célcsoport tagjairdl. Az adatgydjtési
kotelezettség a program azon résztvevdire vonatkozédan all fenn, akiknek kézvetlen elénye szarmazik a
miveletbdl, de nem felelések a mivelet kezdeményezéséért, vagy annak kezdeményezéséért és
végrehajtasaért.

Az adatgyljtés keretében a résztvevdkkel a projektbe valé belépéskor, valamint a projektbél valo
kilépéskor kérdodivet szlkséges kitoltetni, majd a megadott adatokat az EPTK felileten kell a
kedvezményezettnek, illetve megbizottjdnak régziteni. Lehetéség van arra, hogy az EPTK-nak az ESZA
kérdSiv rogzitd feluletén kdzvetlendl jogositsak ki a résztvevdket és igy 6k maguk tdlthessék ki a
kérddivet.

A személyes adatok kezelése soran az Iranyité Hatdsag és a Miniszterelndkség k6zos adatkezel6kként,
a kedvezményezett adatfeldolgozoként jar el.

A kedvezményezett (tovabbiakban Adatfeldolgozd) vallalja, hogy az alabb (2. pontban) meghatarozott
célbol adatokat szolgaltat az Adatkezel6k: Iranyitd Hatésag és a Miniszterelndkség (tovabbiakban
egyuttesen Adatkezel6k) részére. A személyes adatok kezelésének maodjat jelen melléklet A. pontja
hatarozza meg részletesen.

Az érintettek személyes adatainak védelme, az adatvédelmi koévetelményeknek vald hatékony jogi
megfelelés érdekében a felek az alabbiakban hatarozzak meg a személyes adatok Adatfeldolgozé altali
kezelésére vonatkozd kdvetelményeket.

1. Fogalom meghatarozasok
A mellékletben szerepl kifejezéseket az alabbiakban meghatarozott tartalommal kell érteni:

1.1. ,,Adatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ggyndkség vagy barmely
egyeéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

1.2. ,,Adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely mivelet vagy mlveletek 6sszessége, igy a gyljtés, rdogzités, rendszerezés,
tagolas, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznélas, kdzlés,
tovabbitas, terjesztés vagy egyéb maddon térténd hozzaférhetbvé tétel utjan, 6sszehangolas vagy
O0sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

1.3. ,,Adatkezeld”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, igyndkség vagy barmely
egyeéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit dnélléan vagy masokkal egyutt
meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az
adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijeldlésére vonatkozo kiilénds szempontokat az uniés vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja.

1.4. “GDPR” az Eurdépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 szamu rendelete (Altalanos
Adatvédelmi Rendelet).
1.5. ,,ESZA+”: Eurdpai Szocialis Alap Plusz.

1.6. ,,Erintett”: Azonositott vagy azonosithaté természetes személy, akire az informacié vonatkozik.
Azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett modon, kuldndsen valamely
azonositd, példaul név, szam, helymeghataroz6 adat, online azonosité vagy a természetes személy
testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara vonatkozé egy
vagy tébb tényez§ alapjan azonosithato.

1.7. ,Felhivas”: A 2021-2027-es programozasi id6szak soran, az Eurdpai Szocialis Alap Plusz (a
tovabbiakban ESZA+) finanszirozasu programokra vonatkozé palyazati felhivas.

1.8. ,Iranyit6é Hatésag”: Az adott projekt esetében az iranyitdé hatdsagi feladatokat ellaté minisztérium.
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1.9. “Kotelez6 biztonsagi intézkedések” azok a technikai és szervezési intézkedések, amelyeket a
dokumentum 6. pontja tartalmaz.

1.10. “Ko6zo6s adatkezel6k”: Ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit két vagy tObb adatkezel kdzdsen
hatarozza meg, azok k6zds adatkezel6knek mindsuilnek.

1.11. “NAIH” Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdséag.

1.12. “Projekt”: A 2021-2027-es programozasi id6szak soran, Eurdpai Szocialis Alap Plusz
finanszirozasu program.

1.13.“Tamogatéi Okirat” az IH altal kibocsatott és alairt Tamogatéi Okirat, melyben meghatarozott
kovetelmények teljesitése soran Adatfeldolgozé az Adatkezel6k nevében kezel személyes adatokat.

1.14. ,,Személyes adat” azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett”) vonatkoz6
barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kézvetlen vagy kdzvetett modon,
kuléndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghataroz6 adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis
azonossagara vonatkozé egy vagy tébb tényezé alapjan azonosithato.

Az adatkezelés célja:

A 2021-2027-es programozasi id8szak soran, az Eurdpai Szocialis Alap Plusz finanszirozasu
programokra vonatkozéan, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057 rendeletének I. és II.
melléklete Un. k6zos indikatorok elballitasat irja el6, amelyek révén az ESZA+ programok eredményei
unios szinten dsszehasonlithaték, illetve dsszesitheték lesznek.

A ko6z0s indikatoroknak két f6 kategodriaja van: 1) résztvev® természetes személyekre vonatkozo
indikatorok, 2) szervezetekre vonatkoz6 indikatorok. A két kategoridba tartozé indikatorok kozil a
beavatkozas jellegének megfeleld indikatorok szerint kell adatot gyljteni és szolgaltatni. Az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057 rendelete szerint résztvevdk az olyan természetes személyek,
akiknek kdzvetlen elénye szarmazik egy miveletbél, de nem felelések a mivelet kezdeményezéséert,
vagy annak kezdeményezéseéért és végrehajtasaért. Azoknal az ESZA+ konstrukcidknal, ahol a rendelet
szerinti résztvevlk bevonasara keril sor, a kdzos indikatorokhoz kapcsoldédoé egyéni szintli adatgydjtést
biztositani kell.

3. Adatkezelésekre vonatkozo altalanos kikotések

3.1. Adatfeldolgozd kételezi magat, hogy az Adatkezel6k nevében kezelt személyes adatokat
kizarélag a dokumentum A. pontjaban meghatarozott célokbdl és a dokumentum A. pontjdban
rogzitett feladatok ellatdsa érdekében, az azokhoz feltétlenil szikséges meértékben kezeli.
Személyes adatokat mas célra, igy kuléndsen sajat céljara Adatfeldolgozé nem jogosult kezelni.
Adatfeldolgozé igy kuléndsen sajat vagy harmadik fél szamara nyujtott szolgaltatashoz vagy
termékbe nem épitheti be a személyes adatokat.

3.2. Az ,Adatfeldolgozéi Feltételek” c. dokumentumot a GDPR alapelveivel és rendelkezéseivel
o0sszhangban kell értelmezni. Tekintettel arra, hogy az adatkezelés a résztvevék személyes és
kulénleges adataira is kiterjed, az adatok kezelése soran kulénds hangsulyt kell fektetni az
érintettek maganszférajanak védelmére és az adatbiztonsag kdvetelményének megvaldsulasara.

3.3. Adatfeldolgozé a ra bizott személyes adatokat mas adatkezel6k nevében vagy sajat céljara kezelt
személyes adatoktdl elkllonitve koteles kezelni.

3.4. Az Adatfeldolgozé tudomasul veszi, hogy a Tamogatéi Okiratban meghatarozott ellenértéken kivul
Adatfeldolgoz6 nem jogosult a melléklet szerinti kdtelezettségei teljesitése soran felmertlt kdltségeinek
megtéritésére.

4. A jogszabalyoknak megfelel6 adatkezelés, felel6sség

4.1. Adatfeldolgozé kotelezettséget vallal arra, hogy a mellékletben szabalyozott adatkezelésekre
vonatkozo valamennyi hatalyos adatvédelmi jogszabalyt, igy kilonésen a GDPR-t betartja, és
az allami és 6nkormanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagarol szélé 2013. évi L.
torvény (kilonosen a toérvény Il. fejezete), tovabba az allami és Onkormanyzati szervek
elektronikus informacidbiztonsagardl sz6lé 2013. évi L. torvényben meghatarozott technologiai
biztonsagi, valamint a biztonsagos informaciés eszktzokre, termékekre, tovabba a biztonsagi
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osztalyba és biztonsagi szintbe sorolasra vonatkozo kdvetelményekrdl szolé 41/2015. (VII. 15.)
BM rendelet vonatkozd rendelkezéseinek megfeleléen jar el.

4.2. Az Adatfeldolgoz6 altal végzett adatkezelések esetében a vonatkozé szabalyok Adatfeldolgozé
altali megszegéseébdl eredd karfelelésség - beleértve az esetleges birsagokat, kartéritéseket -
Adatfeldolgozot terheli. Adatfeldolgozo koteles az ezen pont hatalya ala tartozé barmely birsagot
vagy jogerds birésagi dontésen alapulo kartéritést az Adatkezelbk részére a végleges és jogerds
dontés kézbesitését kdvetd 15 napon belill az Adatfeldolgozé és az Adatkezel6k altal elére
egyeztetett médon megfizetni.

5. Adatkezel6 utasitasai szerinti adatkezelés

5.1. Adatfeldolgozé a személyes adatokat kizarélag a dokumentum A. pontjaban leirtak szerint, ezen
felll pedig kizarélag az Adatkezel6k irasbeli utasitasai alapjan kezelheti.

5.2. Adatkezel6knek a dokumentumban meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasitasai
jogszerlségéért Adatkezel6ket terheli felel6sség, ugyanakkor — a 9. pontban foglaltakkal
6sszhangban — Adatfeldolgozé koételes haladéktalanul jelezni Iranyitd Hatésagnak, amennyiben
Adatkezel6k utasitasa vagy annak végrehajtasa jogszabalyba ttkdzne.

6. Szikséges biztonsagi intézkedések:

6.1. Adatfeldolgozd a tudomany és technolédgia allasa és a megvaldsitas koltségei, tovabba a
Felhivasban és a Tamogatoi Okiratban foglaltak végrehajtasa soran megvalésitott adatkezelés jellege,
hatokoére, korilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett,
valtozo valoszinlségl és sulyossagu kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfeleld szinti
adatbiztonsagot garantalja.

6.2. A biztonsag megfelel§ szintjének meghatarozasakor Adatfeldolgozénak kifejezetten figyelembe
kell vennie az adatkezelésbdl eredd olyan kockazatokat, amelyek kiiléndsen a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl,
megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférésbél erednek.

6.3. Adatfeldolgozd biztositja kildndsen

- aszemélyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgéltatasok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre alladsat és ellenallo képességét;

- fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a személyes adatokhoz
valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre alldsat kell6 id6ben vissza lehet allitani;

- az adatkezelés biztonsaganak garantaldsara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast.

6.4. Adatkezel6k és Adatfeldolgozd intézkedéseket hoznak annak biztositasara, hogy
Adatkezel§ vagy Adatfeldolgozé iranyitasa alatt eljar6, a személyes adatokhoz hozzaféréssel
rendelkezb természetes személyek kizarélag Adatkezeld utasitasanak megfeleléen kezelhessék
az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettdl valo eltérésre unios vagy tagallami jog kotelezi 6ket.

6.5. Adatfeldolgoz6 segiti Adatkezel6t a 10.1-10.3. pont szerinti kotelezettségek
teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az Adatfeldolgozé6 rendelkezésére allé
informacidkat.

6.6. Adatfeldolgozé a GDPR, illetve egyéb adatvédelmi kdvetelmények betartasa mellett az
allami és dnkormanyzati szervek elektronikus informaciébiztonsagardl szé616 2013. évi L. térvény,
tovabba az allami és 6nkorméanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagardl sz4l6 2013. évi
L. torvényben meghatarozott technologiai biztonsagi, valamint a biztonsagos informacios
eszkozokre, termékekre, tovabba a biztonsagi osztalyba és biztonsagi szintbe sorolasra vonatkozé
kovetelményekrdl szolo 41/2015. (VII. 15.) BM rendelet vonatkozé rendelkezéseinek megfelelen
jar el, a hatalyos jogszabalyok el6irasait betartja.

7. Bizalmassag, titoktartas

7.1. Adatkezeldk, illetleg a dokumentumbdl ered6 feladatai tekintetében Adatfeldolgozéd koteles
megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat,
amelyek az adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz szikségesek.
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7.2. Adatfeldolgozo kotelezettséget vallal arra, hogy az adatfeldolgozas soran készitett, a teljesitéshez
kapcsolddo iratokrol, dokumentumokrdl masolatot, kivonatot csak Adatkezel6k el6zetes engedélyével
készit, és ezen iratokba harmadik személy részére betekintést nem ad, illetve semmilyen mas modon
nem hozza harmadik személy tudoméasara azok tartalmat.

7.3. A titoktartasi kotelezettség Adatfeldolgozot hataridé nélkil terheli. A titoktartasi kotelezettség
megsértésébdl, illetve az adatok jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl szarmazé hatranyok, valamint
az ezek kikliszdbdléséhez szikséges koltségek, ideértve mind a vagyoni, mind a nem vagyoni kar
megtéritését — az egyéb felelésségén tul — azt terhelik, akinek a jogosulatlan nyilvanossagra hozatal
tekintetében feleléssége fennall.

7.4. Adatfeldolgozoé koételes gondoskodni arrél, hogy a személyes adatokhoz csak azok a személyek
férjenek hozza, akiknek a Felhivasban, Tamogatéi Okiratban és a dokumentum A. pontjaban foglalt
feladataik végrehajtasahoz feltétlenll szikséges.

7.5. Adatfeldolgoz6 megfeleld intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az iranyitasa alatt eljaro, a
személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez6 természetes személyek kizardlag az AdatkezelSk
utasitasanak megfelel6en kezelhessék az emlitett adatokat.

7.6. Adatfeldolgoz6 kotelezettséget vallal tovabba arra, hogy csak olyan személyeknek biztosit
hozzaférést a személyes adatokhoz, akik elézetesen irasban titoktartasi nyilatkozatot tesznek vagy
jogszabalyon alapulé megfelel6 titoktartasi kotelezettség alatt allnak.

7.7. Adatfeldolgoz6 koteles az adatkezelési miveletekben résztvevé személyek megfelelé szinti
adatvédelmi képzésérdl és ezen személyek adatvédelmiismeretei naprakészen tartasarél gondoskodni.

8. Al-adatfeldolgozok igénybevétele

8.1. Adatfeldolgozd koteles el6zetesen Iranyité Hatdésag irasos felhatalmazasat kérni, ha a
dokumentumban foglalt feladatai ellatasahoz tovabbi adatfeldolgozé (a tovabbiakban:
Al-adatfeldolgozd) szolgaltatasait venné igénybe. Ha az Adatfeldolgozd bizonyos, az Adatkezel6k
nevében végzett konkrét adatkezelési tevékenységekhez Al-adatfeldolgozé szolgaltatasait veszi
igénybe, akkor irasbeli szerz6désben erre az Al-adatfeldolgozéra is ugyanazokat az adatvédelmi és
informaciobiztonsagi kotelezettségeket kell telepiteni, mint amelyek Adatkezel6k és Adatfeldolgozo
kozott rogzitésre kerlltek. Adatfeldolgozd szavatol azért, hogy az Al-adatfeldolgozé a dokumentumban
az Adatkezel6k altal el6irt adatvédelmi és informécidbiztonsagi kotelezettségeket teljesiti, valamint az
Al-adatfeldolgozd megfeleld garanciakat nyujt valamennyi hatalyos, az Adatkezel6kre nézve koételezd
érvényl adatvédelmi és informacidbiztonsagi szabaly, igy kuléndésen a GDPR koévetelményeinek vald
megfeleléshez. Ha az Al-adatfeldolgozé nem teljesiti adatvédelmi kdtelezettségeit, Adatfeldolgozo teljes
felel6sséggel tartozik Adatkezel6k felé az Al-adatfeldolgozé kotelezettségeinek a teljesitéséért.

8.2. Adatfeldolgozé ugy koteles szerz6dni az Al-adatfeldolgoz6, hogy az Al-adatfeldolgozo
tevékenységére visszavezetheté adatvédelmi incidens esetén, az Adatkezel6k erre iranyuld kérésére,
Adatkezel6k az Al-adatfeldolgozoi szerz6dés keretei kozott, Al-adatfeldolgozonal minden sziikséges
Iépést meg tudjon tenni a személyes adatok védelme érdekében.

9. Az Adatkezel6kkel torténé egyiittmiikodés

9.1. Adatfeldolgozé kizardlag az AdatkezelSk utasitédsai szerint jogosult az adatkezelést végezni. Az
Adatfeldolgozd haladéktalanul kételes tajékoztatni az Adatkezel8ket, ha ugy véli, hogy azok valamely
utasitasa jogszabdalyt sért.

9.2. Adatkezel6k és Adatfeldolgozé egyuttmikddési kotelezettséget vallalnak, melynek
keretében kotelesek a Felhivas, Tamogatéi Okirat és a dokumentum teljesitését befolyasolé
minden |ényeges korulményt egyméassal haladéktalanul, de legkésdbb 2 munkanapon belil
k6zolni. Adatfeldolgozé tudomasul veszi, hogy koételes Adatkezel6 és az iranyitd hatésag
munkatarsaival, vagy az altala kijelolt mas személyekkel egyuttmikodni.

9.3. Az adatkezel6k valamint az adatfeldolgozd koételesek egymast 5 (6t) napon belll irasban
értesiteni arrél, ha a melléklet A. pontjaban szerepl6 barmely informacié megvaltozik.

9.4. Adatfeldolgozo koteles adatkezel6k kapcsolattartéjat kivansagara, illetve sziikség esetén
e nélkul is tajékoztatni tevékenységeérdl.

10. Erintettek jogainak gyakorlasa
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10.1. Adatfeldolgozé medfeleld technikai és szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti
az Adatkezel6ket abban, hogy teljesiteni tudjak kbtelezettségeiket az érintettek jogainak gyakorlasahoz
kapcsolodo kérelmek megvalaszolasa tekintetében, igy kiiléndsen a tajékoztatashoz, a hozzaféréshez,
a helyesbitéshez, a tdrléshez, az adatkezelés korldtozasahoz, az adathordozhatésaghoz, a
titakozashoz val6 jogok gyakorlasa tekintetében.

10.2. A fenti jogok GDPR szerinti gyakorlasa érdekében Adatfeldolgozé kilondsen az alabbi technikai
intézkedéseket foganatositja:

- személyes adatok megjeldlésének képessége arra az esetre, ha vissza kell keresni, helyesbiteni,
tordlni, vagy tovabbitani kell egy adott természetes személyre vonatkoz6 adatot.

- erre iranyuld kérelem esetén barmely személyes adat térlésének vagy hozzaféréséhez torténd
blokkolasanak képessége.

10.3. E pontban szerepld kételezettségeinek Adatfeldolgozo kinevezett kapcsolattartdn keresztil tesz
eleget.

10.4. Adatfeldolgoz6 Adatkezel6k megkeresésére 6t napon belll irasban valaszol.

10.5. Amennyiben az érintett kdzvetleniil keresi meg az Adatfeldolgozét, Adatfeldolgozo haladéktalanul
értesiti az Iranyité Hatdésagot, vagy az Miniszterelndkséget az ESZA-adatjog@me.gov.hu e-mail cimen
a megkeresésrdl. Adatfeldolgozé nem jogosult az érintettnek kozvetlendl informacioét kiadni az
adatkezeléssel kapcsolatban.

11. Adatvédelmi incidensek kezelése

11.1. Az adatvédelmi incidens megfeleld és kelld idejli intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy nem
vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tdbbek kdzott a személyes adataik feletti
rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, a hatranyos megkiilénboztetést, a
személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal valo visszaélést, a pénziigyi veszteséget, az
alnevesités engedély nélkili feloldasat, a jo hirnév sérelmét, a szakmai titoktartasi kotelezettség altal
védett személyes adatok bizalmas jellegének sériilését, illetve a széban forgd természetes személyeket
sujtd egyéb jelentds gazdasagi vagy szocialis hatranyt.

11.2. Adatfeldolgozé megfeleld szervezési és technikai intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az
adatvédelmi incidenseket el tudja kerllIni, a bekdvetkezett incidenseket késedelem nélkul észlelni tudja,
az észlelt incidens sulyossagat meg tudja allapitani és az incidenst haladéktalanul, de legkés6bb a
tudomasszerzéstél szamitott 24 6ran belll jelezni tudja az Adatkezel§ felé.

11.3. Az Adatfeldolgoz6 az adatvédelmi incidenst, az arrdl vald6 tudoméasszerzését kovetben
indokolatlan késedelem nélkll bejelenti az Iranyité Hatésagnak, vagy az Miniszterelndkségnek.
Adatfeldolgozénak az adatvédelmi incidenst az MinisztereInOkség szamara az ESZA-
adatjog@me.gov.hu e-mail cimen kell bejelentenie.

Az Adatfeldolgozé a bejelentésben legalabb:

a) ismertetni koteles az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategdriait és hozzavet6leges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategodriait és
hozzavetbleges szamat;

b) kdzdlnie kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujté egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetéségeit;

c) ismertetnie kell az adatvédelmi incidensbél eredd, valdszinlsitheté kovetkezményeket;

d) ismertetni koteles az Adatfeldolgozé altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél ered6 esetleges hatranyos
kévetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket;

e) azokat az intézkedéseket, amelyeknek a meghozataldval maguk az érintettek mérsékelhetik az
incidensbdl szarmazo6 kockazatokat.

11.4. Adatfeldolgoz6 az incidensrdl az Adatkezel6k irasbeli engedélye nélkil vagy kifejezett jogszabalyi
rendelkezés nélkll informaciot senki - igy kuléndsen az érintettek, a sajtd, NAIH - szamara nem adhat.
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11.5. Adatfeldolgozé vallalja, hogy adatvédelmi incidens esetén, amennyiben az Adatkezel6k azt
szukségesnek latjak, a tajékoztatast kdvetden haladéktalanul egyeztet az Adatkezel6k képviselbivel a
kovetkezmények mérséklése, vagy ha az lehetséges az incidens megszintetése érdekében.

12. Ellenérzés

12.1. Az Adatkezel6k jogosultak ellendrizni Adatfeldolgozénal a dokumentum A. pontja szerinti
tevékenység végrehajtasat. Az ellenérzés soran Adatfeldolgozé koteles biztositani az adatfeldolgozoi
tevékenységének jogszeriiségét bizonyitdé dokumentumokhoz valé hozzaférést, azokrdl térténé masolat
készitését, az adatkezelésben résztvevd személyekkel torténé irasbeli vagy személyes
kapcsolatfelvételt. Az Adatkezel6k kotelesek ésszerll hataridén belll elézetesen értesiteni
Adatfeldolgozot az ellenérzés megkezdéseérol.

12.2. Adatfeldolgozo kételes az AdatkezelSk rendelkezésére bocsatani minden olyan informaciot, amely
a dokumentumban meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges, tovabba
amely lehetévé teszi és el6segiti az Adatkezel6k altal végzett ellenbrzéseket.

12.3. Az adatkezel6k altal elvégzett ellen6rzés helyett az adatkezelSk valasztasa szerint kulsé ellen6rzé
szervezet altal végzett ellendrzés is kétheti Adatfeldolgozé tevékenységének ellenbrzését. Ebben az
esetben Adatfeldolgozo kételes hasonléan egyittmiikodni a kiilsé ellendrzd szervezettel.

12.4. Sem az adatkezel6k altal végzett ellenérzés, sem a harmadik fél altal végzett kiilsé ellenbrzés
nem zavarhatja sziikségtelentil Adatfeldolgozé miikodését.

12.5. Az ellen6rzés koltségei az adatkezelSket terhelik, kivéve, ha az ellenérzésre azért van szlkség,
mert az adatkezel6knek megalapozott gyanuja mertil fel, hogy Adatfeldolgozé vagy Al-adatfeldolgozé
nem a melléklet szerint folytatja az adatkezelést és az ellenérzés megerdsiti az adatkezel6k gyanujat.

13. Adatok torlése, visszaszolgaltatasa

Amennyiben a dokumentum alapjan fennallé kotelezettségeiket Adatkezel6 és Adatfeldolgozo
teljesitették, a projektdokumentaciora vonatkozé megdérzési hataridé leteltét kévetden, Adatfeldolgozo
koteles a tarolt adatokat megsemmisiteni és ennek tényét jegyz6konyvben régziteni, majd a
jegyz8konyvet Iranyité Hatosag részére atadni. Amennyiben az Adatfeldolgozé tevékenysége barmely
okbdl megszlinik, Adatfeldolgoz6 koételes Adatkezeld rendelkezése szerint az altala feldolgozott
adatokat Adatkezeld, vagy az Adatkezeld altal kijeldlt mas adatfeldolgozé részére atadni, Adatkezel6
rendelkezése szerint — ha uniés vagy a tagallami jog a személyes adatok taroldsat nem irja el — az
adatok és masolataik megsemmisitésérél gondoskodni és a meglévd masolatokat torolni, ennek tényét
jegyz8kdnyvben régziteni, és a jegyz8kdnyvet iranyité hatésag részére atadni.

14. Harmadik felekkel valé kapcsolattartas

Adatfeldolgoz6 koételezi magat, hogy a melléklet szerinti adatkezelésrdl az Adatkezel6k kifejezett,
irasbeli engedélye vagy erre iranyulé jogszabalyi kotelezettsége nélkil senkinek nem szolgaltat adatot.

15. Az adatfeldolgozasi feltételek nem teljesitése

A mellékletben meghatarozott Iényeges kotelezettségek Adatfeldolgozé vagy Al-adatfeldolgozé altal
sulyos megszegése a Tamogatéi Okiratban foglalt kotelezettségek sulyos megszegésének is mindsiil.

A. Adatfeldolgozo altal végzett adatfeldolgozoi miiveletek ismertetése
A.1. Az adatkezelés targya

A.1.1. Az Adatfeldolgozé a GDPR-ban meghatarozottakkal 6sszhangban az aldbbi feladatokat
Végzi
a) az Adatkezel6k éltal elektronikusan rendelkezésre bocsatott kérdGivek kitdltetése a
résztvevikkel (segitség nyujtdsa a kérdések értelmezéséhez),
b) a kitoltott kérdbivek 6sszegylijtése és megbrzése a személyes adatok védelmének
biztositasaval, az egyéb projektdokumentaciéra vonatkozé megérzési szabalyok
szerint,

c) Reésztvevd személyazonossaganak ellenérzése a személyazonositasra alkalmas okmany
onkéntes bemutatasa atjan;

d) a kitoltott kérdbivek adatainak bevitele az MiniszterelnOkség altal megadott on-line
fellleten keresztil. Az on-line felllet hasznalatahoz sziikséges hozzaférést Adatkezeld
tamogatoi okirat kibocsatasat kovetben bocsatja Adatfeldolgoz6
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rendelkezésére. Adatfeldolgoz6 koteles gondoskodni arrdl, hogy az adatfeldolgozdi
felulethez csak a kérddivek feldolgozasat végzd, jogosult személy(ek) férhessen(ek)
hozza.

Adatfeldolgozé az A.1.1. pontban foglalt feladatok ellatasanak koételezettségét a tamogatasi
kérelem benyujtasaval elfogadja.

Az A.1.1. pontban meghatarozott adatokat Adatfeldolgozé a projekt dokumentumainak
nyilvantartasara és 6rzésére vonatkozo szabalyok szerint (Id. Altalanos Szerzédési Feltételek - a
tovabbiakban: ASZF) megérzi.

A.2. Az adatkezelés id6tartama
Az adatokat az Adatfeldolgoz6 2035. december 31-éig 6rzi meg.
A.3. Az adatkezelés jellege és célja

A 2021-2027-es programozasi idészak soran, az Eurdpai Szocidlis Alap (a tovabbiakban ESZA+)
finanszirozasu programokra vonatkozdan, az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1057
rendeletének |. és Il. melléklete un. kdzos indikatorok elballitasat irja el6, amelyek révén az ESZA+
programok eredményei unids szinten dsszehasonlithatok, illetve dsszesithetdk lesznek.

A fenti célbdl az Adatfeldolgozé az Adatkezeld altal rendelkezésére bocsatott kérdbiveket kitdlteti a
résztvevokkel, a kitoltdtt kérddiveket dsszegylijti, megérzi, ellendrzi a résztvevék személyazonossagat,
tovabba beviszi a kérdéivek adatait az Miniszterelnokség altal biztositott on-line fellleten keresztil.

A.4. A projektben kezelt személyes adatok tipusa

Kizarolag azon informaciok, amelyek az Eurdpai Parlament és a Tanacs az Eurépai Parlament és a
Tanacs (EU) 2021/1057 rendeletének |. melléklete altal meghatarozott ESZA+ beruhazasok kozos
kimeneti- és eredménymutatdinak eléallitasahoz sziikségesek, illetve amelyek az Adatkezel6k altal az
Adatfeldolgozé rendelkezésére bocsatott kérddiven szerepelnek.

A.5. Az érintettek kategoriai

Az érintettek a végs® kedvezményezettek, azon természetes személyek, akik az adott palyazat
eredménye kodzvetlenil érint.

A.6. Az Adatfeldolgozé kotelezettségei

Az érintettet az adatkezelés megkezdése elbtt egyértelmiien és részletesen tdjékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kulénésen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozéasra jogosult személyérdl, az adatkezelés id6tartamardl, illetve arrdl,
hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetségeire is. Az Adatfeldolgozé koteles az adatkezelési
tajékoztatot minden esetben az érintettek rendelkezésére bocsatani, az érintettek szamara
elérhetoévé tenni.

Amennyiben Adatfeldolgozé szamara barmikor olyan koriilmény all el6, mely akadalyozza a feladatok
idében torténd ellatasat, ugy Adatfeldolgozénak haladéktalanul, de legkés6bb 3 munkanapon belll
irasban értesitenie kell az iranyité hatésagot a késedelemrdl, annak varhaté elhuzédasarol és okairdl.

Adatfeldolgoz6 a feladatok ellatasa érdekében megfeleld ismerettel és gyakorlattal rendelkezd
személyeket koteles igénybe venni.

99



